[image: ]أوجه سؤال الوحدة للطالبات ثم أناقشهن في الإجابة:
(مفهوم الدوافع)
من خلال طريقة التعلم التعاوني أقوم بتقسيم الطالبات إلى مجموعات عمل صغيرة، وأطلب منهن توضيح مفهوم الدوافع، ثم أقوم بمراقبة العمل داخل المجموعات، ثم أقوم بالتعليق والتعقيب على عمل المجموعات وتحديد التصور الأمثل.
 (أنواع الدوافع)
من خلال طريقة العصف الذهني أوجه للطالبات السؤال التالي (عددن أنواع الدوافع)، ومن خلال استقبال إجابات الطالبات أقوم بتسجيل كل الإجابات مهما كانت غير مقنعة، ثم أقوم بعد ذلك ومن خلال مناقشة الطالبات باستبعاد الإجابات الغريبة، وتقويم الإجابات المتبقية حتى نصل لتحديد إجابة دقيقة للسؤال محل النقاش.
(كيفية إدارة الدوافع)
من خلال طريقة حل المشكلات أطلب من الطالبات تصور مشكلة مطلوب حلها وأكلفهن بإتباع طرق حل المشكلات من جمع المعلومات وفرض الفروض انتهاء بوضع حلول للمشكلة تتمثل في تحديد كيفية إدارة الدوافع.
(معنى تحمل المسؤولية )
أقدم للطالبات خارطة مفاهيم توضح معنى تحمل المسؤولية، ثم أطلب منهن تأمل الخريطة وقراءتها بشكل مركز حتى يتسنى لهن فهم العلاقات بين العناوين الرئيسة والعناوين الفرعية حتى يخرجن بفكرة كاملة عن الموضوع محل النقاش.

تقارن بين الدوافع الشعورية والدوافع اللاشعورية.
تشرح كيفية إدارة الدوافع.
تعرف إدارة الدوافع.
تستنتج شروط إدارة الدوافع.
تمثل لأنواع الدوافع المختلفة.
تبين معنى تحمل المسؤولية.







يتوقع من الطالبة أن:
تحدد المقصود بالدوافع.
تفسر معنى أن لكل سلوك دافع.
تصنف أنواع الدوافع.
تعرف الدوافع المكتسبة.

السؤال الرئيسي
حددي المقصود بالدوافع.
أسئلة الوحدة / الفصل
فسري معنى أن لكل سلوك دافع.
صنفي أنواع الدوافع.
عرفي الدوافع المكتسبة.
قارني بين الدوافع الشعورية والدوافع اللاشعورية.
اشرحي كيفية إدارة الدوافع.
أسئلة المحتوى
عرفي إدارة الدوافع.
استنتجي شروط إدارة الدوافع.
مثلي لأنواع الدوافع المختلفة.
بيني معنى تحمل المسؤولية.

الوحدة الثالثة: إدارة الدوافع

أهم المفاهيم التي تتعرض لها الوحدة / الفصل:
الدافع – الدوافع الفطرية الأولية – الدوافع المكتسبة - المسؤولية
الموضوعات والمفردات التي ستغطيها الوحدة / الفصل:
ماهية الدوافع وكيفية تأثيرها في السلوك.
الدوافع المكتسبة.
إدارة الدوافع وتوجيهها.
تحمل المسؤولية.

المهارات النفسية والاجتماعية – المستوى السادس






















المهارات المطلوبة مسبقاً لدى الطالبة:
التعامل مع الحاسوب بقدر مناسب.
التحضير للدروس مسبقا.
جمع مجموعة من المعلومات من خلال المكتبة المدرسية والشبكة العنكبوتية.
في حال عدم توفر بعض المهارات، سيتم إجراء التالي:
تكليف طالبة مميزة في الحاسب ويلتف حولها الجميع للمشاهدة والمشاركة بالرأي.
تكليف الطالبات بقراءة سريعة للدرس داخل الفصل.

موارد مطبوعة: بروشور مطبوع يتحدث عن مفهوم الدوافع.
مصادر على شبكة الإنترنت: يمكن الاستزادة من المعلومات من خلال البحث على شبكة الإنترنت.
مواد مستهلكة: عروض بوربوينت.
أخرى: خارطة مفاهيم توضح معنى تحمل المسؤولية.

سيتم تقويم الطالبات من خلال:
تحديد المقصود بالدوافع.
تصنيف أنواع الدوافع.
تعريف الدوافع المكتسبة.
المقارنة بين الدوافع الشعورية والدوافع اللاشعورية.
تعريف إدارة الدوافع.
استنتاج شروط إدارة الدوافع.
بيان معنى تحمل المسؤولية.
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	مصادر الطالبات (مطبوعات، مواقع).
	

	أنشطة الطالبات الموهوبات.
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