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المقدمة
 الحمد لله رب العالمين وال�سلاة وال�سلام على اأ�سرف الأنبياء والمر�سلين �سيدنا محمد وعلى اآله و�سحبه اأجمعين، واأما بعد:

خلال  من  ـ  للمناهج  العامة  الإدارة  في  ممثلةً  ـ  والتعليم  التربية  وزارة  في  والتطوير  التخطيط  وكالة  تقوم 

وال�سحية،  البدنية  التربية  مادة  ومنها:  الدرا�سية،  المواد  مناهج  بتطوير  الثانوي  التعليم  تطوير  م�سروع 

في  منها  الغاية  وحددت  ال�سعودية،  العربية  المملكة  في  التعليم  �سيا�سة  ر�سمتها  التي  الأهداف  �سوء  في  وذلك 

بالقيم  الطلاب  وتزويد  النا�سئة،  نفو�ض  في  الإ�سلامية  العقيدة  وغر�ض  متكاملًا،  �سحيحاً  فهماً  الإ�سلام  فهم 

البنّاءة  ال�سلوكية  التجاهات  وتنمية  المختلفة،  والمهارات  المعارف  واإك�سابهم  العليا،  وبالمثُل  الإ�سلامية  والتعاليم 

مجتمعهم. بناء  في  نافعين  اأع�ساء  ليكونوا  الطلاب  وتهيئة  وثقافياً،  واجتماعياً  اقت�سادياً  المجتمع  وتطوير 
 

ا�سمها الجديد هو )التربية  الدرا�سية الجديدة ليكون  العام بخطته  الثانوي  التعليم  المادة في  ا�سم  وقد تمَّ تعديل 

البدنية وال�سحية(.

وتعريفهم  الطلاب،  لدى  البدني  الن�ساط  ممار�سة  نحو  الإيجابي  التجاه  تعزيز  في  المادة  هذه  ت�سهم  اأن  ورُوعي 

بالعلاقة بين الن�ساط البدني من جهة والتغذية وال�سحة من جهة اأخرى، وخ�سو�ساً ما يتعلق بال�سمنة واأمرا�ض 

الع�سر، وكذلك تعريفهم باللياقة البدنية المرتبطة بال�سحة والأداء الريا�سي وكيفية قيا�سها وتنميتها والمحافظة 

اأثناء  حدوثها  ال�سائع  والحالت  للاإِ�سابات  الأولية  الإ�سعافات  في  الأ�سا�سية  المبادئ  اإك�سابهم  اإلى  اإ�سافة  عليها، 

الأن�سطة الريا�سية، وقدراً من الكفاية لأداء بع�ض مهارات الألعاب الريا�سية التي يمكنهم ممار�ستها مدى حياتهم.

وتكمن اأهمية هذا الدليل في اأنه:

1ـ  يمثل اأحد اأنواع الكتب المدر�سية والتي تُعدّ اإحدى الأدوات المهمة للمناهج الدرا�سية.

م اأنموذجاً لت�سميم تعليمي لدليل معلم التربية البدنية رُوعي فيه الأخذ بالتجاهات التربوية الحديثة في  2ـ  يقدِّ

المناهج الدرا�سية.

المملكة. في  الجديدة  الدرا�سية  الخطة  وفق  العام  الثانوي  للتعليم  وعملياً  علمياً  برنامجاً  يقدم   3ـ 

4ـ  ي�سهم في تنظيم جهود معلمي التربية البدنية وال�سحية في التعليم الثانوي العام وفق الخطة الدرا�سية الجديدة 

ويقارب بين ممار�ستهم واآرائهم.

5ـ يقدم مادة علمية اإثرائية حول محتوى وحدات الدليل، يمكن اأن ت�ساعد المعلم في عملية التعليم والتعلم، 

اأخرى. علمية  م�سادر  عن  بالبحث  التو�سع  في  للمعلمين  المجال  فتح  في  المتوقعة  م�ساهمتها  اإلى   اإ�سافة 

الأ�ساليب  في   الواردة  الأفكار  خلال  من  الدليل:  في  المقررة  الوحدات  درو�ض  حول  اإجرائية  مقترحات  يقدم  6ـ 

التفكير  مهارات  وتنمية  ذاته  والتنفيذ  التهيئة  في  الممثلة  التنفيذ  جوانب  وكذلك  التعليمية،  والو�سائل  التدري�سية 

وتوجيهات ال�سلامة، اإ�سافة اإلى اأ�ساليب التقويم والواجبات المنزلية.

وفق  العام  الثانوي  التعليم  وال�سحية في  البدنية  التربية  اإعداد معلمي  والتطوير لبرامج  التخطيط  ي�ساعد في   7ـ 

الخطة الدرا�سية الجديدة وتدريبهم والإ�سراف عليهم.    
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يعتني هذا الدليل بتقديم اأربع وحدات تعليمية، ت�ستمل على نماذج متعددة من الخبرات التعليمية 

المختلفة تنا�سب اأهداف وحاجات وقدرات طلاب ال�سف الأول الثانوي.

البدنية  التربية  لمعلم  المختلفة يمكن  التدري�ض  ا�ستراتيجيات  على عدد من  الدليل  من هذا  �سُ وقد 

التالية:  ال�ستراتيجيات  على  ا�ستملت  حيث  للطلاب،  التعليمية  الوحدات  تقديم  في  بها  ال�ستعانة 

الذاتي،  التعلم  الم�سكلات،  حل  الموجه،  الكت�ساف  ال�ستق�ساء،  الأدوار،  لعب  المفاهيم،  )خرائط 

التعلم التبادلي، التعلم الذاتي متعدد الم�ستويات، التعلم التعاوني(.

الري�سة  البدنية،  واللياقة  )ال�سحة  التالية:  الوحدات  من  الدليل  هذا  وحدات  وتتكون 

ومكوناتها،  الوحدة  اأهداف  على  تعليمية  وحدة  كل  وتحتوي  اليد(،  كرة  ال�سلة،  كرة  الطائرة، 

عامة  وتوجيهات  بالوحدة،  المرتبطة  والتجاهات  والقيم  بالوحدة،  المرتبطة  القانونية  والمواد 

الوحدة. درو�ض  من  در�ض  لتنفيذ  مقترحة  تنفيذية  واإجراءات  الوحدة،  تنفيذ   لإجراءات 

وقد روعي عند التاأليف التنويع في تقديم الإجراءات التنفيذية للخبرة التعليمية في كل وحدة تعليمية، 

وذلك للفت نظر المعلم اإلى اأن كل ما يقدم في الدليل ما هو اإل نماذج يحاول اأن ي�ستر�سد بها المعلم، 

اأن متطلبات بع�ض الخبرات التعليمية من الأدوات والأجهزة الم�ساعدة قد ل  كما و�سع في العتبار 

تتوافر قي جميع المدار�ض. وهنا ياأتي التحدي في اإيجاد البدائل وا�ستغلال ما هو متاح في المدر�سة 

قدر الإمكان.

توجيهات استخدام الدليل
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هي جميع الإجراءات التي ي�ستخدمها المعلم فى الموقف التعليمي والمخطط لها م�سبقا، ويكون الطالب م�سوؤول 

عن تعلمه، حيث يمار�ض اأن�سطة التحدث وال�ستماع والكتابة والقراءة والتاأمل والتفكير، وتتم فى اأ�سكال متعددة 

الف�سل  اأماكن متعددة داخل  اأو عمل فردى وفى  اأزواج،  اأو  اأو جماعات �سغيرة،  اأو فرق،  كله،  الف�سل  ت�سمل 

وخارجه ويكت�سب الطالب خلالها المفاهيم والمهارات والتجاهات والقيم .

فيما يلي بع�ض من ا�ستراتيجيات التدري�ض المقترحة: 

ا�صتراتيجية خرائط المف�هيم:

البع�ض  ببع�سها  المفاهيم  تربط  طريقها  عن  المعرفة  تمثيل  في  فاعلة  تخطيطية  اأ�سكال  على  تعتمد   

بخطوط اأو اأ�سهم يكتب عليها كلمات ت�سمى كلمات الربط. ويتم عن طريقها تنظيم وعر�ض مفردات الدر�ض اأو 

الأفكار الرئي�سة فيه على هيئة مخطط �سجري ي�ساعد الطالب على فهم محتواه و�سرعة تذكره . 

ولها عدة اأ�سكال : 

 الخرائط الهرمية 

 الخرائط النجميه 

 خرائط الت�سل�سلية 

 خرائط الدائرية 

كيف يعد المعلم اأو الط�لب خ�رطة معرفية اأو ذهنية:

1 تحديد الم�ساحة الكافية اللازمة لبناء الخارطة . 

2 و�سع الكلمة المفتاحية اأو الفكرة الرئي�سة اأو عنوان الدر�ض في راأ�ض اأو في مركز الم�ساحة ح�سب طبيعة المو�سوع 

الذي �ستُر�سم الخارطة محتواه . 

3 تحديد العلاقات التي تربط بين اأجزاء المو�سوع . 

4 توظيف الخطوط والأ�سهم لتو�سيح العلاقات . 

5 ا�ستخدام الألوان للتمييز بين العنا�سر المختلفة . 

6 ا�ستخدام الكلمات الدالة دون تلخي�ض مخل . 

7 مراعاة التنا�سق بين مكونات الخارطة . 

مفهوم استراتيجيات التدريس
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 اإ�صتراتيجية لعب الأدوار: 

هي اأحدى اأ�ساليب التعليم والتدريب، التي تمثل �سلوكاً واقعياً في موقف م�سطنع، ويتقم�ض كل فرد من   

الم�ساركين في الن�ساط التعليمي اأحد الأدوار التي توجد في الموقف الواقعي، ويتفاعل مع الآخرين في حدود علاقة 

دوره باأدوارهم، وهي محاكاة للموقف التعليمي فيخلق في الف�سل تفاعلا اإيجابيا.

وتتم بعده م�ستويات وهي: 

الم�صتوى الأول: 

ي�سال المعلم الطالب اأن يتخيل نف�سه اإحدى ال�سخ�سيات التي يدر�سها ويعبر عن هذه ال�سخ�سية.

الم�صتوى الث�ني: 

يقوم الطلاب بتمثيل موقف تاريخي اأو اجتماعي يدر�سونه حيث توزع الأدوار وتعطى لهم الفر�سة للا�ستعداد 

ويوؤدون الم�سهد اأمام زملائهم.

تفعيل ال�ستراتيجية:

1 تحديد المدة التي ي�ستغرقها لعب الأدوار.

2 تحديد المواد والخامات لتنفيذ الأدوار. 

3 اإعطاء الطلاب الوقت الكافي لممار�سة لعب الأدوار 

4 يقف المعلم في الخلفية اأو مكان اأحد الطلاب اأثناء لعب الأدوار. 

5 يقوم الطلاب بتقويم بع�سهم البع�ض.

ا�صتراتيجية ال�صتق�ص�ء: 

اإحدى  مواجهة  في  الطالب  يو�سع  حيث  المتكامل،  العلمي  المنهج  خطوات  مع  الطلاب  فيها  يتعامل   

الم�سكلات، فيخطط ويبحث ويعمل بنف�سه على حلها عن طريق توليد الفر�سيات واختبارها، وتعتمد على ا�ستثارة 

اأفكار الطلاب اعتمادا على خلفيتهم العلمية حيث يعمل كل منهم كعامل محفز لأفكار الآخرين . 

اأهميته�: 

1 تنمية الحلول الإبتكارية للم�سكلات .

2 اإثارة اهتمام وتفكير الطلاب وتنمية تاأكيد الذات والثقة بالنف�ض .

3  تحديد مدي فهم الطلاب للمفاهيم .

4 تهيئة الطلاب لتعلم در�ض لحق .
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اأدوار المعلم والط�لب في ال�صتراتيجية:

اأدوار الط�لباأدوار المعلم

1. يثير م�سكلة ترتبط بالمنهج وتهم الطلاب .

2. ي�سجع الطلاب على طرح الأ�سئلة والحلول .

3. ي�سارك الطلاب في تح�سين اأفكارهم للو�سول   

للحل النهائي . 

1. يقترح حلول للم�سكلة .

2. ي�سارك زملاءه في التفكير .

3. ي�سارك باأكبر عدد من الأفكار .

4. يبني علي اأفكار زملائه .

5. يطرح حلول واأفكار جديدة . 

اعتب�رات يجب مراع�ته� عند ا�صتخدام ال�صتراتيجية:

1 التهيئة الجيدة للمو�سوع. 

2 طرح الأ�سئلة المفتوحة والتي لها اأكثر من اإجابة. 

3 الإن�سات باهتمام لكل فكره اأو اإجابة وهي من اأهم عوامل التعزيز. 

4 جميع الأفكار والأدوار مقبولة ما دامت في مو�سوع الدر�ض. 

ا�صتراتيجية الكت�ص�ف: 

تقوم على التعلم الذي يحدث نتيجةً لمعالجة الطالب للمعلومات، وتركيبها، وتحويلها؛ حتى ي�سل لمعلومات   

جديدة تمكنه من تخمين، اأو تكوين فر�ض، اأو اإيجاد حقيقة.  حيث ي�سل الطالب اإلى المعلومة بنف�سه معتمداً على 

ن�ساطه وتفكيره وهي لي�ست بمعني اأن الطالب �سوف يكت�سف �سيء جديد ولكن يعني اأنه �سوف يكت�سف �سيء لم يكن 

يعرفه من قبل ويقت�سر دور المعلم على توجيه الطلاب وتحفيزهم على الكت�ساف.

اأنواعها:

اأولً / الكت�ص�ف الموجه:

     يقوم المعلم بتوجيه الطلاب اأثناء الكت�ساف من خلال الأ�سئلة اأو الإر�سادات التي تقودهم اإلى اكت�ساف العلاقة 

اأو القانون اأو مو�سوع الدر�ض . 

ث�ني� ً/ الكت�ص�ف الحر:

     في هذه ال�ستراتيجية  ل يقدم المعلم خلالها اأي توجيه .
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مزاي� ال�صتراتيجية: 

1 تنقل مركز التعلم من المعلم اإلى الطالب وذلك بعد تهيئة الظروف .

2 توؤكد علي الطالب ل على المادة، فهو عماد الكت�ساف .

3 توؤكد على الأ�سئلة وطريقة �سياغتها ولي�ض الإجابة عنها لأن فنية ال�سوؤال توؤدي اإلى الكت�ساف .

4 تعود الطالب العتماد على الذات والتو�سل للمعرفة من تلقاء نف�سه .

اإجراءات تطبيق ال�صتراتيجية:

1 يحدد المعلم ما يريد اأن يكت�سفه الطالب.

2  ي�سمم موقفاً تعليمياً يمكن الطالب من الكت�ساف حيث يبداأ هذا الموقف بتهيئة م�سوقة تدفع الطالب للرغبة 

في التفكير والكت�ساف.

3 يوجه المعلم طلابه وي�ساعدهم حتى يتو�سلوا اإلى العلاقة بين المعلومات وال�ستنتاج والكت�ساف المطلوب .

4 يتيح الفر�سة للطلاب للتحقق من �سحة القاعدة اأو العلاقة بالن�سبة لحالت اأخرى  مماثلة .

ا�صتراتيجية حل الم�صكلات: 

هي خطة تتيح للطلاب الفر�سة للتفكير العلمي من خلال التعر�ض لم�سكلة معينة فيخططون لمعالجتها وذلك 

اأن ي�سجعهم ول يملي راأيه عليهم. فهي  البيانات لي�ستخل�سوا منها ال�ستنتاجات وعلى المعلم  من خلال جمع 

تعتمد على ن�ساط الطالب وذلك عن طريق تحديد الم�سكلة ومحاولة البحث عن حلول لها م�ستخدماً ما لديه من 

معلومات ومعارف .

مميزاته�:

1 تجعل الطالب يكت�سف المعلومات بنف�سه بدلً من اأن يتلقاها فيكون منتجاً للمعرفة ل م�ستهلكاً لها. 

2 يركز علي تعليم الطلاب كيف يفكرون وينظمون اأفكارهم.

3 تمكن الطلاب من تقويم عملهم.

4 تتلاءم هذه الطريقة مع الحياة حيث اأن مواجهة الم�سكلات واإيجاد حلول لها من اأهم الخبرات. 

خطواته�:

تحديد الم�صكلة:

ي�سمم المعلم موقف يت�سمن م�سكلة ما ويطلب من الطلاب تحديد الم�سكلة ب�سكل وا�سح مما ي�ساعدهم على 

ال�سير في خطوات حلها .
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جمع البي�ن�ت عن الم�صكلة:

من خلال الم�سادر والمراجع ولبد من العتماد على الم�سادر الموثوق بها.

اقتراح الحلول:

يقوم الطلاب باقتراح الحلول من خلال المعلومات التي تم جمعها.

من�ق�صة الحلول:

تتم مناق�سة الحلول المقترحة وفح�ض القتراحات بطريقة علمية بهدف الو�سول للحل المنا�سب .

التو�صل للحل الأمثل:

بناء على الخطوة ال�سابقة ي�سل الطلاب للحل الأمثل وغالباً تكون في �سورة ا�ستنتاجات يمكن ا�ستخدامها في 

مواقف م�سابهة.

تطبيق ال�صتنت�ج�ت في مواقف جديدة: 

قيمة العلم لي�ست في البحث عن حلول لم�سكلة طارئة ولكن الو�سول للحقائق والقوانين والنظريات التي يمكن 

ا�ستخدامها في مواقف جديدة م�سابهه . 

ا�صتراتيجية التعلم الذاتي:

ي�سبح  وبذلك  وا�ستعداداته  وميوله  قدراته  من  وانطلاقا  بذاته  يتعلم  اأن  طالب  لكل  ال�ستراتيجية  هذه  تتيح 

الطالب م�سوؤول عن تعلمه وعن تقييم اإنجازه . 

وهي من اأهم ال�ستراتيجيات في التعلُّم الن�سط حيث تتيح توظيف المهارات بفاعلية عالية مما ي�سهم في تطوير 

الطالب �سلوكياً ومعرفياً ووجدانياً، وتزويده ب�سلاح هام يمكنه من ا�ستيعاب معطيات الع�سر القادم، وهو نمط 

من اأنماط التعلُّم الذي نعلم فيه الطالب كيف يتعلم ما يريد هو بنف�سه اأن يتعلمه .

تعريف التعلم الذاتي :

الذاتية  برغبته  الطالب مدفوعا  به  يقوم  الذي  التعلمي  الن�ساط  باأنه  الذاتي  التعلم  تعريف  يتفق الجميع على 

بهدف تنمية ا�ستعداداته واإمكانياته وقدراته م�ستجيبا لميوله واهتماماته بما يحقق تنمية �سخ�سيته وتكاملها 

والتفاعل الناجح مع مجتمعه عن طريق العتماد على نف�سه والثقة بقدراته في عمليه التعليم والتعلم وفيه نعلم 

الطالب كيف يتعلم ومن اأين يح�سل على م�سادر التعلم.
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دور المعلم في التعلم الذاتي :

يبتعد دور المعلم في ظل اإ�ستراتيجية التعلم الذاتي عن دوره التقليدي في نقل المعرفة وتلقين الطلبة وياأخذ دور 

الموجه والمر�سد والنا�سح لطلابه ويظهر دور المعلم في التعلم الذاتي من خلال:

التقويمية  والختبارات  المبا�سرة  الملاحظة  خلال  من  واتجاهاتهم  وميولهم  الطلاب  قدرات  على  التعرف   1

الت�سخي�سية والبنائية والختامية وتقديم العون لهم في تطويرها.

2 اإعداد المواد التعليمية اللازمة مثل الرزم التعليمية، م�سادر التعلم، وتوظيف التقنيات الحديثة  كالتلفاز 

واأفلام الحا�سوب في التعلم الذاتي.

3 توجيه الطلاب لختيار اأهداف تنا�سبهم مع الم�ستوى الذي حدده الختبار الت�سخي�سي.

التعلم  وم�سادر  والمعارف  المعلومات  اإلى  الو�سول  مهارات  وت�سمل  المكتبية  المهارات  على  الطلاب  تدريب   4

ومهارات ال�ستخدام العلمي للم�سادر العلمية والتربوية المتوفرة في المكتبات.

5 و�سع الخطط العلاجية التي تمكن الطلاب من �سد الثغرات وا�ستكمال الخبرات اللازمة له.

6 القيام بدور الم�ست�سار مع الطلاب في كل مراحل التعلم في التخطيط والتنفيذ والتقويم.

اإ�صتراتيجية التعلم التب�دلي: 

التعلم التبادلي هي اإ�ستراتيجية ثنائية ) كل طالبين معاً( ت�ستلهم التدريب الميداني الفردي، حيث ي�سكل طالبان 

�سراكة تعلم يلتزمان فيها بم�ساعدة بع�سهما للو�سول اإلى هدف تعلم معين، ويوؤدي كل طالب في هذه ال�سراكة 

دورين: الدور الأول هو دور  الطالب، حيث يعمل على ا�ستكمال ن�ساط اأو حل م�ساألة وهو) يفكر ب�سوت عال (، 

والثاني هو المعلم حيث يلاحظ عمل الطالب وي�سغي اإلى تفكيره ويقدم له الثناء والتغذية الراجعة التي ت�ساعده 

على اإتمام الن�ساط، ولما كان كل طالب يقوم بالدورين في ال�سراكة، فاإن قوة التعلم تت�ساعف  ويطور الطلاب 

ا�ستعداداتهم ومهاراتهم اإلى اأرفع الم�ستويات مثل ال�سبر، ال�ستماع الفعال، التغذية الراجعة البناءة، والقدرة 

على الثناء على الأداء ونقده. 

فوائد الإ�صتراتيجية: 

 ت�ساعد المعلم على اأن يعرف موقع الطلاب من الدر�ض، ما المهارات التي تعلموها وما المهارات التي يحتاجون 

لتطويرها وكيف تلقى الطلاب المحتوى حتى الآن ؟ 

 تزيد �سراكة الطلاب من القوة الأكاديمية دون الحاجة اإلى وقت درا�سي اإ�سافي.

 تجعل �سراكة الطلاب في الف�سول الدرا�سية اأكثر اإنتاجية وان�سيابية فيوجهون اأنف�سهم ذاتيا، ويقل اعتمادهم 

على المعلم.

 يحدد اإيقاع التعلم و�سرعته على امتداد العام الدرا�سي، فال�ستخدام المت�سق للتعلم التبادلي يجعل الطلاب 

يعرفون اأن الف�سل الدرا�سي هو مكان للعمل الجماعي، والحترام المتبادل.

 يدعم تمكن الطلاب من المفاهيم اأو مفاتيح المهارات. 

 تف�سي �سراكات الطلاب اإلى مناق�سات �سفية اأكثر عمقا وجوهرية .
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التعلم الذاتي المتعدد الم�ستويات هي ا�ستراتيجية فردية يقوم من خلالها الطالب بالتعلم بمفرده وي�سمح فيها لكل 

طالب اأن يختار الم�ستوى الذي ينا�سب قدراته بناءً على الم�ستويات التي قام باإعدادها معلم التربية البدنية في بطاقة 

المهام التي تت�سمن تق�سيم اأداء المهمة اإلى عدة م�ستويات من حيث ال�سعوبة، مع و�سف محدد لكل م�ستوى حيث 

ت�ستمل على تجزئة كل م�ستوى اإلى اأجزاء متتابعة، كما ت�ستمل على �سور واأ�سكال تو�سيحية لطريقة اأداء كل م�ستوى. 

فوائد ال�صتراتيجية:

 ت�سمح هذه ال�ستراتيجية باإ�سراك جميع الطلاب في عملية التعليم والتعلم.

 ت�سمح لكل طالب اأن يختار الم�ستوى الذي ينا�سب قدراته.

 تراعي الفروق الفردية بين الطلاب.

 تتيح الفر�سة للرجوع للم�ستوى الأدنى عند عدم النجاح في الم�ستوى المختار.

 يدرك الطالب من خلالها العلاقة بين طموحه وحقيقة اأدائه.

بنية الإ�صتراتيجية:

متخذ القرارالقراراتال�صتراتيجية

التعلم الذاتي المتعدد 

الم�ستويات

المعلمالإعداد

الطالبالتنفيذ

الطالبالتقويم

خطوات تنفيذ الإ�صتراتيجية:

1 توزيع بطاقة المهام على الطلاب قبل الدر�ض بوقت كاف.

2 تقديم الإر�سادات بو�سوح لأداء المهمة والتاأكد من ا�ستيعاب الطلاب لهذه الإر�سادات.

3 الإجابة على ت�ساوؤلت الطلاب قبل البدء بالتنفيذ.  

4 اإعطاء الطلاب الوقت الكاف لنجاز المهمة. 

5 التنقل بين الطلاب فى هدوء للم�ساعدة وللتاأكد من �سير العمل في الطريق ال�سحيح.

6 تقديم تغذية راجعة محايدة والبعد عن التقويمية.
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اإ�صتراتيجية التعلم التع�وني: 

يق�سم الطلاب اإلى مجموعات غير متجان�سة، وت�سجع هذه المجموعات على اأن ت�ستخدم كافة اأ�ساليب التوا�سل بينها 

)هواتف، بريد اإلكتروني، ر�سائل الكترونية ...(، وتكلف المجموعة في التو�سل داخل قاعة الدر�ض وخارجها في عمل 

مهمة معينة مثل: و�سع اأ�سئلة للمناق�سة واإدارتها، تقديم مفاهيم هامة، كتابة تقرير حول بحث قامت به. 

اأهمية ال�صتراتيجية:

2 مناق�سة الأفكار.     1 زيادة ت�ساوؤلت الطلاب.    

4 ال�ستماع باهتمام.     3 ت�سحيح الأخطاء.     

6 تعلم الإن�سات. 5 تنمية الجوانب النفعالية.    

8 مهارة التعبير عن النف�ض. 7 النقد البناء.      

اأ�ص�س الإ�صتراتجية:

1 العتماد الإيجابي المتبادل ” ينجو معاً اأو يغرقوا معاً“.

3 التفاعل المبا�سر بين الطلاب. 2 الم�سوؤولية الفردية والجماعية.     

5 تفجير طاقات المجموعة. 4 المهارات ال�سخ�سية والجتماعية.    

خطوات تنفيذ ال�صتراتيجية:

1 ق�سم  الطلاب الى مجموعات ما بين )9-4 (.

2 اطرح عليهم المهمة.

3 قدم الإر�سادات بو�سوح لأداء المهمة وتاأكد من ا�ستيعاب الطلاب لهذه الإر�سادات.

4 ا�سمح للطلاب بتحديد الأدوار فيما بينهم.

5 اأعط الطلاب الوقت الكافي لنجاز المهمة. 

6 تنقل بين المجموعات فى هدوء للم�ساعدة وللتاأكد من �سير العمل في الطريق ال�سحيح.

7 يعر�ض متحدث كل مجموعة ما تو�سلت اإليه مجموعته.

8 اأعط تغذية راجعة ووا�سل الدر�ض ح�سب الخطة المعدة م�سبقا.

دور المعلم: 

نه�ية التدري�ساأثن�ء التدري�سقبل التدري�س

1. تحديد الأهداف. 

2. تكوين المجموعات. 

3. اإعداد المادة. 

4. حجم المجموعات. 

5. تحديد الوقت. 

6. تحديد الأدوار.

1. �سرح المهام.  

2. اأهمية التعاون.

3-تحديد الم�سوؤولية الفردية.

4. تقديم الم�ساعدة.

5. مراقبة ال�سلوك. 

6. تقدير درجات الطلاب.

1. فح�ض الإنتاج. 

2. تقويم الأداء.  

3. تطوير الأن�سطة.

4. عمل ملف لكل طالب. 

5. تقويم ذاتي. 
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تعمل هذه الإ�ستراتيجية على م�ساركة الطلاب في تق�سي الم�سكلات الملحة التي تظهر في بيئة التعلم ب�سكل وا�سح. 

وتتباين الم�ساريع التي يتم ت�سميمها لإيجاد فر�ض تعلم قوية داخل بيئة التعلم من حيث مو�سوعات البحث والمجال 

اأ�سئلة  الم�سروعات على طرح  وتعمل  المختلفة.  ال�سفية  المراحل  وا�سع في  تغطيه، ويمكن تقديمها على نطاق  التي 

تحدٍ ت�سع الطلاب في دور متخذ القرار والمحلل والباحث. وتخدم الم�سروعات اأهدافاً تعليمية مهمة معينة ول تعد 

انحرافاً اأو اإ�سافة اإلى المنهج الحقيقي.

خطوات تنفيذها: 

1 يق�سم مو�سوعات الوحدة التعليمية اإلى مهام.

2 تقدم جميع هذه المهام اإلى الطلاب.

3 يتم تو�سيح اأداء كل مهمة والتاأكد من ا�ستيعاب الطلاب لها.

4 يتم توزيع الطلاب اإلى فرق عمل وفق متطلبات كل مهمة.

5 اأعطاء الطلاب الوقت الكافي لنجاز المهمة. 

6 تقدم كل مهمة من قبل كل فريق وفق البرنامج الزمني المحدد لها.
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اأهداف م�دة التربية البدنية وال�صحية في المرحلة الث�نوية

يتوقع من الط�لب بعد درا�صته للم�دة في هذه المرحلة اأن :

 تتعزز لديه تعاليم الدين الإ�سلامي المرتبطة بالن�ساط البدني بما ينا�سب طالب المرحلة الثانوية.
 تتعزز لديه بع�ض التجاهات الإيجابية نحو ممار�سة الن�ساط البدني.

 تنمو لديه عنا�سر اللياقة البدنية المرتبطة بال�سحة بما ينا�سب طالب المرحلة الثانوية.
 يظهر قدراً من الكفاية عند اأداء المهارات الريا�سية المقررة لهذه المرحلة.

يتعرف على بع�ض المفاهيم ال�سحية والف�سيولوجية المرتبطة بممار�سة الن�ساط البدني بما ينا�سب   
هذه المرحلة.

 يتعرف على بع�ض الجوانب الفنية والقانونية والخططية المهمة لممار�سة الألعاب الريا�سية وتعزيزها 
بما ينا�سب المقرر لهذه المرحلة.
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اأهداف م�دة التربية البدنية وال�صحية في ال�صف الأول الث�نوي

يتوقع من الط�لب بعد درا�صته للم�دة في هذه المرحلة اأن :

 تتعزز لديه تعاليم الدين الإ�سلامي المرتبطة بالن�ساط البدني بما ينا�سب طالب هذا ال�سف.
 يتعزز لديه ال�سلوك الموؤدي لتحقيق ذاته وتقديرها.

 يدرك اأهمية ا�ستثمار الوقت الحر بما ينفع. 
 تنمو لديه عنا�سر اللياقة البدنية المرتبطة بال�سحة بما ينا�سب طالب هذا ال�سف.

 يعرف كيف يحدد �سدة ومدة وتكرار التدريب اللازم لتنمية مرونة الج�سم.
 يتعرف على بع�ض المفاهيم ال�سحية والف�سيولوجية المنا�سبة لهذا ال�سف.
 يظهر قدراً من الكفاية عند اأداء المهارات الريا�سية المقررة لهذا ال�سف.

 يتعرف على بع�ض الجوانب الفنية والقانونية والخططية المهمة لممار�سة الألعاب الريا�سية وتعزيزها 
بما ينا�سب المقرر لهذا ال�سف.



23

ة
حي

�ص
ال

و
ة 

ني
د

لب
 ا

ة
بي

تر
ال

ة 
د

م�
ف 

دا
ه

اأ
اأهداف م�دة التربية البدنية وال�صحية للف�صل الدرا�صي الث�ني في ال�صف الأول الث�نوي

يتوقع من الط�لب بعد درا�صته للم�دة في هذه المرحلة اأن :

 تتعزز لديه تعاليم الدين الإ�سلامي المرتبطة بالن�ساط البدني بما ينا�سبه.
 يتعزز لديه ال�سلوك الموؤدي لتحقيق ذاته وتقديرها.

 يدرك اأهمية ا�ستثمار الوقت الحر بما ينفع. 
 تنمو لديه عنا�سر اللياقة البدنية المرتبطة بال�سحة بما ينا�سبه.

 يعرف كيف يحدد �سدة ومدة وتكرار التدريب اللازم لتنمية مرونة الج�سم.
 يتعرف على بع�ض المفاهيم ال�سحية والف�سيولوجية المقررة له في وحدة ال�سحة واللياقة البدنية .

اأداء المهارات الريا�سية المقررة له في وحدات الري�سة الطائرة، وكرة  يظهر قدراً من الكفاية عند   
ال�سلة، وكرة اليد.

 يتعرف على بع�ض الجوانب الفنية والقانونية والخططية المهمة لممار�سة الألعاب الريا�سية المقرر له 
في وحدات الري�سة الطائرة، وكرة ال�سلة، وكرة اليد، وتعزيزها.
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 الوحدات التعليمية

واأهدافه� الخ��صة



1
الوحدة الأولى

وحدة ال�صحة

واللياقة البدنية

عدد الح�ص�ص

2-4 حصص



يتوقع من الط�لب بعد درا�صته للم�دة في هذه الوحدة اأن :

 يتعرف على كيفية تحديد �سدة ومدة وتكرار التدريب اللازم لتنمية مرونة الج�سم وفق
  الطرق ال�سحيحة.

 يتعرف على النتائج ال�سلبية للتدخين وم�ساره ال�سحية على الج�سم، وطرق و�سبل مكافحته.
 ي�سمم اأن�سطة عملية تعليمية وتطبيقية ت�سهم في تطوير الأداء الريا�سي. 

 تقدير الذات وعلاقته في ممار�سة الن�ساط البدني.



ا�ستراتيجيات التدري�س والو�سائل التعليمية:

الو�ص�ئل التعليميةا�صتراتيجي�ت التدري�س

يمكن للمعلم اأن يختار من 

ا�ستراتيجيات التدري�ض 

المدرجة في الدليل  بما 

يتنا�سب مع المحتوى التعليمي 

لهذه الوحدة.

-قر�ض مدمج CD   اأو �سريط فيديو يحتوي على ت�سجيل لأداء 

بع�ض التمرينات والتدريبات البدنية، اأو �سور تو�سيحية لكل 

 تمرين اأو تدريب.

 -مراتب منا�سبة لأداء التمرينات.

 -كرات طبية 2-3 كجم، وكرات ) �سلة، قدم، طائرة، يد(.

-اأطواق وحبال،  مقاعد �سويدية،  �سندوق للمرونة.

 تحديد �صدة ومدة وتكرار التدريب اللازم لتنمية مرونة الج�صم وفق الطرق 

ال�صحيحة.

 النت�ئج ال�صلبية للتدخين وم�ص�ره ال�صحية على الج�صم، وطرق و�صبل مك�فحته.

 ت�صميم اأن�صطة عملية تعليمية وتطبيقية ت�صهم في تطوير الأداء الري��صي. 

 تقدير الذات.

 علاقه تقدير الذات بمم�ر�صة الن�ص�ط البدني.

مكونات الوحدة



28

يتم تطوير المرونة عند اللاعب من خلال تكرار التمارين وخا�سة في بع�ض اأنواع الريا�سات التي تعتمد اأ�سا�سًا 

على المرونة ، كالجمباز وال�سباحة، وفي البداية يمكن اعطاء 2-3 تمارين للاأطراف العليا. بعد ذلك 2-3 تمارين 

 للجذع. وفي النهاية يتم اعطاء 2-3 تمارين للاأطراف ال�سفلى . وبين التمرين والآخر تكون فترة راحة للا�سترخاء .

الوحدة

1

المادة العلمية

اأولً/  تحديد �صدة ومدة وتكرار التدريب اللازم لتنمية مرونة الج�صم وفق 

الطرق ال�صحيحة.  

 وتعرف المرونة باأنها:

 مدى الحركة في مف�سل اأو مجموعة متعاقبة من مفا�سل الج�سم المختلفة.

 اأ( كيفية تحديد �صدة التدريب اللازمة لتنمية مرونة الج�صم :

 ب( كيفية تحديد مدة التدريب اللازمة لتنمية مرونة الج�صم:

التدريب على المرونة يكون ثلاث مرات اأ�سبوعيا. ويمكن اإعطاء التمارين في فترة ال�سباح وخلال فترة 

الحماء . ويجب اأن تكون هذه التمارين منتظمة، ومتعاقبة. ويمكن اعطاء تمارين المرونة قبل التمرين 

ال�سا�سي بزمن 5-10 دقائق، اأي خلال فترة الحماء.

 ج( كيفية تحديد تكرار التدريب اللازمة لتنمية مرونة الج�صم:

التدريب لتطوير المرونة يجب اأن ي�ستمر دون انقطاع حتى ولو و�سل اللاعب اإلى الدرجة المطلوبة، وال�سبب 

في ال�ستمرارية هو اأن المرونة �سريعة الفقدان . كما يجب اأن تمتاز طرق تطويرها بديناميكية الحركة، 

والجدول التالي يو�سح عدد مرات التمارين لتطوير مرونة مفا�سل الج�سم:

المفا�سل ال�سا�سية
م�ستوى الريا�سيين

المتقدمونالمبتدئون فوق �سن 15 �سنةالمبتدئون حتى �سن 15 �سنة

60-70 مرة60-70 مرة 45-50 مرةمفا�سل الورك

50-60 مرة40-50 مرة45-50 مرةمفا�سل الكتاف

90-100 مرة 80-90 مرة 50-60 مرةمفا�سل العمود الفقري 

20-25 مرة20-25 مرة20-25 مرةمفا�سل الكاحل
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في هذا الجدول نرى عدد مرات تكرار تمرين تطوير المرونة . وهذا التكرار يعتمد على �سكل الريا�سة 

الممار�سة .  ويمكننا تطبيق هذه التكرارات على مدار ال�سبوع. 

	  

�سندوق المرونة

ث�نيً�/ النت�ئج ال�صلبية للتدخين وم�ص�ره ال�صحية على الج�صم، وطرق و�صبل 

 مك�فحته.

 اأ/ النت�ئج ال�صلبية للتدخين:

اأظهرت الأبحاث الطبية ب�سكل غير قابل للجدل التاأثير ال�سيئ للتدخين على القلب و�سرايينه. اإن هذا ال�سرر 

اأن مادة النيكوتين تذوب في اللعاب  اإذ  يبداأ من تدخين ال�سيجارة الأولى حتى ولو لم )يبلع( المدخن الدخان 

المراهقين  اأن  كما  الج�سم،  �سرايين  وباقي  القلب  �سرايين  في  وا�سحاً  تقل�ساً  وت�سبب  الدم  بوا�سطة  وتمت�ض 

وال�سباب هم اأكثر تاأثراً بالتدخين من الكبار اإذ اأن �سرايين قلوبهم تكون )اأطرى( وتتقل�ض بقوة اأكثر. 

يعتبر التدخين م�سكلة ال�سحة العامة التي تعمل الدول وال�سعوب على محاربته، حيث ت�سير اإح�سائيات منظمة 

اأن  اأكبر، وذلك  اأو  �سنة   15 ال�سجائر، ومعظمهم في عمر  العالم يدخنون  �سكان  ثلث  اأن نحو  العالمية  ال�سحة 

�سناعة التبغ تعتمد اأ�سلا على المدخنين الجدد من المراهقين الذين تعو�ض بهم زبائنها الذين يموتون ب�سبب 

اإ�سابتهم بالأمرا�ض التي ي�سببها تعاطي التبغ. 

فالتدخين من اأكثر الأخطار التي تهدد ال�سحة العامة، حيث ثبت بما ل يدع مجالً لل�سك اأن اخطار التدخين 

اأكبر بكثير مما كان يعتقد �سابقاً، فقد اأ�سارت التقارير اأن التدخين يت�سبب بخم�ض وع�سرون مر�ساً اأو مجموعة 

من الأمرا�ض التي تهدد حياة ال�سخ�ض والتي يمكن الوقاية من معظمها اأو تقليل فر�ض الإ�سابة بها بالتوقف 

عن التدخين. 
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 ب/ الم�ص�ر ال�صحية للتدخين:

 للتدخين الكثير من الأ�سرار ال�سحية التي باتت تهدد الج�سم بالموت وعلى �سبيل المثال ولي�ض الح�سر:

 - �سرطان الرئة وتظهر بن�سبة 70% لدى المدخّنين اأكثر من غيرهم .

 - �سرطان الحنجرة ويظهر بن�سبة 10 % لدى المدخنين اأكثر من غيرهم .

 - الأمرا�ض القلبية المختلفة.

 - ارتفاع ال�سغط الدموي وت�سارع في نب�سات القلب اأكثر من المعتاد.

 - الزيادة في ن�سبة الكول�سترول في الدم .

 - الرائحة الكريهة المنبعثة من الفم وت�سو�ض الأ�سنان.

 - التهاب اللثة  .

 - �سرطان ال�سفة.

 - �سرطان الل�سان .

 - فقدان ال�سهية للطعام.

 - الأرق والتعب.

 - التهاب القرحة المعدية.

 - تاأثير خطير على الأع�ساب حيث يعتبر التدخين �سم الأع�ساب .

 - تاأثيره على الحوا�ض الخم�ض.

 -  ي�سعف القدرة الجن�سية لدى الجن�سين .

- يوؤثر على الجهاز الع�سبي مما ي�سعف الذاكرة .

- ال�سداعات المتكررة المزمنة .

- تاأثيره على الجنين والمراأة الحامل .
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ج / طرق مك�فحة التدخين :

توجيه المراهقين اإلى اأن اإثبات الذات ل يكون عن طريق التدخين .. 1

رفع روح الم�سوؤولية عند الأولد من قبل الأهل .. 2

�سرورة اإتباع اأ�سلوب يتميز باللين والحذر معًا في وقت واحد.. 3

الحد من الخلافات العائلية وتفاديها اأمام الأولد.. 4

ملء وقت الفراغ بن�ساطات تهم المراهقين وت�سرفهم عن الوقوع في فخ الملل .. 5

التخفيف من حدة ت�سليط ال�سوء على نجوم يمار�سون هذه الآفة .. 6

تكاتف الجهود بين المدر�سة والبيت من اأجل رفع م�ستوى الوعي عند الطالب وتحفيزه نحو الأف�سل .. 7

توجيه الإعلام اإلى �سرورة الحد من الإعلانات التي تروج للتدخين .. 8

التوجيه حول كيفية التعبير عن الحالة النف�سية التي تنتابهم وكيفية اإخراجها ب�سورة �سليمة.. 9

المواد الموؤدية لل�صرر

النيكوتيناأول اأك�صيد الكربونالقطران

ان�صداد المج�ري 

التنف�صية

تعطل عمل كري�ت 

الدم الحنراء

ت�صيق ال�صرايين 

الدموية

الإدم�ن البدنينق�س تروية الج�صم ب�لأك�صجينال�صرط�ن�ت

الته�ب الق�صب�ت 

وانتف�خ الرئتين

اآفة �ص�ق 

المدخنين
ال�صكتة القلبية

نق�س القدرة على 

العمل الع�م

ت�صلب ال�صرايين 

وارتف�ع ال�صغط
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    اأ/ مفهوم الأداء الري��صي: 

ب�سكل  الفرد  بها  يقوم  ون�ساطات  �سلوكيات  من  الحياة  ميادين  جميع  ي�سمل  عامة  ب�سفة  الريا�سي  الأداء  اإن 

المحددة  واأغرا�سه  حاجاته  بلوغ  اأجل  ومن  معينة  اأهداف  لتحقيق  واأقواله  اأفعاله  كل  في  ومتوا�سل  م�ستمر 

الذي عرف تطوراً كبيراً  الأخير  الريا�سي، هذا  اأو في المجال  التعليمي  اأو المجال  العلمي  �سواء كان في المجال 

والريا�سيين.  للريا�سة  خدمة  لتح�سينه  محاولة  في  المعمقة  والدرا�سات  العديدة  الأبحاث  نتيجة   وملحوظاً 

ويعرف الأداء الريا�سي على اأنه:« اإي�سال ال�سيء اإلى المر�سل اإليه: وهو عبارة عن انعكا�ض لقدرات ودوافع لكل 

فرد لأف�سل �سلوك ممكن نتيجة لتاأثيرات متبادلة للقوة الداخلية وغالباً ما يوؤدى ب�سورة فردية، وهو ن�ساط 

اأو �سلوك يو�سل اإلى نتيجة كما هو المقيا�ض الذي تقا�ض به نتائج التعلم، وهو الو�سيلة للتعبير عن عملية التعليم 

�سلوكيا«.  

وللاأداء الريا�سي درجات وم�ستويات منها: 

 الأداء الأق�سى: ويق�سد به اأن يوؤدي الفرد اأف�سل اأداء ممكن قدر ا�ستطاعته. 

 الأداء المميز: يق�سد به ما يوؤديه الفرد بالفعل وطريقة اأدائه، ولي�ض ما ي�ستطيع اأدائه. 

   ب/ تح�صين الأداء الري��صي

تختلف طرق تح�سين الأداء الريا�سي باختلاف الن�ساط الريا�سي الممار�ض �سواء من جهة قوته اأو تاأثيره على 

الع�سلات ولكن يبقى هناك اأمور اأ�سا�سية تتبع في كل الحالت منها:

1 تناول مقدار كافي من المواد الغذائية ال�سرورية للج�سم والتنويع في م�سادرها واختيار المفيد منها وتناول 

خليط من البروتين والكربوهيدرات قبل التمرين لتعوي�ض الأن�سجة التالفة. 

تمرين  مع  الحركة  في  الم�ستخدمة  للع�سلات  والإطالة  الت�سخين  طريق  عن  للج�سم  اللازمة  التهيئة  اأداء   2

الأكتاف  اأي�ساً لأنها تدخل في معظم الحركات الريا�سية .

3 اأخذ يوم راحة بعد) 4 اأو 5 اأيام ( من التمرين لي�ستطيع الج�سم اأن يعو�ض الأن�سجة التالفة من الع�سلات 

ويعيد التوازن للج�سم .

تحملها  قوة  وزيادة  لتقويتها  الريا�سية  والآلت  بالأوزان  الريا�سي  بالن�ساط  الم�ستهدفة  الع�سلات  تدريب   4

فترات طويلة.

ث�لثً� : ي�صمم اأن�صطة عملية وتطبيقية ت�صهم في تطوير الأداء الري��صي :
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اأ/ تقدير الذات : 

هو بلوغ الفرد لبع�ض غاياته واأهدافه في الحياة، ول تعني عدم التمكن من تحقيق كل الأهداف ولكن يكفي 

ال�سعي الدوؤوب اإليها وعدم ال�ست�سلام في حالة وجود بع�ض المعوقات . 

حيث يمثل مفهوم تقدير الذات اأهمية كبيرة لدى كافة المربين واأولياء الأمور، على اعتبار اأن العمل على جعل 

الطلاب يرون اأنف�سهم ب�سورة اإيجابية ي�سهم في ا�ستنها�ض قدراتهم وا�ستعداداتهم في كافة الميادين، ولقد 

الكثير من  مع  التعامل  والفعالية في  الكفاءة  اإلى مزيد من  يقود  المرتفع  الذات  تقدير  اأن  اأمرًا جليًا  اأ�سحى 

ال�سغوط الحياتية.

ب/ علاقة تقدير الذات بمم�ر�صة الن�ص�ط البدني:

يوجد اآثار متبادلة بين كل من تقدير الذات وبع�ض النواحي البدنية والمهارية، حيث يعطي الن�ساط الريا�سي 

فر�ساً كبيرة للارتقاء بتقدير الذات واأن ارتفاع م�ستوى تقدير الذات ي�سهم في خف�ض معدلت �سربات القلب 

في مواقف التوتر، وبالتالي فاإنه يمكن الأفراد من القيام با�ستجابات منا�سبة واآمنة عند التعر�ض لل�سغوط 

النف�سية. كما اأن الأفراد الذين يمار�سون الريا�سة لديهم معدلت قلق منخف�سة وهم اأكثر ثباتًا من الناحية 

ال�سحة  مع  يترافق  المرتفع  الذات  تقدير  اأن  كما  لذواتهم.  تقديرا  واأكثر  للاكتئاب  عر�سة  واأقل  النفعالية 

البدنية وال�سعادة في الحياة.

رابعً�/  تحقيق الذات وعلاقته بمم�ر�صة الن�ص�ط البدني وتقديره�: 
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ا�صم الخبرة التعليمية: المرونة

   الأهداف:

نتيجة الم�ساركة في هذه الخبرة التعليمية �سيطور الطالب قدرته على:

مهاري- كيفية تنمية مرونة الج�سم

معرفي-التعرف على مفهوم المرونة 

وجداني-يقدر ذاته بعد اأداء الن�ساط البدني.

موؤ�صرات الأداء:

- �سدة التدريب اللازمة لتنمية مرونة الج�سم.

- مدة التدريب اللازمة لتنمية مرونة الج�سم.

- تكرار التدريب اللازمة لتنمية مرونة الج�سم.

ملاحظة الأداء: 

-اللتزام بفترة الراحة بين التمرين والآخر بهدف ال�سترخاء .

- اإعطاء تمارين المرونة في فترة ال�سباح واأي�ساً خلال فترة الحماء  قبل التمرين الأ�سا�سي.

-يجب اأن تمتاز طرق تطويرها بديناميكية الحركة.

تح�صين الأداء وتعزيزه: 

- تطوير المرونة عند اللاعب من خلال تكرار التمارين. 

- التدريب على المرونة ثلاث مرات اأ�سبوعيا.

-ا�ستمرارية التدريب لتطوير المرونة دون انقطاع.

مثال تطبيقي
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اأ/ المهاري:

موؤ�صرات الأداء
م�صتوي�ت التقدير

1234

يحدد �سدة التدريب اللازمة لتنمية مرونة الج�سم.

يحدد مدة التدريب اللازمة لتنمية مرونة الج�سم.

يحدد تكرار التدريب اللازمة لتنمية مرونة الج�سم.

المجموع

المتو�سط

يكون الحكم على الأداء وفق التقديرات الت�لية  :  

حقق الهدف                                                             = 1 

 يتجه ب�إيج�بية نحو تحقيق الهدف                 = 2 

 يحت�ج وقت� ً لتحقيق الهدف                               = 3  

لم يحقق الهدف                                                     = 4 

المتو�صط = مجموع التقديرات  / 3 

ب/ المعرفي:

�ض1/ ما هو م�سمى الجهاز الذي في ال�سورة؟

�ض2/ ما مفهوم المرونة؟

ج/ الوجداني:

موؤ�صرات الأداء
م�صتوي�ت التقدير

لنعم

يقدر ذاته بعد اأدائه للن�ساط البدني.

تقويم الخبرة التعليمية: 
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2

الوحدة الثانية

 الوحدة التعليمية

للري�صة الطائرة

عدد الح�ص�ص

2-4 حصص



يتوقع من الط�لب بعد درا�صته لهذه الوحدة اأن :

 تتعزز لديه قيمة الأداء بثقة. 
 يدراك اهمية ا�ستثمار الوقت الحر.

 ي�سمم اأن�سطة عملية تعليمية وتطبيقية في الري�سة الطائرة.
 ي�سف بع�ض المواد القانونية في مناف�سات الري�سة الطائرة.

  يمار�ض بع�ض مهام التحكيم اأثناء  مناف�سات الري�سة الطائرة.
 تحديد القيم والتجاهات ذات العلاقة بالري�سة الطائرة.



ا�ستراتيجيات التدري�س والو�سائل التعليمية:

الو�ص�ئل التعليميةا�صتراتيجي�ت التدري�س

يمكن للمعلم اأن يختار من 

ا�ستراتيجيات التدري�ض التي 

ذكرت في بداية الدليل بما 

يتنا�سب مع المحتوى التعليمي 

لهذه الوحدة.

قر�ض مدمج CD   اأو �سريط فيديو يحتوي على ت�سجيل لأداء 

بع�ض التمرينات والتدريبات البدنية، اأو �سور تو�سيحية لكل 

تمرين اأو تدريب.

-مراتب منا�سبة لأداء التمرينات.

-كرات طبية 2-3 كجم، وكرات ) �سلة، قدم، طائرة، يد(.

-اأطواق وحبال،  مقاعد �سويدية،  �سندوق للمرونة.

  تعزيز قيمة الأداء بثقة.

  اإدراك اأهمية ا�ستثمار الوقت الحر.

  اأن�سطة عملية تعليمية وتطبيقية للري�سة الطائرة.

  مواد القانون في الري�سة الطائرة .

   ممار�سة التحكيم.

  تحديد القيم ذات العلاقة  بالري�سة الطائرة.

  تحديد التجاهات ذات العلاقة  بالري�سة الطائرة.

مكونات الوحدة
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الوحدة

2

المادة العلمية

اأولً : تعزيز قيمة الأداء بثقة :

  
تعرف الثقة باأنها: " ح�سن اعتماد المرء بنف�سه واعتباره لذاته وقدراته ح�سب الظرف الذي هو فيه )المكان، 

الزمان( دون اإفراط )عجب اأو كبر اأو عناد( ودون تفريط )من ذلة اأو خ�سوع غير محمود(.وهي اأمر مهم لكل 

�سخ�ض مهما كان ول يكاد اإن�سان ي�ستغني عن الحاجة اإلى مقدار من الثقة بالنف�ض في اأمر من الأمور. 

للثقة  الآثار اليجابية  اأي الإيمان بذاته. ومن  واأهدافه وقراراته،  واإمكاناته  الإن�سان بقدراته  اإيمان  الثقة هي 

بالنف�ض:

- الرتياح والطماأنينة وال�سعادة.

- النجاح في مجالت الحياة، العلمية والمهنية والجتماعية.

- تجعلك مدركاً لقدراتك ومهاراتك ومن ثمّ، القدرة على تطوير الذات وتنمية المهارات.

- القدرة على التعامل مع الأزمات والم�سكلات وال�سعاب.

- تو�سح لك هدفك : لأنها م�سدر طاقتك.

- تمدك بالطموح والأمل، وت�سدك بقوة لتحقيق هدفك.
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ث�نيً� / اإدراك اأهمية ا�صتثم�ر الوقت الحر

  
يعرف الوقت الحر باأنه:  " الوقت الذي يق�سيه الإن�سان في ممار�سة ن�ساطات تقع خارج نطاق عمله الوظيفي 

المعا�سية  اأحواله  مع  وتكون منطبقة  اإرادته الحرة  اختيارية ومن مح�ض  وتكون  يعتمد عليه في معي�سته،  الذي 

والجتماعية ومع اأذواقه وقيمه ومواقفه وفئته العمرية وحاجاته. 

اأدناه  بالم�سئولية  وال�سعور  الإح�سا�ض  ويكون  والآكل  والنوم  كالعمل  ال�سرورية  الأن�سطة  من  المتبقي  الوقت  وهو 

ويعرف الفراغ باأنه كمية من الوقت، ل يعرف متي يتوفر ول كيفية ق�سائه.

ومن الأمور الثابتة اأن ا�ستثمار الوقت الحر ي�سهم في تنمية ال�سخ�سية المتكاملة التي تتعدد اهتماماتها وقدراتها 

وتعرف كيف توازن بين متطلبات العمل، وبين الحاجة اإلى الترويح، وال�ستفادة من الوقت بما يعود عليها بالنفع 

من النواحي الج�سمية، والعقلية، والنف�سية، والتعبيرية، والجمالية.

ث�لثً� / اأن�صطة عملية تعليمية وتطبيقية للري�صة الط�ئرة :

  
 - تق�سيم الطلاب اإلى مجموعات 

- تحديد من�سق لكل مجموعة.

•  البدء بتنفيذ الأن�سطة التطبيقية للمهارات المتعلمة في كل در�ض.	

حيث يتم البدء بتطبيق المهارات التي تم تعلمها في ال�سنوات الدرا�سية ال�سابقة من خلال ن�ساطات متنوعة 

 كالأتي:

 - ن�ساطات فردية.

  - ن�ساطات زوجية.

 - ن�ساطات جماعية.

 - ن�ساطات تعليمية.

- ن�ساطات تطبيقية تناف�سية.

رابعً� / المواد الق�نونية في الري�صة الط�ئرة :

 الفريق: يتكون من خم�سة لعبين  كحد اأعلى."  

 المباراة: تتكون من ثلاثة لقاءات.

 اللقاء: يتكون من ثلاثة اأ�سواط.

 ال�سوط: يتكون من )21 نقطة(.

الفوز بالمباراة: يفوز من يحقق لقاءين
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خ�م�صً� / مم�ر�صة التحكيم :

  
اإعطاء فر�سة لجميع الطلاب لممار�سة مهمة التحكيم للاأن�سطة التي تمار�ض فيها بع�ض الألعاب لتطبيق المهارات 

المتعلمة في كل در�ض من درو�ض الوحدة.

�ص�د�صً� / القيم والتج�ه�ت ذات العلاقة ب�لري�صة الط�ئرة :

  

اأ / مفهوم القيم :

لمعطياتها،  وفقاً  محددة  وجهة  الحياة  في  �سلوكياته  فتوجه  الفرد،  بها  يوؤمن  التي  المعتقدات   « هي 

; الآخرين  النا�ض  من  غيره  عن  تميّزه  التي  هويته  وتحديد  �سخ�سيته،  ت�سكيل  على  تعمل  عاطفة   وتهبه 

ومن اأبرز القيم التي ترغب المدر�سة في اإك�سابها للطالب هي؛ ال�سدق والعدل والأمانة والوفاء، وحب العمل 

واآرائهم، وغير  الآخرين  م�ساعر  وتقدير  واأدب الحوار،  الإ�سغاء،  وح�سن  النف�ض،  واحترام  فيه،  والإخلا�ض 

ذلك كثير. فاإذا بلغ هذه المرحلة فقد قطع �سوطًا كبيًرا في �سبيل اإعداده النف�سي. وتتولد العدالة عند اللتزام 

بالقيم.

ب / مفهوم التج�ه :

هو "ميل الفرد الذي ينحو �سلوكه تجاه بع�ض عنا�سر البيئة اأو بعيداً عنها متاأثراً في ذلك بالمعايير الموجبة اأو 

ال�سالبة تبعاً لقربه من هذه اأو بعده عنها" وهو ي�سير بذلك اإلى م�ستويين للتاأهب هما: اأن يكون لحظيًا اأو قد 

يكون ذا اأمد بعيد.



43

ة
ر

�ئ
ط

ال
ة 

�ص
ري

لل
ة 

مي
لي

تع
ال

ة 
د

ح
و

ال
 :

ة  
ني

ث�
ال

ة 
د

ح
و

ال

توجيه�ت ع�مة لإجراءات تنفيذ درو�س الوحدة:

التهيئة:

من الممكن اأن تبداأ هذه الوحدة - اأخي المعلم - بدر�ض نظري ت�سرح فيه مكونات الوحدة ويمكن كذلك    

عر�ض بع�ض ال�سور التو�سيحية للتمرينات البدنية، اأو �سريط فيديو اإن وجد.

   نّوع في ا�ستخدام الأ�ساليب التدري�سية، من الأمر اإلى تطبيق الذاتي اإلى التبادل وهكذا.

  ا�سرح اإجراءات اأ�سلوب التعليم المتبع في الدر�ض وحدد الأدوار.

 قُمْ بتهيئة الأدوات اللازمة المو�سحة �سابقاً ح�سب اإمكانات مدر�ستك.

 قدم مجموعة من تمرينات الإطالة الثابتة.

  طبق الألعاب ال�سغيرة والم�سابقات التي من �ساأنها رفع م�ستوى ال�ستعداد للدر�ض واإ�سفاء نوع من المرح 

وال�سرور على الطلاب الم�ساركين.

التنفيذ:

 ا�ستخدم جميع الألعاب، الجماعية منها والفردية ) �سلة، يد، طائرة، قدم، األعاب وم�سابقات وغيرها(.. 

تكون الح�س�ض  ل  وحتى  تعزيزه،  المراد  العن�سر  اللعبة  تخدم  بحيث  الأهداف  اإلى  للو�سول  معدّل،  وب�سكل 

جامدة وغير جاذبة.

 ا�ستخدم الأدوات عند تنفيذ التمرينات البدنية وب�سكل متنوع، ويمكن م�ساركة الطلاب في تنويع التمرينات 

والنداء وعليها.

 نوّع التمرينات البدنية كلما ا�ستطعت اإلى ذلك، فمرة ا�ستخدم التمرينات الفردية، ومرة اأخرى التمرينات 

الزوجية والجماعية والتمرينات بالع�سا والحبال وغيرها من الإمكانات المتاحة لديك في مدر�ستك.

 �سجّع الطلاب على الجدية في الأداء وقارنْ م�ستوى الطالب كل بذاته عند تكرار الأداء.

التهدئة:

 قدم تمرينات ت�سهم في اإعادة الطلاب اإلى و�سعهم الطبيعي قبل بدء الدر�ض.

 قدم مجموعة من تمرينات الإطالة الثابتة.

 عود طلابك على مناق�سة ما تم تعلمه نهاية كل در�ض. 
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مث�ل تطبيقي

ا�صم الخبرة التعليمية: الوقت الحر

   الأهداف:

نتيجة الم�ساركة في هذه الخبرة التعليمية �سيطور الطالب قدرته على:

مهاري- كيفية ا�ستثمار الوقت الحر

معرفي-التعرف على الوقت الحر 

وجداني-يقدر ا�ستثمار الوقت الحر.

موؤ�صرات الأداء:

- تقع خارج نطاق عمله الوظيفي.

- اختيارية ومن مح�ض اإرادته الحرة.

- منطبقة مع اأحواله المعي�سية والجتماعية.

- متوافقة مع ذوقه وقيمه ومواقفه.

- متوافقة مع فئته العمرية وحاجاته.

ملاحظة الأداء: 

- ي�سهم في تنمية ال�سخ�سية المتكاملة .

- يعرف كيف يوازن بين متطلبات العمل، وبين الحاجة اإلى الترويح.

- ي�سهم في ال�ستفادة من الوقت بما يعود عليه  بالنفع.

تح�صين الأداء وتعزيزه: 

- هو الوقت المتبقي من الأن�سطة ال�سرورية كالعمل والنوم والآكل.

- يكون الإح�سا�ض وال�سعور بالم�سوؤولية في اأدنى م�ستوى.

 -ل يعرف متى يتوفر ول كيفية ق�سائه.

مثال تطبيقي
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ال اأ/ المهاري:

موؤ�صرات الأداء
م�صتوي�ت التقدير

1234

تقع خارج نطاق عمله الوظيفي.

اختيارية ومن مح�ض اإرادته الحرة.

منطبقة مع اأحواله المعي�سية والجتماعية.

متوافقة مع ذوقه وقيمه ومواقفه.

متوافقة مع فئته العمرية وحاجاته.

المجموع

المتو�سط

يكون الحكم على الأداء وفق التقديرات الت�لية  :  

حقق الهدف                                                             = 1 

 يتجه ب�إيج�بية نحو تحقيق الهدف                 = 2 

 يحت�ج وقت� ً لتحقيق الهدف                               = 3  

لم يحقق الهدف                                                     = 4 

المتو�صط = مجموع التقديرات  / 5 

ب/ المعرفي:

�ض1/ ما مفهوم الوقت الحر؟

ج/ الوجداني:

موؤ�صرات الأداء
م�صتوي�ت التقدير

لنعم

يقدر ا�ستثمار الوقت الحر باأدائه ن�ساط بدني

تقويم الخبرة التعليمية: 
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3

الوحدة الثالثة

 الوحدة التعليمية

 لكرة ال�صلة

عدد الح�ص�ص

2-4 حصص



يتوقع من الط�لب بعد درا�صته لهذه الوحدة اأن :

  تتعزز لديه قيمة الأداء بروح الفريق الواحد.

  تتعزز لديه قيمة المبادرة الإيجابية اأثناء الن�ساط البدني.

  يطبق الطريقة المثلى لدفاع المنطقة في كرة ال�سلة.

  يطبق الهجوم الخاطف من لعب واحد في كرة ال�سلة.

  ي�سف المواد القانونية المرتبطة بدفاع المنطقة والهجوم الخاطف في كرة ال�سلة.

  ي�سمم اأن�سطة عملية تعليمية وتطبيقية في كرة ال�سلة.

  يمار�ض بع�ض مهام التحكيم اأثناء المناف�سات في كرة ال�سلة.



عدد الح�ص�س:

 2-4  ح�ص�س

  الأداء بروح الفريق .

  المبادرة اليجابية اأثناء الن�ساط البدني .

  دفاع المنطقة.

  الهجوم الخاطف.

  اأن�سطة عملية تعليمية وتطبيقية.

  المواد القانونية في كرة ال�سلة.

  ممار�سة تحكيم ن�ساط في كرة ال�سلة.

مكونات  الوحدة

 

الو�ص�ئل التعليميةا�صتراتيجي�ت التدري�س

يمكن للمعلم اأن يختار من 

ا�ستراتيجيات التدري�ض التي 

ذكرت في بداية الدليل بما 

يتنا�سب مع المحتوى التعليمي 

لهذه الوحدة.

-قر�ض مدمج CD   اأو �سريط فيديو يحتوي على ت�سجيل لأداء 

بع�ض التمرينات والتدريبات البدنية، اأو �سور تو�سيحية لكل 

تمرين اأو تدريب.

-مراتب منا�سبة لأداء التمرينات.

-كرات طبية 2-3 كجم، وكرات ) �سلة، قدم، طائرة، يد ( .

-اأطواق وحبال،  مقاعد �سويدية،  �سندوق للمرونة.



50

من خلال العمل بروح الفريق يتجلَّى التلاحم بين الإدارة والطلاب والمعلمين، وبين الطلاب ومعلميهم، وبين 

الطلاب اأنف�سهم، والإدارة الناجحة هي التي ت�ستطيع اأن تجعل من�سوبيها يعملون بروح الفريق الواحد، وتبثُّ 

من  دائمًا  وت�ستفيد  والإبداع،  ال�سريف  التناف�ض  ت�سجع  كما  الإيجابي،  والتفاعل  والنظام،  ة،  المحبَّ روح  فيهم 

ي احتياجاتهم. اقتِراحاتهم، وتُ�سغِي اإلى طلباتهم، وتلبِّ

الوحدة

3

المادة العلمية

اأولً/ الأداء بروح الفريق:

   

ث�نيً�/ المب�درة اليج�بية اأثن�ء الن�ص�ط البدني :

   
الكيمائية  الوظيفية  الناحية  من  والدماغ  الج�سم  بين  التزان  من  حالة  تحدث  البدني  الن�ساط  ممار�سة  اإن 

من  دقيقة   )  90-  60  ( من  الدماغ  ن�ساط  على  البدني  الن�ساط  تاأثير  ي�ستمر  حيث  والكهربائية  والهرمونية 

انتهاء الن�ساط البدني مما يوؤكد على اأهمية ممار�سة الن�ساط البدني، كما ي�ساعد على نمو وتجديد خلايا المخ، 

وممار�سة الأن�سطة البدنية الهوائية المنتظمة ت�ساعد على نمو وتجديد خلايا الدماغ لدورها في رفع م�ستوى �سكر 

الجلوكوز في الدم وزيادة اإفراز الهرمونات المن�سطة ” الإندروفينات ، وال�سيرتونين ” مما ت�ساعد في الوقاية 

من ال�سغوط النف�سية كالقلق، والتوتر والكتئاب. كما يزيد الثقة في النف�ض، حيث اأن ممار�سة الطلبة للاأن�سطة 

البدنية يجعلهم يكت�سبون �سفات عديدة مثل : الجهد، العمل الجاد، المثابرة، الن�سباط، النجاز، تقدير الفوز 

والخ�سارة واحترام الآخر، مما يزيد من ثقتهم في اأنف�سهم وتح�سن �سلوكهم وي�ساعدهم على تح�سين قدرتهم 

على التعلم، ومما ل�سك فيه اأن هذه القيم يت�سع مجال تطبيقها اإلى المجالت الحياتية الأخرى.
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ث�لثً� : دف�ع المنطقة :

  
اإلى  الو�سول  المهاجمين  على  ي�سعب  بحيث  ال�سلة  من  القريبة  الم�ساحة  تغطية  على  المنطقة  دفاع  يعتمد        

ويعتمد تطبيقها  ال�سلة،  الت�سويب من م�سافات قريبة من  المهاجمين من محاولة  اإلى منع  ال�سلة، كما تهدف 

على مدى نجاح الفريق في اأداء المهارات الدفاعية، وت�سند لكل لعب مهام محددة تكتمل مع مهام اللاعبين 

ال�سلة،  اإلى  والت�سويب  التمرير  اأحدهم منع المهاجمين من  القوي، حيث تكون مهمة  الدفاع  لتكوين  المدافعين 

ولعبان ي�ساعدان زميلهما اإ�سافة اإلى م�سوؤوليتهما في الدفاع عن المنطقة العليا والمنت�سف، واللاعبان الآخران 

م�سوؤوليتهما الدفاع عن الجزء الأ�سفل من المنطقة بم�ساعدة من زملائهما. كما في ال�سكل التالي:

المراحل الفنية لأداء دف�ع المنطقة )3:2(:

     القدمان متباعدتان حيث تكون اإحدى القدمين متقدمة عن الأخرى .

 انثناء خفيف في الركبتين، والجذع مائل قليلًا، والراأ�ض اإلى الأمام في اتجاه الكرة.

 تكون اإحدى الذراعين اإلى الأعلى لحجز اأو قطع التمريرة فوق الراأ�ض اأو الت�سويب، بينما تكون الذراع 

الأخرى على جانب الج�سم للخارج وم�ستعدة لقطع التمريرات كما في ال�سكل التالي:

وقفة ال�ستعداد الدفاعية وتتمثل في النقاط التالية:1
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حركات القدمين الدفاعية: وهي حركات اأ�سا�سية في الدفاع وتنق�سم اإلى التالي:2

 الجري لأخذ المكان الدفاعي.

 التحرك اأماماً وخلفاً: بنقل القدم الأمامية ثم يُتبعها بالقدم الخلفية، العك�ض عند التحرك للخلف.

 التحرك الجانبي: )الخطوات الجانبية تتم بالنزلق اإلى الجهة اليمنى اأو الي�سرى(.

 التحرك بزاوية )بنف�ض الطرائق ال�سابقة ولكن بزاوية(.

اتخاذ الو�سع المنا�سب:3

وهذا يتطلب من المدافع ان يكون ب�سفة م�ستمرة بين المهاجم والهدف، واتخاذ الو�سع المنا�سب للمدافع يجعله 

في و�سع منا�سب لمقاومة المناورات الهجومية كما في ال�سكل التالي

رابعً� / الهجوم الخ�طف :

  
يجب اتخاذ اأق�سر الطرق واأ�سرعها فمثلًا اإذا ا�ستطاع لعب مدافع اقتنا�ض الكرة من الخ�سم اأثناء هجومه 

وفرارها ب�سرعة اإلى اأحد زملائه المتقدمين نحو الهدف فاإنه بذلك يكون قد حقق اأب�سط طرق اأداء هذا الأ�سلوب 

الهجومي .وهكذا وقد يكون تنفيد الهجوم من قبل اأثنين اأو ثلاثة اأو المناورة بها وبهذا يكون باقي اأفراد الفريق 

في حالة تاأهب وا�ستعداد تام لحماية ظهر المتقدمين نحو الهدف .و يمر الهجوم بالمراحل الثلاث التالية:

1/ مرحلة البدء :

تحدد هذه المرحلة ب�سرعة انتقال الفريق من حالة الدفاع اإلى حالة الهجوم بمجرد حيازة اأحد اأع�ساء الفريق 

على الكرة والفريق الذي يجيد اأداء الهجوم الخاطف ل يدع اأي فر�سة اإل اأن يغتنمها لمحاولة خاطفة.
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2/ مرحلة التقدم :

بعد و�سول التمريرة الأولى اإلى الزميل تبداأ المرحلة الثانية من الهجوم الخاطف وتت�سمن كل ما يوؤديه 

اللاعبون من مهارات للو�سول الى المنطقة القريبة من الهدف قبل و�سول فريق الخ�سم وهكذا تتطلب 

ال�سرعة والدقة.

3/ مرحلة الت�صويب :

ينتهي الهجوم الخاطف كاأي ا�سلوب هجومي بمحاوله اإ�سابة الهدف ، فبعد اأن يتقدم اللاعبون اإلى المنطقة 

القريبة من الهدف واأن يتحقق التفوق العددي للمهاجمين على المدافعين هنا ي�سبح الت�سويب على الهدف 

�سهل فاإذا تحقق التفوق العددي باأثنين من اللاعبين المهاجمين �سد مدافع واحد فعلى اللاعب الم�ستحوذ على 

الكره اأن يحاور في اتجاه الهدف، فاإذا لم يتجه نحوه المدافع فاأنه يتقدم للت�سويب من اأقرب مكان للهدف اأما 

اإذا اأتجه نحوه المدافع فيجب عليه اأن يمرر الكره اإلى الزميل الذي اأ�سبح من هذا الموقف خالياً من الدفاع 

وقريباً من الهدف. 
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خ�م�صً�/ اأن�صطة عملية تعليمية وتطبيقية في كرة ال�صلة :

  
 تق�سيم الطلاب اإلى مجموعات 

 تحديد من�سق لكل مجموعة.

 البدء بتنفيذ الأن�سطة التطبيقية للمهارات المتعلمة في كل در�ض.

�ص�د�صً�/ المواد الق�نونية في كرة ال�صلة :

  
م�دة 44-1-1 الخط�أ ال�صخ�صي :

يحدث من لعب ب�سبب احتكاكه بلاعب مناف�ض �سواء كانت الكرة في اللعب اأو خامدة ول يجوز للاعب اأن 

يعتر�ض اأو يم�سك اأو يدفع اأو يهاجم اأو يوقع اأو يعوق تقدم لعب مناف�ض باأن يمد ذراعه اأو كتفه اأو فخذه اأو 

ركبته اأو يحني ج�سمه في و�سع غير طبيعي،

م�دة 44-1-2 العرقلة :

 هي احتكاك �سخ�سي يعيق تقدم لعب مناف�ض بالكرة اأو بدونها.

م�دة 44-1-3 القتح�م :

هو احتكاك �سخ�سي بالكرة اأو بدونها عن طريق الندفاع اأو ي�سق طريقه بالقوة �سد لعب مناف�ض ويتم 

الت�سادم على ال�سدر.

م�دة 44-1-4 الدف�ع من الخلف :

والذي ينتج عن احتكاك �سخ�سي من جانب لعب مدافع من الخلف، واإذا كانت الحقيقة الواقعة اأن اللاعب 

المدافع يحاول الح�سول على الكرة فاإن ذلك ل يبرر له الحتكاك باللاعب المناف�ض من الخلف.

م�دة 44-1-5 الم�صك :

 هو احتكاك �سخ�سي مع لعب مناف�ض يحد من حريته في الحركة ويحدث الم�سك باأي جزء من ج�سم اللاعب.

م�دة 44-1-6 ال�صت�ر غير الق�نوني : :

هو محاولة منع اأو تاأخير  لعب مناف�ض لي�ست في حوزته الكرة من الو�سول اإلى الموقع الذي يرغب فيه على 

اأر�ض الملعب.
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م�دة 44-1-7 ال�صتخدام الغير الق�نوني لليد:

بحدث عندما يحتك اللاعب المدافع في حالة الدفاع بيديه ويكون الحتكاك للاعب المناف�ض بالكرة اأو  بدونها 

لإعاقة تقدمه.

م�دة 44-1-8 الدفع :

هو احتكاك �سخ�سي باأي جزء من ج�سم اللاعب ويحدث عندما يتحرك اللاعب بقوة اأو يحاول اأن يدفع 

اللاعب المناف�ض �سواء بحوزته الكرة اأم ل.

�ص�بعً�/ مم�ر�صة تحكيم لن�ص�ط في كرة ال�صلة :

  
اإعطاء فر�سة لجميع الطلاب لممار�سة مهمة التحكيم للاأن�سطة التي تمار�ض فيها بع�ض الألعاب لتطبيق 

المهارات المتعلمة في كل در�ض من درو�ض الوحدة.
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توجيه�ت ع�مة لإجراءات تنفيذ درو�س الوحدة:

التهيئة:

 من الممكن اأن تبداأ هذه الوحدة - اأخي المعلم - بدر�ض نظري ت�سرح فيه مكونات الوحدة ويمكن كذلك عر�ض 

بع�ض ال�سور التو�سيحية للتمرينات البدنية، اأو �سريط فيديو اإن وجد.

 نّوع في ا�ستخدام الأ�ساليب التدري�سية، من الأمر اإلى تطبيق الذاتي اإلى التبادل وهكذا.

 ا�سرح اإجراءات اأ�سلوب التعليم المتبع في الدر�ض وحدد الأدوار.

  قُمْ بتهيئة الأدوات اللازمة المو�سحة �سابقاً ح�سب اإمكانات مدر�ستك.

 قدم مجموعة من تمرينات الإطالة الثابتة.

المرح  نوع من  واإ�سفاء  للدر�ض  ال�ستعداد  م�ستوى  رفع  �ساأنها  التي من  والم�سابقات  ال�سغيرة  الألعاب  طبق   

وال�سرور على الطلاب الم�ساركين.

التنفيذ:

ا�ستخدم جميع الألعاب، وب�سكل معدّل، للو�سول اإلى الأهداف بحيث تخدم اللعبة العن�سر المراد تعزيزه،   

وحتى ل تكون الح�س�ض جامدة وغير جاذبة.

 ا�ستخدم الأدوات عند تنفيذ التمرينات البدنية وب�سكل متنوع، ويمكن م�ساركة الطلاب في تنويع التمرينات 

والنداء وعليها.

 نوّع التمرينات البدنية كلما ا�ستطعت اإلى ذلك، فمرة ا�ستخدم التمرينات الفردية، ومرة اأخرى التمرينات 

الزوجية والجماعية والتمرينات بالع�سا والحبال وغيرها من الإمكانات المتاحة لديك في مدر�ستك.

 �سجّع الطلاب على الجدية في الأداء وقارنْ م�ستوى الطالب كل بذاته عند تكرار الأداء.

التهدئة:

 قدم تمرينات ت�سهم في اإعادة الطلاب اإلى و�سعهم الطبيعي قبل بدء الدر�ض.

 قدم مجموعة من تمرينات الإطالة الثابتة.

 عود طلابك على مناق�سة ما تم تعلمه نهاية كل در�ض.
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مثال تطبيقي

ا�صم الخبرة التعليمية: دف�ع المنطقة في كرة ال�صلة

   الأهداف:

نتيجة الم�ساركة في هذه الخبرة التعليمية �سيطور الطالب قدرته على:

مهاري- اأداء دفاع المنطقة في كرة ال�سلة وفق موؤ�سرات الأداء ال�سحيحة.

معرفي-التعرف على مفهوم دفاع المنطقة في كرة ال�سلة.

وجداني-يقدر دفاع المنطقة كا�ستراتيجية دفاعية في كرة ال�سلة.

موؤ�صرات الأداء:

- تمكن الفريق من اأداء المهارات الدفاعية، 

- تغطية الم�ساحة القريبة من ال�سلة .

- منع المهاجمين من محاولة الت�سويب من م�سافات قريبة من ال�سلة.

ملاحظة الأداء: 

- اأداء وقفة ال�ستعداد الدفاعية ال�سحيحة.

- اأداء حركات القدمين الدفاعية: وهي حركات اأ�سا�سية في الدفاع.

- اتخاذ الو�سع المنا�سب لدفاع المنطقة.

تح�صين الأداء وتعزيزه: 

- ت�سند لكل لعب مهمة محددة في دفاع المنطقة.

- كل مهمة تكمل المهام الأخرى لتكوين الدفاع القوي.

	  



58

اأ/ المهاري:

موؤ�صرات الأداء
م�صتوي�ت التقدير

1234

تمكن الفريق من اأداء المهارات الدفاعية.

تغطية الم�ساحة القريبة من ال�سلة .

منع المهاجمين من محاولة الت�سويب من م�سافات قريبة من ال�سلة.

المجموع

المتو�سط

يكون الحكم على الأداء وفق التقديرات الت�لية  :  

حقق الهدف                                                             = 1 

 يتجه ب�إيج�بية نحو تحقيق الهدف                 = 2 

 يحت�ج وقت� ً لتحقيق الهدف                               = 3  

لم يحقق الهدف                                                     = 4 

المتو�صط = مجموع التقديرات  / 3 

ب/ المعرفي:

�ض1/ ما مفهوم دفاع المنطقة في كرة ال�سلة؟

ج/ الوجداني:

موؤ�صرات الأداء
م�صتوي�ت التقدير

لنعم

يقدر دفاع المنطقة كا�ستراتيجية دفاعية في كرة ال�سلة

تقويم الخبرة التعليمية: 



4

الوحدة الرابعة

الوحدة التعليمية

لكرة اليد

عدد الح�ص�ص

2-4 حصص



يتوقع من الط�لب بعد درا�صته لهذه الوحدة اأن :

 تتعزز لديه قيمة الأداء بروح الفريق الواحد.
 تتعزز لديه قيمة المبادرة الإيجابية اأثناء الن�ساط البدني.

 يطبق الطريقة المثلى لدفاع المنطقة في كرة اليد.
 يطبق الهجوم الخاطف من لعب واحد في كرة اليد.

 ي�سف المواد القانونية المرتبطة بدفاع المنطقة والهجوم الخاطف في كرة اليد. 
 ي�سمم اأن�سطة عملية تعليمية وتطبيقية في كرة اليد.

 يمار�ض بع�ض مهام التحكيم اأثناء المناف�سات في كرة اليد. 



  الأداء بروح الفريق .

 المبادرة اليجابية اأثناء الن�ساط البدني .

 دفاع المنطقة.

 الهجوم الخاطف.

 اأن�سطة عملية تعليمية وتطبيقية.

 المواد القانونية في كرة اليد.

 ممار�سة تحكيم ن�ساط في كرة اليد.

مكونات  الوحدة

                             ا�ستراتيجيات التدري�س والو�سائل التعليمية:

الو�ص�ئل التعليميةا�صتراتيجي�ت التدري�س

يمكن للمعلم اأن يختار من 

ا�ستراتيجيات التدري�ض 

المدرجة في هذا الدليل  بما 

يتنا�سب مع المحتوى التعليمي 

لهذه الوحدة.

قر�ض مدمج CD   اأو �سريط فيديو يحتوي على ت�سجيل لأداء 

بع�ض التمرينات والتدريبات البدنية، اأو �سور تو�سيحية لكل 

تمرين اأو تدريب.

-مراتب منا�سبة لأداء التمرينات.

-كرات طبية 2-3 كجم، وكرات ) �سلة، قدم، طائرة، يد(.

-اأطواق وحبال،  مقاعد �سويدية،  �سندوق للمرونة.
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الوحدة

4

المادة العلمية

ث�نيً� : المب�درة اليج�بية اأثن�ء الن�ص�ط البدني :

  

اأولً : الأداء بروح الفريق :

  
وبين  ومعلميهم،  الطلاب  وبين  والمعلمين،  والطلاب  الإدارة  بين  التلاحم  يتجلَّى  الفريق  بروح  العمل  خلال  من 

الطلاب اأنف�سهم، والإدارة الناجحة هي التي ت�ستطيع اأن تجعل من�سوبيها يعملون بروح الفريق الواحد، وتبثُّ فيهم 

ة، والنظام، والتفاعل الإيجابي، كما ت�سجع التناف�ض ال�سريف والإبداع، وت�ستفيد دائمًا من اقتِراحاتهم،  روح المحبَّ

ي احتياجاتهم. وتُ�سغِي اإلى طلباتهم، وتلبِّ

اإن ممار�سة الن�ساط البدني تحدث حالة من التزان بين الج�سم والدماغ من الناحية الوظيفية الكيمائية والهرمونية 

والكهربائية حيث ي�ستمر تاأثير الن�ساط البدني على ن�ساط الدماغ من ) 60 -90 ( دقيقة من انتهاء الن�ساط البدني 

مما يوؤكد على اأهمية ممار�سة الن�ساط البدني، كما ي�ساعد على نمو وتجديد خلايا المخ، وممار�سة الأن�سطة البدنية 

الدم وزيادة  الدماغ لدورها في رفع م�ستوى �سكر الجلوكوز في  ت�ساعد على نمو وتجديد خلايا  المنتظمة  الهوائية 

اإفراز الهرمونات المن�سطة ” الإندروفينات ، وال�سيرتونين ” مما ت�ساعد في الوقاية من ال�سغوط النف�سية كالقلق، 

والتوتر والكتئاب. كما يزيد الثقة في النف�ض، حيث اأن ممار�سة الطلبة للاأن�سطة البدنية يجعلهم يكت�سبون �سفات 

عديدة مثل : الجهد، العمل الجاد، المثابرة، الن�سباط، النجاز، تقدير الفوز والخ�سارة واحترام الآخر، مما يزيد 

من ثقتهم في اأنف�سهم وتح�سن �سلوكهم وي�ساعدهم علىتح�سين قدرتهم على التعلم، ومما ل�سك فيه اأن هذه القيم 

يت�سع مجال تطبيقها اإلى المجالت الحياتية الأخرى.
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ث�لثً�: دف�ع المنطقة )0:6(:

  
وفيه يتم تاأمين المراكز الدفاعية في معظم الأحوال من خلال مجموعات من اللاعبين، وتعد هذه الطريقة من اأكثر 

طرائق الدفاع �سيوعاً واف�سلها ا�ستخداماً ، حيث يقوم كل لعب مدافع بمراقبة لعب مهاجم في حدود مركزه اأو 

منطقته الدفاعية الخا�سة به، فاإذا انتقل هذا المهاجم خارج حدود المركز اأو المنطقة فعلى اللاعب المدافع اأن ي�سرع 

في ت�سليمه اإلى زميله المجاور لي�ستلم مهاجماً اآخر، وي�ستخدم هذا الت�سكيل �سد الفرق التي يتميز لعبوها باإتقان 

الت�سويب من منطقة الت�سويب القريبة �سواء الو�سط اأو الجناحين، ويعتمد دفاع المنطقة )0:6( على عدة نقاط 

اأهمها التالي:

• يقوم كل لعب بالدفاع عن منطقة دفاعية محددة.	

• يكون كل لعب م�سوؤولً دائماً عن لعب ون�سف اللاعب من لعبي الفريق المهاجم.	

• �سرورة التزاحم ب�سفة م�ستمرة ناحية مكان الكرة ل�سد وت�سييق الثغرات الدفاعية.	

• يتم ملازمة اللاعب المهاجم القائم بالجري اإلى اللاعب المدافع المجاور.	

• عند خروج اأحد اللاعبين المدافعين المجاورين يجب القيام بعملية تاأمين وتغطية المركز اأو المنطقة الدفاعية.	

تحركات لعبي الدفاع في طريقة دفاع المنطقة )0:6( وتتلخ�ض في التالي:

 - تكون تحركات لعبي الدفاع اإلى الجانبين واإلى الأمام والخلف.

 - تكون هذه التحركات على خط �سير الكرة.

- لعبو الدفاع في الجناحين تكون تحركاتهم للجانبين فقط، خوفاً من عمليات الخداع المنفذة �سدهم.
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رابعً�: يطبق الهجوم الخ�طف من لعب واحد في كرة اليد .

  
على  للتغلب  المهارات  بجميع  المهاجم  الفريق  فيقوم  الكرة  على  الفريق  ا�ستحواذ  لحظة  من  الهجوم  يبداأ 

. الهجوم  عملية  في  اللاعبين  جميع  ي�سترك  اليد  كرة  وفي  الهدف  اإ�سابة  محاولة  ثم  ومن  المناف�ض   دفاعات 

ومن اأكثر الطرق الم�ستخدمة هو الهجوم ال�سريع الفردي، حيث يعتبر اأكثر الطرق الهجومية مفاجئة للمناف�ض ويبداأ 

من لحظة ترك الكرة يد اللاعب المهاجم نحو الهدف حيث ل تعطي فر�سة للخ�سم من تنظيم دفاعه فيبداأ اللاعب 

بالنطلاق بمحاذاة الخط الجانبي وبعد اجتيازه لخط المنت�سف يبطئ من �سرعته وينظر اإلى الكرة القادمة من 

الحار�ض اأو اأحد المدافعين مع الحتفاظ باتجاه الج�سم مع القطع اإلى الأمام باتجاه مرمى المناف�ض ل�ستلام الكرة، 

وعند ا�ستلامها يعدل اتجاه الج�سم اإلى الأمام وياأخذ الخطوات التقريبية مع التركيز على الزاوية المفتوحة والبعيدة 

عن الحار�ض للت�سويب تجاهها.

ت�أثيرات الهجوم الخ�طف على المن�ف�س :

ي�ستغرق وقتاً ق�سيراً مما يتيح ت�سجيل الأهداف الكثيرة اإذا ما قورن بالوقت الذي ي�ستغرقه الهجوم من . 1

المراكز ) المنظم (. 

هو اأ�سرع اأنواع الهجوم واأف�سلها لإ�سابة الهدف وب�سورة �سهلة . . 2

الفريق الذي يجيد هذا النوع من الهجوم يكون الأقرب للح�سول على نتيجة المباراة . . 3

اإذا ما نفذ ب�سورة جيدة فله مردودات نف�سية وبدنية اإيجابية للفريق المهاجم وبالمقابل تهبط همة الفريق . 4

المناف�ض ويرهق بدنياً ونف�سياً . 

ي�ستخدم هذا الهجوم ال�ساحة باأكملها .. 5
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خ�م�صً�: المواد الق�نونية في كرة اليد :

  
م�دة 1-6 :

ي�سمح فقط لحار�ض المرمى بدخول منطقة المرمى، والتي ت�سمل خط منطقة المرمى، حيث يعتبر لعب الملعب داخلها 

عندما يلم�سها باأي جزء من الج�سم.

م�دة 5-8 :

 يجب ا�ستبعاد اللاعب الذي يهاجم المناف�ض ب�سكل يعر�ض �سحته للخطر خا�سة اإذا:

 اأ – �سرب اأو �سد ذراع الرامي للخلف الذي يقوم بالتمرير اأو بالت�سويب �سواء من الجانب اأو من الخلف.

 ب – القيام باأي حركة ينتج عنها �سقوط المناف�ض على الراأ�ض اأو الرقبة.

 ج – �سرب ج�سم المناف�ض بالقدم اأو بالركبة اأو باأي طريقة اأخرى.

د – دفع المناف�ض الذي يقوم بعملية الجري اأو الوثب، اأو مهاجمته بالطريقة التي توؤدي اإلى فقدان المناف�ض 

ال�سيطرة على ج�سمه، وهذا ينطبق اأي�سا عندما يغادر حار�ض المرمى منطقة مرماه ويلتحم مع المناف�سين عند 

 الهجوم الخاطف.

هـ - �سرب المدافع بالراأ�ض اأثناء اأداء الرمية الحرة والتي ت�سوب مبا�سرة على المرمى، مفتر�ساً بذلك باأن 

اللاعب المدافع لم يتحرك اأو ب�سورة م�سابهة �سرب حار�ض المرمى على الراأ�ض عند تنفيذ رمية الـ 7 اأمتار 

مفتر�ساً اأن الحار�ض لم يتحرك.

�ص�د�صً�: اأن�صطة عملية تعليمية وتطبيقية في كرة اليد .

  
 تق�سيم الطلاب اإلى مجموعات 

 تحديد من�سق لكل مجموعة.

 البدء بتنفيذ الأن�سطة التطبيقية للمهارات المتعلمة في كل در�ض.

�ص�بعً� : يم�ر�س تحكيم ن�ص�ط في كرة اليد .

  
اإعطاء فر�سة لجميع الطلاب لممار�سة مهمة التحكيم للاأن�سطة التي تمار�ض فيها بع�ض الألعاب لتطبيق المهارات 

المتعلمة في كل در�ض من درو�ض الوحدة.
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توجيه�ت ع�مة لإجراءات تنفيذ درو�س الوحدة:

 التهيئة:

 من الممكن اأن تبداأ هذه الوحدة - اأخي المعلم - بدر�ض نظري ت�سرح فيه مكونات الوحدة ويمكن كذلك عر�ض 

بع�ض ال�سور التو�سيحية للتمرينات البدنية، اأو �سريط فيديو اإن وجد.

 نّوع في ا�ستخدام الأ�ساليب التدري�سية، من الأمر اإلى تطبيق الذاتي اإلى التبادل وهكذا.

 ا�سرح اإجراءات اأ�سلوب التعليم المتبع في الدر�ض وحدد الأدوار.

 قُمْ بتهيئة الأدوات اللازمة المو�سحة �سابقاً ح�سب اإمكانات مدر�ستك.

 قدم مجموعة من تمرينات الإطالة الثابتة.

 طبق الألعاب ال�سغيرة والم�سابقات التي من �ساأنها رفع م�ستوى ال�ستعداد للدر�ض واإ�سفاء نوع من المرح وال�سرور 

على الطلاب الم�ساركين.

التنفيذ:

 ا�ستخدم جميع الألعاب، الجماعية منها والفردية )�سلة، يد، طائرة، قدم، األعاب وم�سابقات وغيرها..( وب�سكل 

اللعبة العن�سر المراد تعزيزه، وحتى ل تكون الح�س�ض جامدة وغير  معدّل، للو�سول اإلى الأهداف بحيث تخدم 

جاذبة.

التمرينات  تنويع  في  الطلاب  م�ساركة  ويمكن  متنوع،  وب�سكل  البدنية  التمرينات  تنفيذ  عند  الأدوات  ا�ستخدم   

والنداء وعليها.

التمرينات  اأخرى  ومرة  الفردية،  التمرينات  ا�ستخدم  فمرة  ذلك،  اإلى  ا�ستطعت  كلما  البدنية  التمرينات  نوّع   

الزوجية والجماعية والتمرينات بالع�سا والحبال وغيرها من الإمكانات المتاحة لديك في مدر�ستك.

 �سجّع الطلاب على الجدية في الأداء وقارنْ م�ستوى الطالب كل بذاته عند تكرار الأداء.

التهدئة:

 قدم تمرينات ت�سهم في اإعادة الطلاب اإلى و�سعهم الطبيعي قبل بدء الدر�ض.

 قدم مجموعة من تمرينات الإطالة الثابتة.

 عود طلابك على مناق�سة ما تم تعلمه نهاية كل در�ض. 
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مثال تطبيقي

ا�صم الخبرة التعليمية: الهجوم الخ�طف.

   الأهداف:

نتيجة الم�ساركة في هذه الخبرة التعليمية �سيطور الطالب قدرته على:

مهاري- اأداء الهجوم الخاطف في كرة اليد وفق موؤ�سرات الأداء ال�سحيحة.

معرفي- التعرف على مفهوم الهجوم الخاطف في كرة اليد.

وجداني- يقدر الهجوم الخاطف كا�ستراتيجية هجومية في كرة اليد.

موؤ�صرات الأداء:

- النطلاق بمحاذاة الخط الجانبي.

- بعد اجتياز خط المنت�سف يبطئ من �سرعته.

- النظر اإلى الكرة القادمة من الحار�ض اأو احد المدافعين  

مع الحتفاظ باتجاه الج�سم.

- بعد ا�ستلام الكرة يتم تعديل اتجاه الج�سم اإلى الأمام.

- التركيز على الزاوية المفتوحة والبعيدة عن الحار�ض 

للت�سويب تجاهها.

ملاحظة الأداء: 

- يقوم الفريق المهاجم بجميع المهارات للتغلب على دفاعات المناف�ض.

- م�ساركة جميع اللاعبين في عملية الهجوم.

تح�صين الأداء وتعزيزه: 

- التدريب الم�ستمر على التمرير الطويل.

- م�ساركة اأغلب اللاعبين فيه. 

- ا�ستخدام ال�ساحة باأكملها.
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اأ/ المهاري:

موؤ�صرات الأداء
م�صتوي�ت التقدير

1234

النطلاق بمحاذاة الخط الجانبي.

بعد اجتياز خط المنت�سف يبطئ من �سرعته.

النظر اإلى الكرة القادمة من الحار�ض اأو احد المدافعين مع الحتفاظ باتجاه الج�سم.

بعد ا�ستلام الكرة يتم تعديل اتجاه الج�سم اإلى الأمام.

التركيز على الزاوية المفتوحة والبعيدة عن الحار�ض للت�سويب تجاهها.

المجموع

المتو�سط

يكون الحكم على الأداء وفق التقديرات الت�لية  :  

حقق الهدف                                                             = 1 

 يتجه ب�إيج�بية نحو تحقيق الهدف                 = 2 

 يحت�ج وقت� ً لتحقيق الهدف                               = 3  

لم يحقق الهدف                                                     = 4 

المتو�صط = مجموع التقديرات  / 5 

ب/ المعرفي:

�ض1/ ما مفهوم الهجوم الخاطف في كرة اليد ؟

ج/ الوجداني:

موؤ�صرات الأداء
م�صتوي�ت التقدير

لنعم

يقدر الهجوم الخاطف كا�ستراتيجية  هجومية في كرة اليد

تقويم الخبرة التعليمية: 
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التقويم

اأ( محددات ع�مة: 

تت�سمن الملامح العامة لتقويم مقرر التربية البدنية وال�سحية للف�سل الدرا�سي الثاني لل�سف الأول 

الثانوي، ما يلي: 

1 يتم تقويم تعلم الطلاب للمقرر الدرا�سي نهاية الف�سل الدرا�سي. 

2 تنويع اأ�ساليب التقويم بما يحقق فعالية اأعلى وقيا�ض اأدق ومجالت م�ستهدفة متعددة. 

3 التركيز على توظيف نتائج التقويم في تح�سين تعلم الطلاب. 

4 التركيز على توظيف نتائج التقويم في تح�سين اأ�ساليب التدري�ض. 

5 الدرجة الق�سوى للمقرر الدرا�سي ) 100 درجة(. 

6 تق�سم الدرجة الق�سوى وفق الآتي: 

ب( توجيه�ت تطبيق التقويم: 

يتم تقويم الخبرات التعليمية المحددة لهذا المقرر وفق الإجراءات التالية: 

1 تي�سير تفعيل اختيار المقرر على الطلاب، وعلى المعلم القيام بعملية الإ�سراف والمتابعة.  

مج�ل 

التقويم
الح�صور

تحقيق 

التج�ه�ت 

والقيم 

ال�صحية

اللي�قة 

ال�صحية 

والبدنية

الخبرات 

المعرفية 

)اختب�رات 

ق�صيرة(

المه�رات 

البدنية 

والحركية

المجموع

50 درجة10 درج�ت25 درجة10 درج�ت5 درج�تالدرجة
 100

درجة

نوع 

التقويم
تقويم م�صتمر
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2 التركيز على اإتقان المهارات من اأجل تفعيل الم�ساركة في الأن�سطة البدنية التي يتم تنظيمها في 

المجتمع وذلك من خلال التركيز على ما يلي: 

-تنوع التطبيقات لكل وحدة درا�سية.  

-تحقيق م�ستويات عالية من تطوير المهارة. 

-الممار�سة الم�ستمرة للاأن�سطة البدنية. 

3 تدريب الطلاب على كيفية المحافظة على ال�سحة واللياقة مدى الحياة.  

4 توظيف نماذج مختلفة لإ�سراك الطلاب في الأن�سطة البدنية حتى بعد اإنهاء المقرر، وقد ي�سمل 

ذلك:  

 تنظيم درو�ض خا�سة عن طريق الم�سرفين التربويين والمدربين في  اأندية الأحياء.  

 م�ساركة الم�سرفين التربويين في الأن�سطة ال�سحية واأن�سطة اللياقة البدنية في اأندية الأحياء.  

 توظيف اأ�ساليب ترويحية  للم�ساركة في الأن�سطة البدنية والريا�سية. 

5 اآلية و�سع الدرجات: 

اأ�سلوبي التقويم التكويني والنهائي، حيث يحدد المعلم م�ستوى تحقق  يتم تقويم الطالب با�ستخدام 

اأهداف المادة المعرفية والمهارية والوجدانية لدى الطالب بو�سف كيفي وكمي، ويتم ذلك با�ستخدام 

مختلف اأدوات التقويم المتاحة ) الملاحظة المقننة لم�ستوى الأداء المهاري اأو م�ستوى الجانب الوجداني 

اأو المعرفي المرتبط بالأداء(، من خلال بطاقات معدة لذلك يتم تعبئتها بعد نهاية كل وحدة تعليمية، 

ويزود ولي اأمر الطالب ب�سورة منه، وتق�سم الدرجة وفق التق�سيم التالي: 

 تم تحديد درجة لكل وحدة تعليمية وفق نوعها ومكوناتها. 

 يتم تقويم مفردات كل وحدة تعليمية في المجالت ) المهارية، والمعرفية، والوجدانية(. 

 تم تحديد درجة للاأعمال الف�سلية. 

 الدرجة النهائية للف�سل الدرا�سي هي مجموع الدرجات التي ح�سل عليها الطالب مقابل كل وحدة 

تعليمية تمت درا�ستها خلال الف�سل الدرا�سي م�سافً اإليها درجة اأعمال ال�سنة. 

6 البرنامج التنفيذي لتقويم الوحدات التعليمية والدرجات المخ�س�سة لكل وحدة تعليمية للمقرر 

والأعمال الف�سلية: 
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الخ�تمة:

في الختام وبعد اأن ا�ستعر�سنا بالتف�سيل الوحدات التي يتكون منها هذا الدليل، والتي ناأمل من خلالها اأن تكون 

للتربية  التعليمية  الوحدات  وتنفيذ  والبتكار في مجال ت�سميم  البدنية  للانطلاق  التربية  لمعلم  اأ�سا�سية  لبنة 

البدنية لل�سف الأول الثانوي، نوؤكد على اأن ا�ستفادة معلم التربية البدنية من الأفكار التي ت�سمنها الدليل في 

ت�سميم وتنفيذ الوحدات التدريبية، ل يقت�سي منه التقيد، بل يجب عليه البحث والبتكار، لأن الهدف من اإعداد 

الدليل هو اأن يكون مرجعاً لمعلم التربية البدنية عند ت�سميمه وتنفيذه للوحدات التعليمية للتربية البدنية لل�سف 

الأول الثانوي وفقاً لفل�سفة المنهج، وقدرات الطلاب وحاجاتهم، والإمكانات المتاحة في المدر�سة.  
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