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  بسم الله الرحمن الرحيم



إستراتيجية التفكير الإبداعي 

" صورة معبرة لمضمون الحقيبة " 

إعداد 

د . راشد بن حسين العبدالكريم            أ . إبراهيم بن عبدالله العبيد 





إجراءات تنفيذ النشاط : ينفذ هذا النشاط من خلال العمل التعاوني في مجموعات غير متجانسة من 

( 3 – 5 ) أفراد . 
عزيزي المتدرب : بالتعاون مع أفراد مجموعتك ناقش المصطلحات في الجدول الآتي ثم ضع الرقم المناسب أمام كل مصطلح  :

	م
	المصطلح
	الجواب
	تعريفه

	1
	الفكرة
	
	التصور أو التوهم لشيء غير موجود ، وهو أول خطوات الإبداع .

	2
	التفوق
	
	إعادة استعمال شيء قديم بطريقة حديثة .

	3
	الخيال
	
	نفس معنى الإبداع  .

	4
	الموهبة
	
	سرعة الفهم والاستنتاج  .

	5
	الابتكار
	
	الإبداع العلمي . 

	6
	الاكتشاف
	
	ما يمر بالبال من أفكار دون تدقيق .

	7
	الذكاء
	
	التميز دراسياً أو في مجال معين .

	8
	الخاطرة
	
	كشف شيء موجود في الطبيعة وكيفية استعماله وتصنيعه .

	9
	الاختراع
	
	قدرة خاصة تجعل الإنسان يتقن عملاً ما بسهولة . 

	10
	التجديد
	
	إعمال العقل في ما يمر بالبال لتفصيله .



	 م
	المصطلح
	الجواب
	تعريفه

	1
	الفكرة
	
	التصور أو التوهم لشيء غير موجود وهو أول خطوات الإبداع .

	2
	التفوق
	
	إعادة استعمال شيء قديم بطريقة حديثة  

	3
	الخيال
	
	نفس معنى الإبداع  .

	4
	الموهبة
	
	سرعة الفهم والاستنتاج  .

	5
	الابتكار
	
	الإبداع العلمي . 

	6
	الاكتشاف
	
	ما يمر بالبال من أفكار دون تدقيق .

	7
	الذكاء
	
	التميز دراسياً أو في مجال معين .

	8
	الخاطرة
	
	كشف شيء موجود في الطبيعة وكيفية استعماله وتصنيعه .

	9
	الاختراع
	
	قدرة خاصة تجعل الإنسان يتقن عملاً ما بسهولة .

	10
	التجديد
	
	إعمال العقل في ما يمر بالبال لتفصيله. 



	2
	التجديد
	إعادة استعمال شيء قديم بطريقة حديثة .


إجراءات تنفيذ النشاط : ينفذ هذا النشاط من خلال العمل التعاوني في مجموعات غير متجانسة من  ( 3 – 5 ) أفراد . 
عزيزي المتدرب : ضع علامة ( ( ) في المكان المناسب أمام كل عبارة من العبارات الآتية : 

	م
	العبارة
	نعم
	لا

	1
	الإبداع والابتكار وجهان لعملة واحدة .
	
	

	2
	الإبداع والاختراع هما شيء واحد .
	
	

	3
	الخيال هو الإبداع .
	
	

	4
	لا فرق بين الإبداع والاكتشاف .
	
	

	5
	هناك فرق بين الإبداع والحدس ، كما أن هناك فرقاً بين الإبداع والإلهام .
	
	

	6
	الإبداع يختلف عن الخاطرة والفكرة .
	
	

	7
	غالباً ما تكون الخبرة معوقاً للإبداع .
	
	

	8
	التقليد أمر مرفوض في العملية الإبداعية .
	
	

	9
	ليس هناك علاقة بين الإبداع والمؤهل الأكاديمي .
	
	

	10
	ينبغي أن يفكر الإنسان دائماً بطريقة إبداعية جديدة .
	
	

	11
	الإبداع عملية منطقية منهجية علمية وليست فوضوية .
	
	

	12
	العقل الواعي والعقل الباطن مصطلحان لهما نفس المعنى.
	
	



	م
	العبارة
	نعم
	لا

	1
	الإبداع والابتكار وجهان لعملة واحدة .
	
	

	2
	الإبداع والاختراع هما شيء واحد .
	
	

	3
	الخيال هو الإبداع .
	
	

	4
	لا فرق بين الإبداع والاكتشاف .
	
	

	5
	هناك فرق بين الإبداع والحدس ، كما أن هناك فرقاً بين الإبداع والإلهام .
	
	

	6
	الإبداع يختلف عن الخاطرة والفكرة .
	
	

	7
	غالباً ما تكون الخبرة معوقاً للإبداع .
	
	

	8
	التقليد أمر مرفوض في العملية الإبداعية .
	
	

	9
	ليس هناك علاقة بين الإبداع والمؤهل الأكاديمي. 
	
	

	10
	ينبغي أن يفكر الإنسان دائماً بطريقة إبداعية جديدة .
	
	


	11
	الإبداع عملية منطقية منهجية علمية وليست فوضوية . 
	
	

	12
	العقل الواعي والعقل الباطن مصطلحان لهما نفس المعنى .
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إجراءات تنفيذ النشاط : ينفذ هذا النشاط فردياً أولاً ثم من خلال العمل التعاوني في مجموعات غير متجانسة من( 3 – 5 ) أفراد .
عزيزي المتدرب: هل تعتقد أنه يمكن أن تتولد لديك أفكار إبداعية من خلال وجودك في الأماكن والأزمنة 
الآتية : حاول أن تجيب على ذلك من خلال الجدول ثم ناقش ما دونته مع أفراد المجموعة ، بعد ذلك قدم مع
 أفراد مجموعتك تصوراً لذلك من خلال الجدول الآتي:

	المبرر
	لا
	نعم
	المكان أو الزمان
	م

	
	
	
	في المكتب
	1

	
	
	
	أثناء القيادة 
	2

	
	
	
	أثناء قيامك بعمل
	3

	
	
	
	عندما تكون لوحدك
	4

	
	
	
	في دورة المياه
	5

	
	
	
	أثناء الخلود للنوم
	6

	
	
	
	عندما تكون في مأزق
	7

	
	
	
	عندما تواجهك مشكلة 
	8

	
	
	
	أثناء التمارين الرياضية
	9

	
	
	
	عندما تمارس هوايتك
	10

	
	
	
	في البر أو على الشاطئ
	11

	
	
	
	أثناء الذهاب إلى العمل 
	12

	
	
	
	في إجازتك السنوية
	13

	
	
	
	لحظة استرخاء وتأمل
	14

	
	
	
	أثناء الاستماع إلى خطبة
	15

	
	
	
	أثناء المشي ليلاً 
	16

	
	
	
	أثناء القراءة 
	17











 
 اختر مجموعة من المحفزات لدعم موقف تعليمي من ابتكارك بحيث تساهم هذا المحفزات في تنمية  الإبداع والتفكير الإبداعي في ذلك الموقف التعليمي :  

	م
	الموقف التعليمي 
	المحفزات

	1
	
	

	2
	
	

	3
	
	

	4
	
	




إجراءات تنفيذ النشاط : ينفذ هذا النشاط فردياً أولاً ثم من خلال العمل التعاوني في مجموعات  
غير متجانسة من( 3 – 5 ) أفراد .
عزيزي المتدرب: أمامك مجموعة من العبارات حول الإبداع والتفكير الإبداعي ، حاول أن تبدي 
رأيك حولها ثم ناقشها مع أفراد المجموعة ، بعد ذلك قدم مع أفراد مجموعتك رأياً حولها من خلال 
الجدول الآتي :

	الرأي
	العبارة
	م

	
	العلماء فقط يمكنهم الإتيان بجديد ومفيد وذي معنى . 
	1

	
	الفكرة الإبداعية لا بد أن تكون جديدة أصلاً ، وكي تكون مبدعاً يجب أن تأتي بشيء جديد تماماً .  
	2

	
	الإبداع فقط للأذكياء والموهوبين .
	3

	
	ليس بالإمكان أبدع مما كان " ما ترك الأول للآخر    شيئاً " .
	4

	
	الإبداع مقارب للجنون .
	5

	
	إذا كنت مبدعاً فسيكتشفك الناس ، ويقدرونك . 
	6

	
	الأفكار الإبداعية تحدث كالسحر فليست بحاجة للبحث عنها .
	7

	
	التفكير الإبداعي جيد لكنه غير عملي ( خيالي ) .  
	8

	
	الإبداع عملية معقدة .
	9



قدم مع أفراد مجموعتك رأياً حول هذه العبارات من خلال الجدول الآتي:

	الرأي
	العبارة
	م

	
	العلماء فقط يمكنهم الإتيان بجديد ومفيد وذي معنى . 
	1

	
	الفكرة الإبداعية لا بد أن تكون جديدة أصلاً ، وكي تكون مبدعاً يجب أن تأتي بشيء جديد تماماً.  
	2

	
	الإبداع فقط للأذكياء والموهوبين. 
	3

	
	ليس بالإمكان أبدع مما كان " ما ترك الأول للآخر شيئاً " .
	4

	
	الإبداع مقارب للجنون .
	5

	
	إذا كنت مبدعاً فسيكتشفك الناس ويقدرونك . 
	6

	
	الأفكار الإبداعية تحدث كالسحر فليست بحاجة للبحث عنها .
	7

	
	التفكير الإبداعي جيد لكنه غير عملي ( خيالي ) .  
	8

	
	الإبداع عملية معقدة .
	9





 













































 

                                             


المملكة العربية السعودية


وزارة التربية والتعليم 


الإدارة العامة للإشراف التربوي


مشروع تطوير استراتيجيات التدريس








ورقة عمل النشاط 


رقم النشاط   :  ( 1 -1  )                 عنوانه : مفهوم الإبداع والتفكير الإبداعي 


زمن النشاط : 10  دقائق عمل   + 15 دقيقة عرض ومناقشة  


هدف النشاط : أن يميز المتدرب بين مفهوم الإبداع والتفكير الإبداعي  .


الأدوات والمواد التعليمية : شفافية تنفيذ النشاط التدريبي ( 1 -1 ) ، شفافية رقم ( 1 ) ، عرض                                باستخدام برنامج العروض التقديمية Power Point وجهازعرض البيانات Data Show .                                                          


 








إجراءات تنفيذ النشاط : ينفذ هذا النشاط من خلال العمل التعاوني في مجموعات غير متجانسة من ( 3 – 5 ) أفراد . 


عزيزي المتدرب :  قدم تعريفاً لكل من الإبداع والتفكير الإبداعي ثم ناقش ما دونته مع أفراد مجموعتك . بعد ذلك قدم مع أفراد المجموعة تعريفاً خاصاً لكل منهما  :  





 * الإبداع 














 * التفكير الإبداعي 



























































شفافية تنفيذ النشاط ( 1 - 8  )











ورقة عمل النشاط 


رقم النشاط   :  ( 1 - 2  )          عنوانه : مصطلحات مختلفة حول الإبداع والتفكير الإبداعي 


زمن النشاط :  10  دقائق عمل   + 15  دقيقة عرض ومناقشة  


هدف النشاط  : أن يميز المتدرب بين بعض المصطلحات حول لإبداع والتفكير الإبداعي  .


الأدوات والمواد التعليمية : شفافية تنفيذ النشاط التدريبي ( 1 -2  ) ، شفافية رقم ( 2 ) ، عرض باستخدام         برنامج العروض التقديمية Power Point وجهاز عرض البيانات Data Show .


 


  





 











ورقة عمل النشاط 


رقم النشاط:  ( 1 - 3  )       عنوانه : تطبيق حول بعض مصطلحات الإبداع والتفكير الإبداعي 


زمن النشاط :  15دقيقة عمل   + 15  دقيقة عرض ومناقشة  


هدف النشاط  : أن يناقش المتدرب بعض العبارات حول بعض مصطلحات الإبداع والتفكير الإبداعي .  


الأدوات والمواد التعليمية : شفافية تنفيذ  النشاط التدريبي ( 1 -3 ) ، شفافية رقم ( 3 ) ، عرض باستخدام                                 برنامج العروض التقديمية Power Point وجهاز عرض البيانات Data Show .


 





 











ورقة عمل النشاط 


رقم النشاط   : ( 1 - 5  )              عنوانه : مكونات الإبداع والتفكير الإبداعي 


زمن النشاط : 5  دقائق قراءة   + 10    دقائق عرض ومناقشة  


هدف النشاط  : أن يناقش المتدرب مكونات الإبداع .


الأدوات والمواد التعليمية : شفافية رقم ( 5 ) ، عرض باستخدام برنامج العروض التقديمية Power Point وجهاز عرض البيانات Data Show 








  


 








إجراءات تنفيذ النشاط : ينفذ هذا النشاط من خلال العمل التعاوني في مجموعات غير متجانسة من                ( 3 – 5 ) أفراد . 


عزيزي المتدرب : بعد قراءتك للمادة العلمية المصاحبة للنشاط والخاصة بمكونات الإبداع والتفكير الإبداعي . ناقش ما قرأته مع أفراد مجموعتك ثم مع المدرب   :   


 يرى الكثير من المهتمين بمجال الإبداع أن العملية الإبداعية تتكون من المكونات التالية : 


أولاً : المناخ الإبداعي :


ويقصد بالمناخ الإبداعي البيئة الحسية والمعنوية التي يقع فيها الإبداع باعتباره ظاهرة اجتماعية ذات محتوى حضاري وثقافي .


ثانياً : الشخص المبدع :


هو ذلك الفرد الذي تتوافر لديه خصائص واستعدادات يمكن التعرف عليها عن طريق دراسة متغيرات الشخصية والفروق الفردية في المجال المعرفي وفي مجال الدافعية واستخدام مقاييس التفكير الإبداعي والشخصية ، أو هو الشخص الذي يمتلك مهارة التفكير الإبداعي .


ثالثاً : العملية الإبداعية :


وهي تركز على الجوانب المتعلقة بعملية حل المشكلات وأنماط التفكير وأنماط معالجة المعلومات التي تشكل عملية الإبداع وهي الخطوات التي يقوم بها الفرد للوصول للأفكار الإبداعية ، كما أنه يمكن التعبير عنها بأنها العمليات التي تمر بها الفكرة الجديدة منذ ظهورها كخاطرة إلى أن تكون فكرة ناضجة .


 رابعاً : الناتج الإبداعي : 


هو النواتج الملموسة للعملية الإبداعية  والتي تخرج في صورة أفكار.








 * كما يرى فريق آخر أن للإبداع أربعة مكونات أساسية هي : 


العمل الإبداعي ، أو الإنتاج الإبداعي . 


العملية الإبداعية . 


الشخص المبدع .


الموقف الإبداعي .


إن العملية الأساسية في الإبداع هي العملية الإبداعية باعتبارها العامل المشترك الرئيس الذي يربط بين الجوانب السابقة لذا فقد تركزت الاهتمامات التي عنيت بدراسة هذه الظاهرة على القدرات العقلية للفرد وعلى الإبداع منها بشكل خاص ، والشكل الآتي يوضح ما سبق : 





الشخص المبدع





الموقف الإبداعي





العملية الإبداعية





العمل الإبداعي





ورقة عمل النشاط 


رقم النشاط   : ( 1 -6  )                عنوانه : دوافع الإبداع وخصائصه   


زمن النشاط : 15  دقيقة عمل   + 15 دقيقة عرض ومناقشة  


أهداف النشاط  : 1- أن يصف المتدرب دوافع الإبداع .


                    2- أن يبين المتدرب خصائص الإبداع والعملية الإبداعية.


الأدوات والمواد التعليمية : شفافية تنفيذ  النشاط التدريبي ( 1 - 6 ) ، شفافية رقم ( 7 ) ، ( 8 ) ، عرض باستخدام برنامج العروض التقديمية Power Point وجهاز عرض البيانات Data Show .


 


 





  


 








إجراءات تنفيذ النشاط : ينفذ هذا النشاط من خلال العمل التعاوني في مجموعات غير متجانسة من ( 3 – 5 ) أفراد .           


عزيزي المتدرب : قدم تصوراً لدوافع الإبداع وخصائصه ، ثم ناقش ما دونته مع أفراد مجموعتك بعد ذلك قدم مع أفراد المجموعة تصوراً خاصاً وكاملاً لكل من  :   


      -  الدوافع التي قد تجعل منك مبدعاً .   














        -    خصائص الإبداع والعملية الإبداعية . 

















 

































































ورقة عمل النشاط 


رقم النشاط   : ( 1 - 7  )         عنوانه : مستويات الإبداع ، والتفكير الإبداعي 


زمن النشاط : 5  دقائق قراءة   + 10 دقائق عرض ومناقشة  


هدف النشاط  : أن يحدد المتدرب مستوى التفكير الإبداعي الذي ينتمي إليه .


الأدوات والمواد التعليمية : شفافية تنفيذ  النشاط التدريبي ( 1 - 7  ) ، عرض باستخدام برنامج العروض التقديمية Power Point وجهاز عرض البيانات Data Show .


 


 


  


 








إجراءات تنفيذ النشاط : ينفذ هذا النشاط من خلال العمل الفردي  :                     


عزيزي المتدرب :  أنت مبدع في عملك ، بعد قراءتك لمستويات التفكير الإبداعي ،  ما المستوى الذي تعتقد أنك تنتمي إليه ، مع ذكر مبررٍ لذلك ؟ 


   


مستويات التفكير الإبداعي :


للقدرات الإبداعية خمسة مستويات على النحو الآتي : 


 الإبداع التعبيري :


ويتميز بأن المبدعين لهم صفة التلقائية والحرية ويكون في مجال الأدب والفن والثقافة .


الإبداع الإنتاجي :


وهو ناتج لنمو مستوى التعبير والمهارات ، ويؤدي إلى إنتاج أعمال كاملة بأساليب متطورة غير مكررة ، وهو غالباً ما يكون في مجال تقديم منتجات كاملة على مختلف أنواعها وأشكالها .

















 














 



























































ورقة عمل النشاط 


رقم النشاط   : ( 1 - 8  )          عنوانه : متطلبات الإبداع والتفكير الإبداعي 


زمن النشاط : 10 دقائق عمل + 15  دقيقة عرض ومناقشة  


هدف النشاط  : أن يوضح المتدرب متطلبات الإبداع .


الأدوات والمواد التعليمية :  شفافية تنفيذ  النشاط التدريبي ( 1 - 8  ) ، شفافية رقم ( 9 ) ، عرض باستخدام برنامج العروض التقديمية Power Point وجهاز عرض البيانات Data Show .








 


  


 








إجراءات تنفيذ النشاط : ينفذ هذا النشاط من خلال العمل التعاوني في مجموعات غير متجانسة من ( 3 – 5 ) أفراد .


عزيزي المتدرب :  اقرأ المشكلة الآتية ثم ناقشها مع أفراد مجموعتك بعد ذلك قم بمساعدة زميلك في العمل بإرشاده بأهم متطلبات الإبداع والتفكير الإبداعي : 


- زميلك في العمل عزيز عليك ويهمك أمره استشارك بموضوع حول الإبداع ، وقال : أريد أن أكون مبدعاً .  ما أهم متطلبات الإبداع والتفكير الإبداعي التي يمكن أن ترشده إليها ؟ علماً أنه يمكن تصنيف تلك المتطلبات في المجال الاجتماعي وفي المجال الشخصي ؟


























 

















 






























































شفافية تنفيذ النشاط ( 1 - 7  )








ورقة عمل النشاط


رقم النشاط   : ( 2 – 5 )                عنوانه : محفزات الإبداع     


زمن النشاط : 15 دقيقة عمل + 15 دقيقة عرض ومناقشة  


هدف النشاط : أن يحدد المتدرب محفزات الإبداع والتفكير الإبداعي لدى المتعلم    


الأدوات والمواد التعليمية : شفافية تنفيذ  النشاط التدريبي ( 2 – 5 ) ، شفافية رقم (15) ، عرض باستخدام برنامج العروض التقديمية Power Point وجهاز عرض البيانات Data Show .
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الذكاء





الموهبة





 





من المبدع – وما هي صفاته وخصائصه ؟




















 - ما أهم العوامل التي تساعد في بناء الشخص المبدع  ؟








الإبداع











شفافية تنفيذ النشاط ( 3 – 1 )





ورقة عمل النشاط 


رقم النشاط   : ( 2 – 1 )      عنوانه : خصائص وصفات المبدع وعوامل بنائها   


زمن النشاط : 15 دقيقة عمل + 15  دقيقة عرض ومناقشة  


هدف أهداف النشاط  : 1- أن يصف المتدرب المبدع .


                           2- يبين عوامل بناء الشخص المبدع .


الأدوات والمواد التعليمية : شفافية تنفيذ  النشاط التدريبي ( 2 – 1 )  ، شفافية رقم ( 10 )      ( 11 ) ،عرض باستخدام برنامج العروض التقديمية Power Point وجهاز عرض البيانات     Data  Show  .








 


  


 








إجراءات تنفيذ النشاط : ينفذ هذا النشاط من خلال العمل التعاوني في مجموعات غير متجانسة من           ( 3 – 5 ) أفراد .


عزيزي المتدرب :              هل تعتبر نفسك مبدعاً ؟ 


                             هل تعرف شخصاً  مبدعاً ؟ 


ناقش ما سبق مع أفراد مجموعتك بعد ذلك قدم مع أفراد المجموعة تصوراً لما يلي :


ـ  من المبدع ـ وما هي صفاته وخصائصه ؟








ـ ما أهم العوامل التي تساعد على بناء الشخص المبدع  ؟














ورقة عمل النشاط


رقم النشاط   : ( 2 – 2 )           عنوانه : مراحل عملية الإبداع   


زمن النشاط : 15 دقيقة عمل + 15  دقيقة عرض ومناقشة  


هدف النشاط  : أن يصف المتدرب مراحل العملية الإبداعية


الأدوات والمواد التعليمية : شفافية تنفيذ  النشاط التدريبي ( 2 – 2 ) ، شفافية رقم ( 12 ) ،    ( 13 ) ، عرض باستخدام برنامج العروض التقديمية Power Point وجهاز عرض البيانات Data Show .





 


 


  


 








إجراءات تنفيذ النشاط : ينفذ هذا النشاط من خلال العمل التعاوني في مجموعات غير متجانسة من( 3 – 5 ) أفراد .


عزيزي المتدرب : عملية الإبداع ، أو سير الفكرة الإبداعية عملية ليست فجائية  بل تمر     بمراحل ، ناقش مع أفراد  مجموعتك المراحل التي تمر بها عملية الإبداع ، ثم دونها بالشفافية     الخاصة بالنشاط :   


 





 ما أهم المراحل التي تمر بها عملية الإبداع ؟ 





 











إجراءات تنفيذ النشاط : ينفذ هذا النشاط من خلال العمل التعاوني في مجموعات غير متجانسة من( 3 – 5 ) أفراد .


عزيزي المتدرب : بالتعاون مع أفراد مجموعتك ومن خلال ما سبق حول مراحل عملية الإبداع بين وجهة نظرك حول المشكلتين التاليتين ، ثم ناقشها مع أفراد مجموعتك ، بعد ذلك قدم حلاً باسم المجموعة لتلك المشكلتين : 


   * أحمد معلم متميز رأى طالبين يتشاجران فقام بفك الشجار بينهما وأرسلهما إلى مدير المدرسة وأوصى المدير بأن يوقع عليهما أشد العقوبة .


هل تعتقد أن المعلم أحمد فكر بأسلوب إبداعي لحل هذه المشكلة ؟ ولماذا ؟  





   * فيصل طالب يحصل عادة على أعلى الدرجات بين زملائه فلا يكاد يلقى عليه أي سؤال إلا ويحاول أن يوجد إجابته من الكتاب .


هل تعتقد أن عمل فيصل عمل إبداعي ؟ ولماذا ؟ 





 











ورقة عمل النشاط 


رقم النشاط   :  ( 2 – 3 )         عنوانه : تطبيق مراحل عملية الإبداع " دراسة حالة "  


زمن النشاط : 15  دقيقة عمل  + 20 دقيقة عرض ومناقشة  


هدف النشاط  : أن يصف المتدرب مراحل العملية الإبداعية


 الأدوات والمواد التعليمية : شفافية تنفيذ  النشاط التدريبي ( 2 – 3 ) ، عرض باستخدام برنامج العروض التقديمية Power Point وجهاز عرض البيانات Data Show .
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ورقة عمل النشاط


رقم النشاط   : ( 2 – 4 )               عنوانه : زمن الابداع ومكانه   


زمن النشاط : 15 دقيقة عمل  +  15 دقيقة عرض ومناقشة  


هدف النشاط  : أن يستنتج المتدرب زمن الإبداع ومكانه .


الأدوات والمواد التعليمية : شفافية تنفيذ النشاط التدريبي ( 2 – 4) ، شفافية رقم (14) ، عرض باستخدام برنامج العروض التقديمية Power Point وجهاز عرض البيانات Data Show .
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رقم النشاط   : 2-  5                              عنوانه : محفزات الإبداع    


زمن النشاط :         10  دقائق عمل   - 20    دقيقة عرض ومناقشة  


هدف / أهداف النشاط  : 1- أن يناقش المتدرب محفزات الإبداع 
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إجراءات تنفيذ النشاط : ينفذ هذا النشاط من خلال العمل التعاوني في مجموعات متجانسة  من     ( 3 – 5 ) أفراد .


عزيزي المتدرب : للإبداع والتفكير الإبداعي عوامل استثارة متعددة ومتنوعة بالتعاون مع أفراد مجموعتك :  


* ما محفزات الإبداع والتفكير الإبداعي لدى المتعلم ؟


 








 


 


* ما محفزات الإبداع والتفكير الإبداعي لدى المتعلم ؟














 








ورقة عمل النشاط


رقم النشاط   : ( 2 – 7 )       عنوانه : بعض العبارات حول الإبداع والتفكير الإبداعي    


زمن النشاط : 15دقيقة عمل + 15دقيقة عرض ومناقشة  


هدف النشاط  : أن يعطي المتدرب رأيه في بعض العبارات حول الإبداع والتفكير الإبداعي 


الأدوات والمواد التعليمية : شفافية تنفيذ  النشاط التدريبي ( 2 – 7 ) ، شفافية رقم ( 16)  عرض باستخدام برنامج العروض التقديمية Power Point وجهاز عرض البيانات Data Show .
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شفافية تنفيذ النشاط ( 2 – 7 )





إجراءات تنفيذ النشاط  : ينفذ هذا النشاط من خلال العمل التعاوني في مجموعات غير متجانسة             من( 3 – 5 ) أفراد .


 عزيزي المتدرب : أنت مبدع  و تعرف مبدعاً ، وغالباً ما توجد بعض العقبات والمعوقات التي تقف أمام المبدع وتحد من إبداعاته أو تعيق من تفكيره الإبداعي .


المطلوب منك تحديد أهم تلك العقبات والمعوقات ، ثم مناقشتها مع أفراد مجموعتك والخروج بأهم تلك العقبات والمعوقات وكيفية التغلب عليها : 


 ما أهم العقبات والمعوقات التي تقف أمام المبدع وتحد من تفكيره الإبداعي ؟  





 كيف يمكن التغلب على تلك العقبات والمعوقات ؟ 








شفافية تنفيذ النشاط ( 2 – 8 )











                 


    


مستوى التفكير الإبداعي الذي انتمي إليه : 


مستوى الإبداع الذي انتمي إليه�
المبرر�
�
 الإبداع التعبيري�
�









�
�
الإبداع الإنتاجي�
�












�
�
الإبداع الاختراعي�
�












�
�
الإبداع التجديدي�
�












�
�
الإبداع الانبثاقي�
�












�
�









 














 

































































إجراءات تنفيذ النشاط : ينفذ هذا النشاط فردياً أولاً ، ثم من خلال العمل التعاوني في مجموعات   


 متجانسة من( 3 – 5 ) أفراد .


عزيزي المتدرب: في الجانب الأيمن من الجدول بعض طرائق وأساليب تنمية الإبداع والتفكير الإبداعي ، وفي الجانب الأيسر مجموعة من المفاهيم لتلك الطرائق والأساليب ، لتنمية الإبداع والتفكير الإبداعي .


المطلوب منك التعاون مع أفراد مجموعتك  بوضع الرقم المناسب أمام كل مفهوم من مفاهيم طرائق وأساليب تنمية الإبداع والتفكير الإبداعي من خلال الجدول المرفق .





 























 





  


* الإبداع 














 








* التفكير الإبداعي 
















































































تابع النشاط السابق :            


الإبداع الاختراعي :


هذا المستوى من الإبداع يتطلب مرونة في إدراك علاقات جديدة غير مألوفة بين أجزاء منفصلة موجودة من قبل ، ومحاولة ربط أكثر من مجال للعلم مع بعض ، أو دمج معلومات قد تبدو غير مرتبطة مع بعض حتى يمكن الحصول على شيء جديد عن طريق دمج هذه المعلومات .





 الإبداع التجديدي : 


يتطلب هذا المستوى من الإبداع قدرة قوية على التصوير التجريدي للأشياء مما ييسر للمبدع تحسينها وتعديلها ويقوم المبدع عند هذا المستوى بتقديم عمل أو منتج أو نوع  أو نظرية  جديدة .





الإبداع الانبثاقي :


وهو أرفع صورة من صور الإبداع ويتضمن تصور مبدأ جديد تماماً في أكثر المستويات وأعلاها تجريداً . مثل إيجاد وفتح آفاق جديدة لم يسبق المبدع إليها أحد .





 


















































  








شفافية تنفيذ النشاط ( 1 -6  )

















ما الدوافع التي قد تجعل منك مبدعاً  ؟ 














     





   


-    ما خصائص الإبداع والعملية الإبداعية  ؟

















 

































































شفافية تنفيذ النشاط ( 1 - 3  )











شفافية تنفيذ النشاط ( 1 - 2  )














شفافية تنفيذ النشاط ( 1 -1  )





ورقة عمل النشاط


رقم النشاط   : ( 3 – 3 )                    عنوانه : مفاهيم طرائق تنمية الإبداع والتفكير الإبداعي   


زمن النشاط : 10  دقائق عمل + 15 دقيقة عرض ومناقشة  


هدف النشاط : أن يبين المتدرب مفهوم كل طريقة من طرق تنمية الإبداع والتفكير الإبداعي  


الأدوات والمواد التعليمية: شفافية تنفيذ  النشاط التدريبي ( 3 – 3 )، شفافية رقم (22 ) ،    ( 23 ) ، عرض باستخدام برنامج العروض التقديمية Power Point  وجهاز عرض البيانات   Data Show . 


 





  


 








الأنشطة التدريبية لحقيبة استراتيجية التفكير الإبداعي
































 





  الخطوات الأساسية في تنمية وتوليد الإبداع والتفكير الإبداعي لدى المتعلم : 


-





-





-





-





-





-





-





-





-





-





-





إجراءات تنفيذ النشاط : ينفذ هذا النشاط من خلال العمل التعاوني في مجموعات متجانسة       


من( 3 – 5 ) أفراد .


عزيزي المتدرب :  حمد معلم يتوقد حماساً ويريد أن ينمي الإبداع والتفكير الإبداعي  لدى المتعلمين  ، ولكن حمد تنقصه الخطوات الأساسية في تنمية وتوليد الإبداع والتفكير الإبداعي لدى المتعلم .


بالتعاون مع أفراد مجموعتك بين لحمد تلك الخطوات ؟





ورقة عمل النشاط


رقم النشاط : ( 3 – 1 )   عنوانه : خطوات تنمية وتوليد الإبداع والتفكير الإبداعي لدى المتعلم   


زمن النشاط : 10 دقائق عمل + 15 دقيقة عرض ومناقشة  


هدف النشاط : أن يبين المتدرب خطوات تنمية وتوليد الإبداع والتفكير الإبداعي لدى المتعلم .


الأدوات والمواد التعليمية: شفافية تنفيذ  النشاط التدريبي ( 3 – 1 ) ، شفافية رقم ( 19 )       عرض باستخدام برنامج العروض التقديمية Power Point  ، جهاز عرض البيانات Data Show .





 


 


 


  


 








شفافية تنفيذ النشاط  ( 2 – 1 )




















 








ما أهم المراحل التي تمر بها عملية الإبداع ؟ 





 








شفافية تنفيذ النشاط ( 2 – 2 )




















 





 


 ومن خلال ما سبق حول مراحل عملية الإبداع بين وجهة نظرك حول المشكلتين التاليتين ، ثم ناقشها مع أفراد مجموعتك ، بعد ذلك قدم حلاً باسم المجموعة لتلك المشكلتين : 


* المشكلة الأولى : 


أحمد معلم متميز رأى طالبين يتشاجران فقام بفك الشجار بينهما وأرسلهما إلى مدير المدرسة وأوصى المدير بأن يوقع عليهما أشد العقوبة .


    هل تعتقد أن المعلم أحمد فكر بأسلوب إبداعي لحل هذه المشكلة ؟ ولماذا؟    











 








ورقة تنفيذ النشاط ( 2 – 3 ) 





 





*  المشكلة الثانية :    


فيصل طالب يحصل على أعلى الدرجات بين زملائه فلا يكاد يلقى عليه أي سؤال إلا ويحاول أن يوجد إجابته من الكتاب .


           هل تعتقد أن عمل فيصل عملاً إبداعياً  ؟ ولماذا ؟ 





 








ورقة تنفيذ النشاط ( 2 – 3 )

















 


المبرر�
لا�
نعم�
المكان أو الزمان�
م�
�
�
�
�
في المكتب�
1�
�
�
�
�
أثناء القيادة �
2�
�
�
�
�
أثناء قيامك بعمل�
3�
�
�
�
�
عندما تكون لوحدك�
4�
�
�
�
�
في دورة المياه�
5�
�
�
�
�
أثناء الخلود للنوم�
6�
�
�
�
�
عندما تكون في مأزق�
7�
�
�
�
�
عندما تواجهك مشكلة �
8�
�
�
�
�
أثناء التمارين الرياضية�
9�
�
�
�
�
عندما تمارس هوايتك�
10�
�
�
�
�
في البر أو على الشاطئ�
11�
�
�
�
�
أثناء الذهاب إلى العمل �
12�
�
�
�
�
في إجازتك السنوية�
13�
�
�
�
�
لحظة استرخاء وتأمل�
14�
�
�
�
�
أثناء الاستماع إلى خطبة�
15�
�
�
�
�
أثناء المشي ليلاً �
16�
�
�
�
�
أثناء القراءة �
17�
�












شفافية تنفيذ النشاط ( 2 – 4 )


























ورقة عمل النشاط


رقم النشاط   : ( 2 – 6 )      عنوانه : إيجاد مواقف تعليمية لبعض محفزات الإبداع     


زمن النشاط :  15  دقيقة عمل + 15 دقيقة عرض ومناقشة  


هدف النشاط : أن يختار المتدرب مجموعة من المحفزات في دعم مواقف تعليمية 


الأدوات والمواد التعليمية : شفافية تنفيذ  النشاط التدريبي ( 2 – 6 ) ، عرض باستخدام برنامج العروض التقديمية Power Point وجهاز عرض البيانات Data Show .
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إجراءات تنفيذ النشاط : ينفذ هذا النشاط من خلال العمل التعاوني في مجموعات متجانسة من               ( 3 – 5 ) أفراد .


عزيزي المتدرب : بالتعاون مع أفراد مجموعتك ، ومن خلال النشاط السابق اختر مجموعة من المحفزات لدعم موقف تعليمي من ابتكارك بحيث تساهم هذا المحفزات في تنمية الإبداع والتفكير الإبداعي في ذلك الموقف التعليمي :  


م�
الموقف التعليمي�
المحفزات�
�
1�



�



�
�
2�



�



�
�
3�



�



�
�
4�



�



�
�
 








شفافية تنفيذ النشاط ( 2 – 6 )





شفافية تنفيذ النشاط ( 2 – 5 ) 








 





* محفزات الإبداع والتفكير الإبداعي لدى المتعلم تتمثل بالعوامل الآتية :


 *العوامل البيئية الداخلية مثل : 


1 - إعطاء الحرية .   2- توفير المصادر.   3 - الإدارة الناجحة .


4 - التشجيع والتحميس .  5 - إعطاء فرصة التجريب واختبار الأفكار الجديدة .   6-  توفير الوقت للتفكير.   7 - توفير المناخ المناسب لتقبل الآراء الجديدة . 8 - عمل نظام للمقترحات .            9- الاتصال الجيد . 





*العوامل الذاتية الشخصية مثل : 


1 - الإخلاص والاستعانة بالله ونقاء السريرة .   2- القابلية لتقبل وممارسة التفكير الجماعي .  3 - التدوين للأفكار.  4 - القراءة وسعة الاطلاع .  5 - القدرة على الملاحظة الدقيقة .  6 - وضوح الأهداف  .   7 - خصوبة الخيال .  8 -  إجهاد الذهن وإعمال الفكر وتهيؤ العقل وانشغاله بالفكرة .


*عوامل التسريع مثل : 


 1 - خذ راحتك ولا تستعجل .  2 - فكر قبل النوم .   3 - غير مكانك وتحرك .  4 -  فكر إيجابياً  وكن متفائلاً .   5 - زاول عملاً آخر إذا توقفت الأفكار.   6 - اكتب وغير جوك .  7 -  تعود على التركيز .








شفافية رقم ( 15 ) 





ورقة عمل النشاط


رقم النشاط :( 2 – 8 ) عنوانه: عقبات ومعوقات الإبداع والتفكير الإبداعي وكيفية تجاوزها   


زمن النشاط : 15  دقيقة عمل + 20 دقيقة عرض ومناقشة  


أهداف النشاط  :  1- أن يعدد المتدرب عقبات ومعوقات الإبداع والتفكير الإبداعي .


2- أن يعطي بعض الحلول لتجاوز عقبات ومعوقات الإبداع                         والتفكير الإبداعي .


الأدوات والمواد التعليمية:- شفافية تنفيذ  النشاط التدريبي ( 2 – 8 ) ، شفافية رقم ( 17) و( 18 )     عرض باستخدام برنامج العروض التقديمية Power Point  جهاز عرض البيانات Data Show . 





 


 


  


 














 


 


- ما أهم العقبات والمعوقات التي تقف أمام المبدع وتحد من تفكيره الإبداعي ؟  




















- كيف يمكن التغلب على تلك العقبات والمعوقات ؟ 





























 





عزيزي المتدرب : ناقش الرسم المرفق بالنشاط مع أفراد مجموعتك ، وبين علاقة الإبداع  بـ : الموهبة والذكاء :  























 

















 
























































إجراءات تنفيذ النشاط : ينفذ هذا النشاط من خلال العمل التعاوني في مجموعات غير متجانسة من( 3 – 5 ) أفراد .


عزيزي المتدرب : ناقش الرسم المرفق بالنشاط مع أفراد مجموعتك ، وبين علاقة الإبداع بـ  : الموهبة والذكاء :  























 

















 
























































ورقة عمل النشاط 


رقم النشاط   : ( 1 - 4   )                عنوانه : علاقة الإبداع بـ : الموهبة – الذكاء    


زمن النشاط : 10 دقائق عمل  + 15 دقيقة عرض ومناقشة  


هدف النشاط  : أن يوضح المتدرب علاقة الابداع بالموهبة والذكاء .


الأدوات والمواد التعليمية : شفافية تنفيذ  النشاط التدريبي ( 1 -4 ) ، شفافية رقم( 4 ) ، عرض باستخدام برنامج العروض التقديمية Power Point وجهاز عرض البيانات Data Show .





 


  


 








شفافية تنفيذ النشاط ( 1 - 4  )








إجراءات تنفيذ النشاط : ينفذ هذا النشاط من خلال العمل التعاوني في مجموعات متجانسة       


من( 3 – 5 ) أفراد .


عزيزي المتدرب :  هناك فرق في سلوك وتصرفات المعلمين للأفكار الإبداعية التي تصدر من المتعلمين . بالتعاون مع أفراد مجموعتك بين سلوك وتصرفات المعلم المعزز للأفكار الإبداعية التي تصدر من المتعلمين ، والمعلم الكابح لها داخل الفصل الدراسي من خلال الجدول الآتي : 


المعلم�
السلوك�
�
المعلم المعزز للأفكار الإبداعية التي تصدر من المتعلمين .�
�
�
المعلم القامع للأفكار الإبداعية التي تصدر من المتعلمين .�
�
�
 





ورقة عمل النشاط


رقم النشاط:( 3 – 2 ) عنوانه : سلوك المعلم لتعزيز وقمع الأفكار الإبداعية داخل الفصل الدراسي    


زمن النشاط : 20  دقيقة عمل   + 20 دقيقة عرض ومناقشة  


هدف النشاط : أن يبين المتدرب سلوك المعلم لتعزيز وقمع الأفكار الإبداعية داخل الفصل الدراسي.     


الأدوات والمواد التعليمية: شفافية تنفيذ النشاط التدريبي ( 3 – 2) ، شفافية رقم (20 ) ،         ( 21) ، عرض باستخدام برنامج العروض التقديمية Power Point  جهاز عرض البيانات        Data Show .





 


 


 


  


 








 








 سلوك وتصرفات المعلم المعزز للأفكار الإبداعية التي تصدر من    المتعلمين ، والمعلم القامع لها داخل الفصل الدراسي من خلال الجدول    الآتي : 


المعلم�
السلوك�
�
المعلم المعزز للأفكار الإبداعية التي تصدر من المتعلمين  �




































�
�
المعلم القامع للأفكار الإبداعية التي تصدر من المتعلمين .�
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شفافية تنفيذ النشاط ( 3 – 2 ) 


























الجدول المرفق بالنشاط


 م�
طرائق وأساليب تنمية الإبداع والتفكير الإبداعي �
الرقم المناسب�
المفهوم�
�
1�
مهارة الخيال�



�
وتعني القدرة على توليد عدد كبير من البدائل والمترادفات والأفكار والمشكلات عند الاستجابة لمثير معين والسرعة والسهولة في توليدها وهي تمثل الجانب الكمي في الإبداع.�
�
2�
مهارة الإفاضة�



�
وتعني القدرة على استخدام أكثر من أسلوب واحد في العمل أي أنها تمثل القدرة على التغيير وعدم التمسك بالموقف وهي تمثل الجانب النوعي الكيفي في الإبداع .�
�
3�
مهارة الحساسية لحل المشكلات�



�
وهي أكثر المهارات والقدرات ارتباطاً بالإبداع والتفكير الإبداعي وتعني القدرة على الإتيان بأفكار             جديدة ، وغزيرة ، وغير شائعة فهي التجديد والانفراد بالأفكار والسلوك .�
�
4�
مهارة الأسئلة الذكية  �



�
وهي القدرة على إضافة تفاصيل جديدة ومتنوعة لفكرة أو حل لمشكلة من شأنها أن تساعد على تطويرها وإنمائها وتنفيذها ، وهي تعني قدرة الفرد وقابليته لتقديم إضافات أو زيادات جديدة لفكرة معينة .�
�
5�
مهارة المرونة�



�
وهي تعني الوعي بتحسس أو وجود مشكلات أو حاجات أو عناصر ضعف في البيئة أو الموقف .�
�
6�
مهارة الطلاقة�



�
توليد أفكار كثيرة من خلال مجموعة محددة من المشاركين على أساس تعليق الأحكام أو تأجل نقد الأفكار إلى نهاية الجلسة  �
�
7�
مهارة الأصالة�



�
وهي سلسلة من التساؤلات المقصودة تتيح معالجة أو تحويل أي شيء إلى فكرة جديدة .�
�
8�
مهارة العصف الذهني�



�
تحويل أي شيء إلى صورة أو بناء صورة عقلية للنظر إلى المستقبل لاستحضار الماضي إلى الحاضر أو لتوليد أشياء جديدة . �
�
 








 


 م�
طرق وأساليب تنمية الإبداع والتفكير الإبداعي �
الرقم المناسب�
المفهوم�
�
1�
مهارة الخيال�



�
وتعني القدرة على توليد عدد كبير من البدائل والمترادفات والأفكار والمشكلات عند الاستجابة لمثير معين والسرعة والسهولة في توليدها وهي تمثل الجانب الكمي في الإبداع .�
�
2�
مهارة الإفاضة�



�
وتعني القدرة على استخدام أكثر من أسلوب واحد في العمل أي أنها تمثل القدرة على التغيير وعدم التمسك بالموقف وهي تمثل الجانب النوعي الكيفي في الإبداع .�
�
3�
مهارة الحساسية للمشكلات�



�
وهي أكثر المهارات والقدرات ارتباطاً بالإبداع والتفكير الإبداعي وتعني القدرة على الإتيان بأفكار جديدة ، وغزيرة ، وغير شائعة فهي التجديد والانفراد بالأفكار والسلوك .�
�
4�
مهارة الأسئلة الذكية  �



�
وهي القدرة على إضافة تفاصيل جديدة ومتنوعة لفكرة أو حل لمشكلة من شأنها أن تساعد على تطويرها وإنمائها وتنفيذها ، وهي تعني قدرة الفرد وقابليته لتقديم إضافات أو زيادات جديدة لفكرة معينة .�
�
5�
مهارة المرونة�



�
وهي تعني الوعي بتحسس أو وجود مشكلات أو حاجات أو عناصر ضعف في البيئة أو الموقف .�
�
6�
مهارة الطلاقة�



�
توليد أفكار كثيرة من خلال مجموعة محددة من المشاركين على أساس تعليق الأحكام أو تأجل نقد الأفكار إلى نهاية الجلسة .�
�
7�
مهارة الأصالة�



�
وهي سلسلة من التساؤلات المقصودة تتيح معالجة أو تحويل أي شيء إلى فكرة جديدة .�
�
8�
مهارة العصف الذهني�



�
تحويل أي شيء إلى صورة أو بناء صورة عقلية للنظر إلى المستقبل لاستحضار الماضي إلى الحاضر أو لتوليد أشياء جديدة . �
�
 





شفافية تنفيذ النشاط ( 3 – 3 )

















ورقة عمل النشاط


رقم النشاط   : ( 3 – 4 )                       عنوانه : مهارة الطلاقة   


زمن النشاط : 15  دقيقة عمل   + 15 دقيقة عرض ومناقشة  


هدف النشاط : أن يذكر المتدرب مجموعة من الأمثلة في مجال تخصصه على مهارة الطلاقة يمكن للمعلم الاستفادة منها في تنمية التفكير الإبداعي  لدى المتعلم .


الأدوات والمواد التعليمية : شفافية تنفيذ  النشاط التدريبي ( 3 – 4 ) ، شفافية رقم (24 ) ،    عرض باستخدام برنامج العروض التقديمية Power Point وجهاز عرض البيانات Data Show . 


 





  


 








إجراءات تنفيذ النشاط :  ينفذ هذا النشاط فردياً أولاً ثم من خلال العمل التعاوني في مجموعات   


 متجانسة من( 3 – 5 ) أفراد .


عزيزي المتدرب: تعتبر مهارة الطلاقة إحدى المهارات التي تنمي التفكير الإبداعي لدى المتعلم وهي تعني القدرة على توليد عدد كبير من البدائل أو المترادفات أو الأفكار أو المشكلات أو الاستعمالات عند الاستجابة لمثير معين ، وأن تكون طلقاً فهذا يعني أنك قادر على أن تفكر في مشكلات كثيرة ، ومن الأمثلة على مهارة الطلاقة : 


اذكر الأشياء التي نحصل عليها من الأشجار .


عدد الأشياء الشفافة .


اذكر الأشياء الزرقاء .


اذكر الطرق التي تقضي بها وقت فراغك .


من خلال ما سبق اذكر أمثلة في مجال تخصصك على مهارة الطلاقة يمكن للمعلم الاستفادة منها لتنمية الإبداع ، والتفكير الإبداعي لدى المتعلم .   





 



































  التخصص : 





أمثلة على مهارة الطلاقة يمكن للمعلم الاستفادة منها لتنمية الإبداع والتفكير الإبداعي لدى المتعلم  : 


 





 

















   





 

















شفافية تنفيذ النشاط ( 3 – 4 )








ورقة عمل النشاط


رقم النشاط   : ( 3 – 5 )                    عنوانه : مهارة المرونة   


زمن النشاط : 15  دقيقة عمل   + 15 دقيقة عرض ومناقشة  


هدف / أهداف النشاط : أن يذكر المتدرب مجموعة من الأمثلة في مجال تخصصه على مهارة المرونة يمكن للمعلم الاستفادة منها في تنمية التفكير الإبداعي  لدى المتعلم .


الأدوات والمواد التعليمية:-  شفافية تنفيذ  النشاط التدريبي ( 3 – 5 ) ،  شفافية رقم ( 25)      عرض باستخدام برنامج العروض التقديمية Power Point وجهاز عرض البيانات Data Show .


 





  


 








إجراءات تنفيذ النشاط :   ينفذ هذا النشاط فردياً أولاً ثم من خلال العمل التعاوني في مجموعات   


 متجانسة من( 3 – 5 ) أفراد .


عزيزي المتدرب: تعتبر مهارة المرونة أحدى المهارات التي تنمي التفكير الإبداعي لدى المتعلم وهي تعني القدرة على توليد أفكار متنوعة ليست من نوع الأفكار المتوقعة           عادة ، وبمعنى آخر هي القدرة على التفكير في البدائل لمشكلة أو موقف بمعنى أن يكون المتعلم مرناً ويغير من اتجاه تفكيره من أجل التكيف مع المواقف الجديدة . 


 ومن الأمثلة على مهارة المرونة : 


- فكر في الاستخدامات الممكنة للإطارات القديمة للسيارات .


- فكر في الاستخدامات الممكنة لعب الببسي الفارغة  .





من خلال ما سبق أذكر أمثلة في مجال تخصصك على مهارة المرونة يمكن للمعلم الاستفادة منها لتنمية الإبداع ، والتفكير الإبداعي لدى المتعلم .   





 























  التخصص : 





أمثلة على مهارة المرونة يمكن للمعلم الاستفادة منها لتنمية الإبداع ، والتفكير الإبداعي لدى المتعلم  : 


 





 

















   





 

















شفافية تنفيذ النشاط ( 3 – 5 )











ورقة عمل النشاط


رقم النشاط   : ( 3 – 6 )                    عنوانه : مهارة الأصالة   


زمن النشاط : 15  دقيقة عمل   + 15 دقيقة عرض ومناقشة  


هدف النشاط : أن يذكر المتدرب مجموعة من الأمثلة في مجال تخصصه على مهارة الأصالة يمكن للمعلم                           الاستفادة منها في تنمية التفكير الإبداعي  لدى المتعلم .


الأدوات والمواد التعليمية: شفافية تنفيذ  النشاط التدريبي ( 3 – 6 ) ، شفافية رقم ( 26 ) ،      عرض باستخدام برنامج العروض التقديمية Power Point وجهاز عرض البيانات Data Show .


 





  


 








إجراءات تنفيذ النشاط  :  ينفذ هذا النشاط فردياً أولاً ثم من خلال العمل التعاوني في مجموعات   


 متجانسة من( 3 – 5 ) أفراد .


عزيزي المتدرب: تعتبر مهارة الأصالة أحدى المهارات التي تنمي التفكير الإبداعي لدى المتعلم وأكثرها ارتباطاً به وهي تعني القدرة على التفكير في أفكار أو منتجات جديدة أو غير عادية   ومعنى هذا  أن يكون المتعلم قادراً على إنتاج أفكار جديدة وغير عادية . 


 ومن الأمثلة على مهارة الأصالة : 


- أوجد آلية جديدة لتخفيف زحام السيارات في المدن الكبيرة صباحاً  .


- أوجد آلية جديدة للقضاء على تأخر المتعلم صباحاً .


- اقترح نظاماً لمعاقبة السائق الذي يقطع الإشارة المرورية .








من خلال ما سبق اذكر أمثلة في مجال تخصصك على مهارة الأصالة يمكن للمعلم الاستفادة منها لتنمية الإبداع ، والتفكير الإبداعي لدى المتعلم ؟   





 























  التخصص : 





أمثلة على مهارة الأصالة يمكن للمعلم الاستفادة منها لتنمية الإبداع ، والتفكير الإبداعي لدى المتعلم  : 


 





 

















   





 

















شفافية تنفيذ النشاط ( 3 – 6 )











ورقة عمل النشاط


رقم النشاط   : ( 3 – 7 )            عنوانه : مهارة الإفاضة   


زمن النشاط : 15  دقيقة عمل   + 15 دقيقة عرض ومناقشة  


هدف / أهداف النشاط : أن يذكر المتدرب مجموعة من الأمثلة في مجال تخصصه على مهارة الإفاضة           يمكن للمعلم الاستفادة منها في تنمية التفكير الإبداعي  لدى المتعلم .


الأدوات والمواد التعليمية: شفافية تنفيذ النشاط التدريبي ( 3 – 7 ) ، شفافية رقم ( 27 )      عرض باستخدام برنامج العروض التقديمية Power Point  وجهاز عرض البيانات Data Show . 


 





  


 








إجراءات تنفيذ النشاط :   ينفذ هذا النشاط فردياً أولاً ثم من خلال العمل التعاوني في مجموعات   


 متجانسة من( 3 – 5 ) أفراد .


عزيزي المتدرب: تعتبر مهارة الإفاضة أحدى المهارات التي تنمي التفكير الإبداعي لدى المتعلم ، وهي تعني القدرة على إضافة تفاصيل جديدة ومتنوعة لفكرة أو حل لمشكلة من شأنها أن تساعد على تطويرها وإنمائها وتنفيذها ، فالإفاضة تعني قدرة المتعلم وقابليته لتقديم إضافات أو زيادات جديدة لفكرة معينة .  


 ومن الأمثلة على مهارة الإفاضة : 


- ما الإضافات التي يمكن أن تضيفها على قاعة الدرس لتجعلها أكثر تهيئةً لعملية التعلم .


- ما الإضافات التي يمكن أن تضيفها على كأس الشاي لتحسينه  .








من خلال ما سبق اذكر أمثلة في مجال تخصصك على مهارة الإفاضة يمكن للمعلم الاستفادة منها لتنمية الإبداع التفكير الإبداعي لدى المتعلم .   





 























  التخصص : 





أمثلة على مهارة الإفاضة يمكن للمعلم الاستفادة منها لتنمية الإبداع ، والتفكير الإبداعي لدى المتعلم  : 


 





 

















   





 

















شفافية تنفيذ النشاط ( 3 – 7 )











ورقة عمل النشاط


رقم النشاط : ( 3 – 8 )                 عنوانه : مهارة الخيال   


زمن النشاط : 15  دقيقة عمل + 15 دقيقة عرض ومناقشة  


هدف / أهداف النشاط : أن يذكر المتدرب مجموعة من الأمثلة في مجال تخصصه على مهارة الخيال يمكن للمعلم الاستفادة منها في تنمية التفكير الإبداعي  لدى المتعلم .


الأدوات والمواد التعليمية: شفافية تنفيذ  النشاط التدريبي ( 3 – 8 )، شفافية رقم ( 29 ) ،      عرض باستخدام برنامج العروض التقديمية Power Point  وجهاز عرض البيانات Data Show . 


 





  


 








إجراءات تنفيذ النشاط  :  ينفذ هذا النشاط فردياً أولاً ثم من خلال العمل التعاوني في مجموعات   


 متجانسة من( 3 – 5 ) أفراد .


عزيزي المتدرب: تعتبر مهارة الخيال أحدى المهارات التي تنمي التفكير الإبداعي لدى المتعلم ، وهي تعني قدرة المتعلم على تحويل أي شيء إلى صورة أو بناء صورة عقلية للنظر إلى المستقبل لا استحضار الماضي إلى الحاضر الحي .


ويستخدم الخيال للتنبؤ بالحلول الممكنة لمشكلتهم ولتحويل أفكارهم إلى مدركات حسية            ( عينية )  .  


 ومن الأمثلة على مهارة الخيال : 


- تخيل نفسك في نزهة برية وبعيد عن الناس ونفد لديك الماء ماذا تصنع .


- تخيل نفسك بعد 100 سنة ثم قدم وصفاً لذلك  .








من خلال ما سبق اذكر أمثلة في مجال تخصصك على مهارة الخيال يمكن للمعلم الاستفادة منها لتنمية الإبداع ، والتفكير الإبداعي لدى المتعلم .   





 























 


 التخصص : 





أمثلة على مهارة الخيال يمكن للمعلم الاستفادة منها لتنمية الإبداع ، والتفكير الإبداعي لدى المتعلم  : 


 





 

















   





 

















شفافية تنفيذ النشاط ( 3 – 8 )











ورقة عمل النشاط


رقم النشاط   : ( 3 – 9 )               عنوانه : مهارة العصف الذهني   


زمن النشاط : 15 دقيقة عمل + 20  دقيقة عرض ومناقشة  


هدف النشاط : 1- أن يذكر المتدرب مجموعة من المشكلات  في مجال تخصصه يمكن أن يستخدمها                  المعلم في عمل حلقات عصف ذهني لحلها وتدريب المتعلم على ذلك الأسلوب . 


الأدوات والمواد التعليمية : شفافية تنفيذ النشاط التدريبي ( 3 – 9 ) ، شفافية رقم ( 30 ) ،      عرض باستخدام برنامج العروض التقديمية Power Point  وجهاز عرض البيانات Data Show .


 





  


 








إجراءات تنفيذ النشاط :  ينفذ هذا النشاط فردياً أولاً ثم من خلال العمل التعاوني في مجموعات   


 متجانسة من( 3 – 5 ) أفراد .


عزيزي المتدرب: تعتبر مهارة العصف الذهني من أكثر الأساليب في تحفيز الإبداع والتفكير الإبداعي لدى المتعلم ، وهو عصف الذهن بالمشكلة وفحصها وتمحيصها بهدف التوصل إلى حلول ابتكارية مناسبة لهذه المشكلة ، وهو وسيلة للحصول على أكبر عدد من الأفكار من مجموعة من الأشخاص خلال فترة زمنية وجيزة .    


 ومن الأمثلة على بعض الموضوعات التي يمكن استخدام مهارة العصف الذهني : 


- كيف نطور منتجاتنا ؟


- لماذا يشتكي العملاء من خدماتنا ؟





من خلال ما سبق اذكر مجموعة من المشكلات في مجال تخصصك يمكن للمعلم استخدامها في عمل حلقات عصف ذهني لحلها وتدريب المتعلم على أسلوب العصف الذهني . 














  التخصص : 





 مجموعة من المشكلات في مجال التخصص يمكن للمعلم استخدامها في عمل حلقات عصف ذهني لحلها وتدريب المتعلم على هذا الأسلوب :  





 





 

















   





 

















شفافية تنفيذ النشاط ( 3 – 9 ) 





شفافية تنفيذ النشاط الإضافي

















 


 التخصص : 





أمثلة على مهارة الإحساس بالمشكلة يمكن للمعلم الاستفادة منها لتنمية الإبداع والتفكير الإبداعي لدى المتعلم  : 


 





 

















   





 

















ورقة عمل النشاط


رقم النشاط   : ( 3-10  )          عنوانه : مهارة الأسئلة الذكية   


زمن النشاط : 15  دقيقة عمل + 15 دقيقة عرض ومناقشة  


هدف النشاط : أن يذكر المتدرب مجموعة من الأمثلة لموضوعات في مجال تخصصه يمكن أن يستخدمها المعلم في مهارة أسلوب الأسئلة الذكية والاستفادة منها في تنمية التفكير الإبداعي لدى المتعلم . 


الأدوات والمواد التعليمية: شفافية تنفيذ  النشاط التدريبي ( 3-10  ) ، شفافية رقم ( 31 ) ،      عرض باستخدام برنامج العروض التقديمية Power Point وجهاز عرض البيانات Data Show .


 





  


 








إجراءات تنفيذ النشاط : ينفذ هذا النشاط فردياً أولاً ثم من خلال العمل التعاوني في مجموعات   


 متجانسة من( 3 – 5 ) أفراد .


عزيزي المتدرب : يعتبر أعمال العقل أو الفكر أو ما يطلق عليه المعالجة الذكية أسلوب لتنمية التفكير الإبداعي لدى المتعلم وهي تعني سلسلة من التساؤلات المقصودة ويتلخص هذا الأسلوب بالخطوات والأسئلة التالية  :


1– الإحلال : ما الذي يمكن إحلاله أو إبداله ؟ هل يمكن تغيير بعض القواعد والقوانين ؟


2- الإدماج : ماذا لو أعدنا تنسيق أو تشكيل بعض الأشياء ؟ هل يمكن دمج بعض الأهداف؟  


3– التكيف : ما الشيء الآخر الذي يشبه هذا الشيء ؟ما الأفكار الأخرى التي يمكن اقتراحها ؟ 


4– التحوير أو التكبير: ما الشيء الذي يمكن تكبيره أو توسيعه أو تمديده ؟ هل يمكن تغيير اسم الفكرة ؟


5– الاستخدام المغاير : ما الاستخدامات الأخرى لهذه الفكرة ؟ ما الشيء الذي يمكن صنعه من هذه الفكرة ؟ 


من خلال ما سبق اذكر موضوعاً في مجال تخصصك يمكن للمعلم استخدام أسلوب الأسئلة الذكية في تنمية الإبداع والتفكير الإبداعي لدى المتعلم . 














 


 التخصص : 





 


الموضوع : 


 


 الأسئلة الذكية في هذا الموضوع والتي تنمي             الإبداع ، والتفكير الإبداعي لدى المتعلم : 


 





 

















   





 

















شفافية تنفيذ النشاط ( 3-10  )





إجراءات تنفيذ النشاط :  ينفذ هذا النشاط فردياً أولاً ثم من خلال العمل التعاوني في مجموعات   


 متجانسة من( 3 – 5 ) أفراد .


عزيزي المتدرب: تعتبر مهارة الإحساس بالمشكلة إحدى المهارات التي تنمي التفكير الإبداعي لدى المتعلم وهي تعني الوعي بتحسس أو وجود مشكلات أو حاجات أو عناصر ضعف في البيئة أو الموقف .


ومن الأمثلة على مهارة الإحساس بالمشكلة   : 


بم توحي لك المعطيات التالية : ( صور ، إحصائيات ، مشاهد ، .... ) ؟





من خلال ما سبق اذكر أمثلة في مجال تخصصك على مهارة الإحساس بالمشكلة   يمكن للمعلم الاستفادة منها لتنمية الإبداع ، والتفكير الإبداعي لدى المتعلم ؟   





 

















ورقة عمل النشاط


رقم النشاط   : ( 3 -11  )            عنوانه : سلوك المعلم والمتعلم داخل الفصل الدراسي    


زمن النشاط : 15  دقيقة عرض للمشهد ( يمكن عرض المشهد مرة أخرى ) +  20 دقيقة عمل        + 15  دقيقة مناقشة   


هدف النشاط : أن يذكر المتدرب سلوك المعلم والمتعلم داخل الفصل الدراسي من خلال المشهد التصويري .


الأدوات والمواد التعليمية: مشاهد تصويرية داخل الفصل الدراسي لتخصصات    مختلفة ، شفافية تنفيذ  النشاط التدريبي ( 3 -11  ) ، عرض باستخدام برنامج العروض التقديمية Power Point وجهاز عرض البيانات Data Show .


 





  


 








إجراءات تنفيذ النشاط : ينفذ هذا النشاط من خلال العمل التعاوني في مجموعات متجانسة من             ( 3 – 5 ) أفراد .


عزيزي المتدرب : 


 شاهد المشاهد التالية من داخل الفصل الدراسي ثم بين سلوك المعلم والمتعلم في المشهد الخاص بتخصصك ، والذي يظهر فيه السلوك الإبداعي لدى المعلم والمتعلم .   


 





 




















1 – التربية الإسلامية :


 مشهد يظهر فيه المعلم يشرح تفسير مقطع أية ، أو حديثاً شريفاً ، ومن خلال العرض يقوم أحد المتعلمين بتقديم إجابات إبداعية لم يسبقه أحد لذلك .


2 – اللغة العربية :


 مشهد يظهر فيه المعلم يشرح نصاً شعرياً ، أو نحوياً أو أدبياً أو إعراباً ، ومن خلال العرض يقوم أحد المتعلمين باستنتاج إجابات ذات فكر إبداعي لم يسبقه أحد لذلك .


3 – الاجتماعيات :


 مشهد يسرد فيه المعلم قصة بدر الكبرى ، ويطلب المعلم من المتعلمين أن يستنتجوا فوائد هذه الغزوة فيقوم أحد المتعلمين باستنتاج لم يسبقه أحد لذلك .


 4 – العلوم :


 مشهد يقوم فيه المعلم بعرض معادلة كيميائية ، أو مسألة فيزيائية ، ثم يقوم المتعلم بحلها بطريقة لم يسبقه إليها أحد وغير مسبوقة من المتعلمين .


5 – الرياضيات :


 مشهد يقوم فيه المعلم بعرض مسألة رياضية ثم يقوم المتعلم بحلها بطريقة لم يسبقه إليها أحد وغير مسبوقة من المتعلمين   .











المشاهد التصويرية المقترحة





ورقة عمل النشاط


رقم النشاط   : إضافي                       عنوانه : مهارة الإحساس بالمشكلة   


زمن النشاط : 15  دقيقة عمل   + 15 دقيقة عرض ومناقشة  


هدف النشاط : أن يذكر المتدرب مجموعة من الأمثلة في مجال تخصصه على مهارة الإحساس بالمشكلة   يمكن للمعلم الاستفادة منها في تنمية التفكير الإبداعي  لدى المتعلم .


الأدوات والمواد التعليمية : عرض باستخدام برنامج العروض التقديمية Power Point وجهاز عرض البيانات  Data Show . 


 





  


 








 











 المشهد رقم (      )                التخصص   


العنصر�
السلوكيات في المشهد �
�
سلوك المعلم في المشهد  �
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سلوك المتعلم  في المشهد  �
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شفافية تنفيذ النشاط ( 3 -11  )
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