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      المملكة العربية السعودية

       وزارة التربية والتعليم

  الإدارة العامة للإشراف التربوي

مشروع تطوير استراتيجيات التدريس

الأنشطة التدريبية لحقيبة استراتيجية التعلم التعاوني 

إعداد

د. سعد بن عبدالله المرعبة     د. وجيه بن قاسم القاسم
الرياض

1422- 1423هـ

	النشاط التمهيدي : أهداف المادة التدريبية
الأهداف : 

1- تعريّف المتدربين بأهداف التدريب على استراتيجية التعلم التعاوني.
2- إجراء أي تعديلات في الأهداف ، يقترحها المتدربون.

الزمن المخصص للنشاط: 10 دقائق عمل + 10 دقائق مناقشة .

وضعية تنفيذ النشاط: العمل الفردي ثمَّ العرض والمناقشة 
المواد التعليمية: ورقة عمل النشاط، شفافيات تنفيذ النشاط، شفافية أهداف المادة التدريبية

	عزيزي المتدرب:   فكر فردياً ، وحاول تحديد الأهداف التي تتوقع تحقيقها من هذه المادة التدريبية التي نقدمها إليك ، وهي بعنوان "التعلم التعاوني " رتِّب إجابتك في شفافية تنفيذ النشاط في الصفحة التالية :



شفافية تنفيذ النشاط التمهيدي

الأهداف  المتوقع تحقيقها من الدورة التدريبية في موضوع التعلم التعاوني

	الرقم
	الأهداف  المتوقع تحقيقها 

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


	النشاط رقم ( 1 ):  مفهوم التعلم التعاوني ومسوغاته
الأهـــــداف:
1. أن يتعرف المتدربون :
* مفهوم التعلم التعاوني .
* مبررات التعلم التعاوني .
2. أن تتولد لدى المتدربين قناعات بجدوى التعلم التعاوني.
الزمن المخصص: 15 دقيقة عمل   + 15 دقيقة مناقشة .
وضعيـة التنفيذ: العمل في مجموعات ثنائية.
المواد التعليميـة: أوراق النشاط ، شفافية تنفيذ النشاط ، النشرة رقم (1 ) ، والشفافية رقم (1) ، وهما بعنوان مسوغات التعلم التعاوني .


	عزيزي المتدرب:  
 متعاوناً مع زميلك اكتبا مفهوم التعلم التعاوني من وجهة نظركما .
       يمكنكما الاستعانة بالنشرة رقم (1) وهي بعنوان : ” مفهوم التعلم التعاوني ومسوغاته ” . ما مدى قناعتكما بالمسوغات التي تقدمها النشرة للتعلم التعاوني ؟ 

هل هناك مسوغات أخرى تعتقد أنها تبرر استخدام التعلم التعاوني ؟ رتِّبا إجابتكما في شفافية تنفيذ النشاط .




شفافية تنفيذ النشاط رقم (1):

 مفهوم التعلم التعاوني ومسوغاته 

	مفهوم التعلم التعاوني
	

	م
	مسوِّغات التدريس بطريقة التعلم التعاوني

	1
	

	2
	

	3
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	نشاط رقم (2): التعلم التعاوني وجذوره في التربية العربية الإسلامية
* الأهداف: أن يعطي المتدربون أمثلة تبين جذور التعلم التعاوني في التربية العربية الإسلامية .
* الزمن المخصص للنشاط : (10) دقائق عمل + (10) دقائق مناقشة .
*وضعية التنفيذ: العمل في مجموعات عمل ثنائية
المواد التعليمية: أوراق النشاط ، شفافيات تنفيذ النشاط ، النشرة رقم ( 2 ) :التعلم التعاوني وجذوره الإسلامية .
الشفافية رقم (2): التعلم التعاوني وجذوره الإسلامية .


	عزيزي المتدرب :
من خلال العمل التعاوني في المجموعة ، أرجو أن تكتبوا آيات          قرآنية ، أحاديث نبوية ، وأمثالاً شعبية ، تدعم التعلم التعاوني ، وتحض    عليه ، مرتبين إجابتكم في شفافية تنفيذ النشاط في الصفحة التالية :




شفافية تنفيذ النشاط رقم ( 2 )
التعلم التعاوني وجذوره الإسلامية

	المؤشرات الداعمة للتعلم التعاوني في التراث الإسلامي

	آيات قرآنية
	أحاديث نبوية
	أمثال أو عادات شعبية

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


	نشاط رقم (3): ملامح مجموعة التعلم التعاوني ، والسلوكات الداعمة للتعاون

الأهداف :
1-  تعرف السلوكات التعاونية التي تميز مجموعة التعلم التعاوني.
2- تعرف سلوكات المعلم الداعمة لبناء التعاون بين الطلاب .
الزمن المخصص: (25) دقيقة عمل + (25) دقائق مناقشة .
وضعية التنفيذ: العمل تعاونياً في مجموعات رباعية أو خماسية .
المواد التعليمية: أوراق النشاط ، شفافيات تنفيذ النشاط ، فيلم عن ملامح المجموعات   المتعاونة .


	عزيزي المتدرب: 

      في الفيلم الذي شاهدته أبدى الطلاب سلوكات تعاونية ، وتعد هذه السلوكات من الملامح الرئيسة التي تميز المجموعات التي تتعلم أو تعمل تعاونياً ، وأبدى المعلم سلوكات لبناء التعاون في الطلاب ، بالتعاون مع باقي أفراد مجموعتك حددوا الملامح التعاونية للمجموعة المتعاونة ، وحددوا سلوكات المعلم التي تبني التعاون في  الطلاب ، مرتبين إجابتكم في شفافية تنفيذ النشاط  في الصفحة التالية:



شفافية تنفيذ النشاط رقم (3)

ملامح مجموعة التعلم التعاوني والسلوكات الداعمة للتعاون

	م
	السلوكات التعاونية التي أبداها طلاب المجموعة
	سلوكات المعلم الداعمة للتعاون بين طلاب المجموعة

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	نشاط رقم (4): مبادئ التعلم التعاوني
الأهداف :

أن يتعرّف المتدرِّبون المبادئ التي يقوم عليها عمل المجموعات التي تتعلم تعاونياً .

أن يكون المتدربون فهماً مشتركاً لكل مبدأ من المبادئ التعاونية.

الزمن المخصص  : (15) دقيقة عمل + ( 20) دقيقة مناقشة .

وضعية التنفيذ: فردياً ثُمَّ تعاونياً في مجموعات عمل ثلاثية .

المواد التعليمية: أوراق النشاط ، شفافيات تنفيذ النشاط ، النشرة رقم ( 4 ): مبادئ التعلم التعاوني ، الشفافية رقم ( 4 ): مبادئ التعلم التعاوني .


	عزيزي المتدرب:-

اقرأ النشرة رقم (4) منفرداً ، وتفهَّم المبادئ التعاونية المذكورة فيها، ثمَّ تناقش مع زملائك في المجموعة في مضامين النشرة ؛ لتصلوا إلى تصورات مشتركة حول المبادئ التعاونية الواردة فيها ، والمقصود إجرائياً بكل مبدأ من المبادئ الواردة فيها . مرتبين إجابتكم في شفافية تنفيذ النشاط في الصفحة التالية:



شفافية تنفيذ النشاط رقم ( 4 )

 مبادئ التعلم التعاوني 

	المبدأ التعاوني 
	المقصود إجرائياً بالمبدأ

	التفاعل وجهاً لوجه
	

	الاعتماد البيني المتبادل
	

	التواصل البينشخصي
	

	المعالجة Processing
	

	الفرد مسؤول
	

	نشاط رقم (5): بناء مبادئ التعلم التعاوني.
*الأهداف: أن يقوم المتدربون بتصميم نشاطات تلبي المبادئ           التعاونية ، وتعززها في الطلاب .

الزمن المخصص: 30 دقيقة عمل + 30 دقيقة مناقشة .
وضعية التنفيذ: تعاونياً في مجموعات تخصصية خماسية .
المواد التعليمية:   أوراق النشاط ، شفافيات تنفيذ         النشاط ، النشرة رقم ( 5 ) ، والشفافية رقم (5) ، وهما بعنوان: بناء مبادئ التعلم التعاوني. 


	عزيزي المتدرب :

    من خلال الفيلم الذي شاهدته عن التعلم التعاوني أرجو أن تتعرف كيف يعمل المعلم على بناء التعاون بين الطلاب. ثُمّ تعاون مع زملائك في المجموعة على :
· تصميم نشاط تعليمي تعلمي ـ من واقع تخصصكم ـ ينمي  المبادئ التعاونية الواردة في شفافية تنفيذ النشاط .
· تحديد الأساليب أو السلوكات التي اتبعها المعلم لبناء التعاون، مع اقتراح أساليب أخرى ترون أنها تبني مبادئ التعلم التعاوني بين الطلاب.



شفافية تنفيذ النشاط رقم ( 5 )
 بناء مبادئ التعلم التعاوني

	المبادىء التعاوني
	النشاط التعليمي ( المهمة التعليمية) الذي يبني المبدأ
	الإجراءات التي يتبعها المعلم لدعم بناء المبدأ

	التفاعل وجهاً لوجه

	
	

	الاعتماد البيني المتبادل

	
	

	التواصل البينشخصي
	
	

	المعالجة Processing

	
	

	الفرد مسؤول
	
	

	نشاط رقم (6) السلوكات التعاونية اللازمة للتعلم التعاوني
* الأهداف: أن يتعرَّف المتدربون السلوكات التعاونية .

* الزمن المخصص: (25 ) دقيقة عمل + (15) دقيقة مناقشة .
* وضعية التنفيذ: العمل في مجموعات ثلاثية غير متجانسة .
المواد التعليمية:   أوراق النشاط، شفافيات تنفيذ النشاط، فيلم عن سلوكات التعلم التعاوني

	 عزيزي المتدرب:
    يوظف التعلم التعاوني وينمي عدداً من المهارات التي يفترض أن يمتلكها ويمارسها أفراد المجموعة ؛ ليقال عنهم أنهم مجموعة عمل تعاونية ، وهذا شيء أساس وضروري لتحقيق الأهداف التربوية ، والأهداف المتوخاة من التعلم التعاوني نفسه ، وتعرف هذه المهارات بالمهارات التعاونية ، ويفترض أن يكون المعلم أو المعني بالتدريس ، أو التدريب قادراً على تصميم نشاطات تنمي هذه المهارات في المستهدفين وتعززها.
  عزيزي المتدرب :  من خلال الفلم الذي شاهدته.   أرجو التمعن في سلوكات الطلاب ، و بالتعاون مع أفراد مجموعتك استخلصوا السلوكات التي أبداها الطلاب ، ورتبوها وفق التصنيف المبين في شفافية تنفيذ النشاط في الصفحة التالية:


شفافية تنفيذ النشاط رقم ( 6 )

 المهارات والسلوكات التعاونية اللازمة للتعلم التعاوني
	الرقم
	السلوكات التعاونية
	السلوكات غير التعاونية

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


	نشــاط رقم (7) : المهارات التعاونية والاجتماعية للتعلم التعاوني
الأهداف : أن يتعرَّف المشاركون  كيفية تنمية المهارات الفرعية المكونة لمهارات التعلم التعاوني .

* الزمن المخصص: (35) دقيقة عمل + ( 65) دقيقة مناقشة .

* وضعية التنفيذ: العمل في مجموعات ثلاثية تخصصية .

المواد التعليمية: أوراق النشاط ، شفافيات تنفيذ النشاط ، النشرة رقم ( 7 ) : مهارات التعلم التعاوني ، الشفافية رقم (7 ): مهارات التعلم التعاوني .

	عزيزي المتدرب: ينمي التعلم التعاوني مجموعة من المهارات الرئيسة والمجموعات الفرعية المكونة لها ، نقدم لك تالياً المهارات الرئيسة للتعلم التعاوني ، والمهارات الفرعية المكونة لها . المطلوب منك أن تتعاون مع زملائك في المجموعة ، لتصمموا نشاطات ومواقف صفية تبني هذه المهارات وتنميها. أرجو أن ترتبوا إجابتكم في جدول كالآتي:



شفافية تنفيذ النشــاط رقم (7)

	المهارات التعاونية والاجتماعية للتعلم التعاوني


	المهارات التعاونية الرئيسية
	المهارات الفرعية (السلوكات) المتضمنة في المهارة الرئيسة
	دور المعلم في دعم هذا     السلوك

	المحافظة على تماسك المجموعة واستمراريتها
	
	

	تشغيل المجموعة
	
	

	الصياغـــة
	
	

	التعمق ( الإنضاج أو التخمر )
	
	


	نشــاط رقم (8) : مقارنة مجموعات التعلم التعاونية بمجموعات التعلم التقليدية .
· الأهداف :

1- أن يبين المتدربون أوجه الشبه ، وأوجه الاختلاف بين مجموعات العمل التعاونية ، ومجموعات العمل التقليدية .

2- أن يتعرف المتدربون مزايا المجموعات التعاونية .
· الزمن المخصص: ( 15 ) دقيقة عمل + ( 15 ) دقيقة مناقشة.
· وضعية التنفيذ: العمل فردياً.
المواد التعليمية: أوراق النشاط ، شفافيات تنفيذ النشاط ، النشرة رقم ( 8 ) والشفافية رقم ( 8 ) ، وهما بعنوان مجموعات التعلم التعاوني ( مفهوم ومضمون ) .

	عزيزي المتدرب : 
    بعد أن تعرفت التعلم التعاوني ... أرجو أن تقارن بين ملامح مجموعات التعلم التعاونية ، وملامح مجموعات التعلم التقليدية التي أعتاد المعلمون على تشكيلها لدى تعليمهم الطلاب ، راجياً منك أن تنظم إجابتك في شفافية تنفيذ النشاط التالية :



شفافية تنفيذ النشاط رقم (8) 

مقارنة مجموعات التعلم التعاونية بمجموعات التعلم التقليدية

	الرقم
	مجموعات التعلم التعاونية
	مجموعات التعلم التقليدية

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	نشاط رقم ( 9) : الانضباط التعاوني ( الانضباط الذاتي)
الأهداف :

 أن يتعرف المتدربون كيفية توظيف مهارات التعلم التعاوني لخلق الانضباط التعاوني ، والذاتي في الطلاب . 
أن يتعرف المتدربون الأسس التي يقوم عليها الانضباط الذاتي .
أن يتعرف المتدربون كيفية بناء لائحة الانضباط التعاوني .
* الزمن المخصص: ( 30 ) دقيقة عمل + (30) دقيقة مناقشة .

* وضعية التنفيذ : العمل تعاونياً في مجموعات عشوائية .

*المواد التعليمية: أوراق النشاط ، شفافيات تنفيذ النشاط ، النشرة رقم ( 9 )       والشفافية رقم ( 9) ، وهما بعنوان الانضباط التعاوني. 




	عزيزي المتدرب:
   بعد أن تعرفت التعلم التعاوني ومهاراته . أرجو أن تتعاون مع أفراد مجموعتك في وضع تصور لكيفية تحقيق الانضباط التعاوني بين الطلاب في المدرسة. مرتبين إجابتكم في شفافية تنفيذ النشاط في الصفحة التالية:




شفافية تنفيذ النشاط رقم ( 9 ) 

الانضباط التعاوني ( الانضباط الذاتي)

وضع تصور لكيفية تحقيق الانضباط التعاوني بين الطلاب في المدرسة:
	نشاط رقم (10): تنفيذ التعلم التعاوني 

الأهداف :

· أن يتعرف المتدربون كيف يختارون استراتيجية تعلم تعاوني .
الزمن : (10) دقائق عمل + (10) دقائق مناقشة .
وضعية التنفيذ : العمل التعاوني في مجموعات ثلاثية عشوائية .
المواد التعليمية : أوراق النشاط ، شفافيات تنفيذ النشاط ، والشفافية رقم (10) ، وهي بعنوان " العوامل التي توجه المعلم في اختيار استراتيجية تعلم تعاوني" . 



	عزيزي المتدرب : 
بالتعاون مع أفراد مجموعتك، حددوا العوامل التي توجه المعلم لاختيار استراتيجية التعلم التعاوني .




شفافية تنفيذ النشاط رقم (10)

 اختيار استراتيجية لتنفيذ التعلم التعاوني
	العوامل الموجهة للمعلم لاختيار استراتيجية لتنفيذ التعلم التعاوني

	الرقم
	العامل
	أثر العامل


	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	نشاط رقم (11): استراتيجية عامة للتعلم التعاوني 

الأهداف: أن يتعرف المتدربون الاستراتيجية العامة للتعلم التعاوني . 

الزمن : (15) دقائق عمل + (20) دقائق مناقشة .
وضعية التنفيذ : العمل التعاوني في مجموعات ثلاثية عشوائية .
المواد التعليمية : أوراق النشاط ، شفافيات تنفيذ النشاط ، النشرة رقم      ( 11 ) ، والشفافية رقم ( 11 ) ، وهما بعنوان استراتيجية مقترحة لتنفيذ التعلم التعاوني .



	عزيزي المتدرب :
   يمكن تنفيذ التعلم التعاوني باستراتيجيات عدّة .  والمطلوب منك أن تعمل في مجموعتك وتقوموا متعاونين بمناقشة إستراتيجية التعلم المقترحة في النشرة رقم ( 11 ) ، وتحديد إيجابياتها وسلبياتها ، مرتبين إجابتكم في شفافية تنفيذ النشاط في الصفحة التالية:



شفافية تنفيذ النشاط رقم (11)

إستراتيجية مقترحة لتنفيذ التعلم التعاوني

	الرقم
	إيجابيات الاستراتيجية
	سلبيات الاستراتيجية


	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	نشاط رقم ( 12): توزيع الطلاب في مجموعات

الأهداف: أن يتعرف المتدربون كيفية توزيع الطلاب في مجموعات .
الزمن المخصص :  (15) دقيقة عمل + ( 35 ) دقيقة مناقشة .
وضعية التنفيذ: العمل في مجموعات ثنائية عشوائية .
المواد التعليمية: أوراق النشاط ، شفافيات تنفيذ النشاط ، النشرة رقم        ( 12 ) ، والشفافية رقم ( 12 ) ، وهما بعنوان " كيفية توزيع الطلاب في مجموعات" .



	عزيزي المتدرب:
   اعتاد المعلمون على توزيع طلاب الصف في مجموعات عمل   تعلمية ، وفي معظم الأحيان يقوم المعلمون بهذه العملية بدون أساس أو قاعدة علمية يعتمدونها.

 أرجو أن تتعاون مع أفراد مجموعتك لتوزيع طلاب الصف البالغ عددهم (32) طالباً في مجموعات عدد أفراد الواحدة منها (4) أربعة       طلاب ، أرجو أن تبينوا الأساس الذي اعتمدتموه للتوزيع .




	شفافية تنفيذ النشاط رقم (12) 

توزيع الطلاب في مجموعات



	


	نشاط رقم ( 13 ): بناء أوراق العمل/ المهمات التعاونية
الأهداف: أن يتعرف المتدربون كيفية بناء أوراق عمل لغايات التعلم التعاوني .
الزمن المخصص: (30) دقيقة عمل + (30) دقيقة مناقشة .
وضعية التنفيذ:مجموعات عمل تخصصية .
المواد التعليمية: أوراق النشاط ، شفافيات ، وكتب مدرسية لبعض المقررات الدراسية. النشرة رقم (13) : كيفية بناء أوراق العمل .

	عزيزي المتدرب: متعاوناً مع أفراد مجموعتك ، اقرأ النشرة رقم (13) وهي بعنوان "كيفية بناء أوراق العمل" ، ثمّ صمموا ورقة عمل على غرار النموذج الموجود في النشرة.


	النشاط رقم ( 14 ): جدول الفريق

الأهداف:

1. أن يتعرف المتدربون جداول فرق التعلم الصفية .
2. أن يستخدم المتدربون جدول الفريق في تقويم تعلم طلابهم .
الزمن المخصص: 15  دقيقة مناقشة .
وضعية التنفيذ : العمل الفردي

المواد التعليمية : النشرة رقم ( 14 ): جدول الفريق ، الشفافية رقم            ( 14 ) .

	عزيزي المتدرب : اقرأ النشرة رقم (14)  فردياً ، وقارن بين جدول درجات الفريق الذي تبينه النشرة ، وبين دفتر الدرجات الذي  يستخدمه المعلمون في مدارسنا ، مبيناً مزايا كل منهما وسلبياته .  مرتباً إجابتك في شفافية تنفيذ النشاط في الصفحة التالية :




شفافية تنفيذ النشاط رقم ( 14 ) جدول الفريق

	
	المزايــــــــا


	السلبيـــــــات



	جدول الفريق
	
	

	دفتر الدرجات
المستخدم في المدارس
	
	

	نشاط رقم (15): حساب نقاط التحسن
الهدف:إيجاد نقاط التحسن وتعزيز الطلاب في ضوئها .

الزمن  المخصص:  ( 15 ) دقيقة عمل + ( 20 ) دقيقة مناقشة .

وضعية التنفيذ : العمل في مجموعات ثنائية .
المواد التعليمية: أوراق النشاط ، شفافيات ، النشرة رقم (15) الدرجة المبدئية       ( الدرجة الأساسية)  ونقاط التحسُّن ، الشفافية رقم (15 ) الدرجة المبدئية ( الدرجة الأساسية) ونقاط التحسُّن .

	عزيزي المتدرب : يقدَم الجدول التالي درجات الاختبار لمجموعة من         الطلاب ، والمطلوب منك أن تتعاون مع زميلك وتقررا معاً مقدار التحسن الذي حققه كل طالب ، ثم متوسط تحسُّن الفريق .



	معلومات أساسية عن الطالب
	الموضوع : الكثافة

التاريخ:2/3/1423هـ

	الموضوع : المغناطيس

التاريخ:9/4/  1423 هـ



	الرقم المتسلسل
	اسم الطالب
	اسم الفريق
	الدرجة المبدئية
	درجة الاختبار
	نقاط التحسُّن
	درجة الاختبار
	الدرجة المبدئية
	نقاط التحسُّن

	1
	فهد
	أ
	90
	100
	
	
	
	

	2
	سعود
	ب
	85
	100
	
	
	
	

	3
	إبراهيم
	ب
	90
	82
	
	
	
	

	4
	منصور
	ج
	80
	85
	
	
	
	

	5
	خالد
	أ
	80
	93
	
	
	
	

	6
	صالح
	ب
	85
	90
	
	
	
	

	7
	سعد
	ج
	70
	88
	
	
	
	

	8
	ثويني
	أ
	72
	85
	
	
	
	

	9
	سلمان
	ج
	88
	94
	
	
	
	

	النشاط رقم ( 16 ) : جدول درجات الطلاب

الأهداف : أن يبني المتدربون جداول درجات تقدم تغذية راجعة واضحة عن تعلم طلابهم .

الزمن المخصص :20 دقيقة .
وضعية التنفيذ:  العمل في مجموعة ثنائية .
المواد التعليمية : أوراق النشاط ، شفافيات تنفيذ النشاط ، النشرة رقم       ( 16 ) : بناء جدول درجات الطلاب ، الشفافية رقم ( 16 ) .



	عزيزي المتدرب :

 تناقش مع زميلك في المجموعة في مضامين جدول الدرجات المبين في  النشرة رقم ( 16 ) ، ثمَّ بينا ما فيه من إيجابيات وسلبيات . أرجو ترتيب إجابتكم في شفافية تنفيذ النشاط في الصفحة التالية :




	شفافية تنفيذ النشاط رقم ( 16 )

 جدول درجات الطلاب

	الرقم 
	الإيجابيات 
	السلبيات

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	نشاط رقم (17) : دور المعلم ودور الطالب في التعلم التعاوني
الأهداف : أن يتعرف المعلم ما يأتي:

· دوره في الموقف التعليمي التعلمي لدى استخدامه لاستراتيجية التعلم التعاوني .
· الدور الذي يُفترض أن يُنيطه بالطالب وفق استراتيجية التعلم لتعاوني.

الزمن المخصص للتنفيذ: 25 دقيقة عمل + 40 دقيقة عروض ومناقشة .
وضعية التنفيذ : العمل في مجموعات ثلاثية .

المواد والأدوات اللازمة: شفافيات عادية ، شفافية تنفيذ النشاط ، النشرة رقم (17) والشفافية رقم (17 ) وهما بعنوان : دور المعلم ودور الطالب في الموقف التعليمي التعلمي في التعلم التعاوني .

	 عزيزي المتدرب : الآن وبعد أن تعرَّفت استراتيجية التعلم التعاوني وتضميناتها التدريسية ، أرجو أن تتعاون مع زملائك في المجموعة لترسموا الأدوار المطلوبة من كل من المعلم والطالب في الموقف التعليمي التعلمي وفق هذه الاستراتيجية . مرتبين إجابتكم في شفافية تنفيذ النشاط المبينة على الصفحة التالية .



	شفافية تنفيذ النشاط رقم (17)
دور المعلم ودور الطالب في الموقف التعليمي التعلمي وفق استراتيجية التعلم التعاوني

	دور المعلم 
	دور الطالب

	
	


نشاط إضافي: إدارة المجموعات في التعلم التعاوني

 الأهداف: أن يتعرف المتدربون كيفية إدارة المجموعات في التعلم التعاوني.

 الزمن المخصص: (15) دقيقة عمل + (15) دقيقة مناقشة.

 وضعية التنفيذ: العمل تعاونياً في مجموعات رباعية أو خماسية.

 المواد التعليمية: أوراق النشاط، شفافية: إدارة المجموعات في التعلم التعاوني.

عزيزي المتدرب: متعاوناً مع أفراد مجموعتك، ما هي الآلية المناسبة لتفعيل أعضاء المجموعة وتفاعلها؟
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