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انســجاماً مــع رؤيــة المملكــة 2030 تمــت إعــادة هيكلة بعض الوزارات والأجهزة والمؤسســات 

والهيئــات العامــة بمــا يتوافــق مــع متطلبــات هــذه المرحلــة، ويحقــق الكفــاءة والفاعليــة 

فــي ممارســة أجهــزة الدولــة لمهامهــا واختصاصاتهــا علــى أكمــل وجــه، ويرتقــي بمســتوى 

الخدمــات المقدمــة للمســتفيدين وصــولًا إلــى مســتقبل زاهــر وتنميــة مســتدامة، وقــد كلّف 

مجلــس الــوزراء مجلــس الشــؤون الاقتصاديــة والتنميــة بوضــع الآليــات والترتيبــات اللازمــة 

لتنفيــذ هــذه الرؤيــة ومتابعــة ذلــك.

وبنــاءً علــى مــا ســبق انطلقــت مبــادرة )بوابــة المســتقبل( وهــي إحــدى مبــادرات وزارة التعليــم 

للتحــول الوطنــي 2020 الخاصــة بـــ »التحــوّل الرقمــي«، وقــد اتخــذت المبــادرة مــن الطالــب 

والمعلــم )وهمــا ركنــان أساســيان للعمليــة التعليميــة( محــوران أساســيان فــي ســعيها إلــى 

خلــق بيئــة تعليميــة تعتمــد علــى التكنولوجيــا فــي دعــم عمليــة التعلــم للطالــب وتطويــر 

الطرائــق المؤديــة إلــى زيــادة التحصــي العلمــي لــه، كمــا تدعــم تطويــر قــدرات ومهــارات 

المعلميــن وتحســين أدائهــم بمــا يتوافــق مــع المتطلبــات الحديثــة فــي التعليــم.

ويعــدّ نظــام إدارة التعلــم الإلكترونــي مــن الأنظمــة الرئيســية لبوابــة المســتقبل، ويكمــنُ أحــد 

التحديــات لأنظمــة إدارة التعلّــم فــي آليــة تفعيــل واســتخدام هــذه الأنظمــة بالشــكل الأمثــل، 

ومــن هنــا تبــرز أهميــة بنــاء الأدلــة الإرشــادية لكافــة المســتفيدين لبوابــة المســتقبل، وتظهــر 

أهميــة هــذه الأدلــة مــن خــلال تحديــد المهــام الأساســية لــكل فــرد مــن منســوبي وزارة 

التعليــم، وتوضيــح أدوار التفعيــل المنوطــة بهــم لتحقيــق الغايــات والأهــداف للمبــادرة، 

والمســاعدة فــي تنظيــم قدراتهــم، ورفــع مســتوى أدائهــم فــي ســبيل تحقيــق رؤيــة الــوزارة 

ورســالتها .

مقدمة 
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1. أهداف الدليل :

- تعزيز استخدام الأدوات المتاحة في أنظمة التعلم الإلكتروني.

- توضيح المسؤوليات والصلاحيات للمستفيدين وهم المشرفون التربويون.

- بنــاء السياســات والمعاييــر اللازمــة والتــي يســتطيع مــن خلالهــا المشــرف أن يتابــع 

عمليــة التفعيــل.

-تحديــد التقاريــر التــي ســيقوم المشــرف التربــوي بتصديرهــا مــن نظــام إدارة التعلــم 

الإلكترونــي مثــل: تقاريــر تفعيــل المعلميــن لأدوات التعلــم الإلكترونــي علــى النظــام. 

- تحديد المسؤوليات والصلاحيات والمهام المطلوبة من المشرف التربوي.

أولًا: أهداف وحدود الدليل الإرشادي للمشرف التربوي :

أدوات المشرف التربوي :

أدوات
المشرف 

التربوي

محتوى
أدوات 

الواجبات

أداة غرف
النقاش

أداة الفصول 
الافتراضية

تحضير
الدروس

أداة المحتوى 
التفاعلي

أداة الاختبارات 
الإلكترونية

الزيارات
الصفية

الاجتماعات 
الإلكترونية
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ــة المســتقبل أدوات للمشــرف التربــوي لمتابعــة المعلميــن دون الحاجــة  توفــر أنظمــة بواب

دائمــا الــى الزيــارات المباشــرة، فيمكــن مــن خــلال النظــام متابعــة عمــل المعلــم وتفاعلــه مــع 

الطــلاب والاطــلاع علــى الاختبــارات والواجبــات الإلكترونيــة وحلقــات النقــاش التــي يقدمهــا 

المعلــم وبالتالــي تقديــم صــورة كبيــرة عــن أداء المعلــم قبــل زيارتــه فــي الحصــة الدراســية؛ 

إن لــزم. 

ولعل من أبرز الأدوات التي تساعد المشرف التربوي لأداء واجباته هي:

1/1 الواجبات الإلكترونية :

يقــوم المعلمــون خــلال الفصــل الدراســي برفــع عــدد مــن المصــادر المعرفيــة الإلكترونيــة 

والتــي تثــري العمليــة التعليميــة وتســاعد علــى تســهيل الاســتيعاب مــن قبل الطــلاب، ومنها 

الأنشــطة والواجبــات التفاعليــة:

آليــة اعتمــاد محتــوى أنشــطة المعلــم: بعــد أن يرفــع المعلــم الأنشــطة والواجبــات التفاعليــة، 

فبإمــكان المشــرف التربــوي بالاطــلاع عليهــا واعتمادهــا مــن خــلال الضغــط علــى مربــع 

الاعتمــاد.

ويشمل محتوى أداوت المعلم:

1. اعتماد الأنشطة التعليمية للمعلم

ثانيا: أدوات المشرف التربوي على بوابة المستقبل :
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1/1/1 دور المشرف التربوي، يكمن دور المشرف التربوي في الواجبات فيما يلي:

- الاطلاع واعتماد الأنشطة والواجبات التفاعلية للمعلمين على النظام.

ــر الإلكترونيــة عــن تفاعــل الطــلاب مــع الأنشــطة والواجبــات  - اســتعراض وإصــدار التقاري

ــن. ــة للمعلمي التفاعلي

 - مراعــاة معاييــر محتــوى الأنشــطة والواجبــات التفاعليــة للمعلــم مــع المعاييــر المعتمــدة 

مــن قبــل الــوزارة.

1/4/1دور المشرف التربوي:

- الاطلاع واعتماد المحتوى التفاعلي للمعلمين على النظام.

- اســتعراض وإصــدار التقاريــر الإلكترونيــة عــن تفاعــل الطــلاب مــع المحتــوى التفاعلــي 

للمعلــم والتــي توضــح مــدى اســتجابة الطــلاب لطريقــة المعلــم التدريســية.

ــي تنظــم عملهــم  ــداد الخطــط الدراســية الت يقــوم المعلمــون خــلال الفصــل الدراســي بإع

ــم خــلال الفصــل الدراســي. ــع مراحــل التعل وتســاعد الطــلاب تتب

يقــوم المعلــم خــلال الفصــل الدراســي بإعــداد عــدد مــن غــرف النقــاش التــي تثــري العمليــة 

التعليميــة وتســاعد علــى تســهيل الاســتيعاب مــن قبــل الطــلاب وتحقيــق أهــداف المقــرر.

2/1 تحضير الدروس )1( :

3/1 أداة غرف النقاش  :

4/1 أداة المحتوى التفاعلي  :

 *1 - هو عملية تحضير ذهني وكتابي يضعه المعلم قبل الدرس بفترة كافية ويشتمل على عناصر مختلفة لتحقيق أهداف محددة.
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1/5/1دور المشرف التربوي:

- الاطلاع واعتماد موضوعات الفصول الافتراضية للمعلمين على النظام.

- اســتعراض وإصــدار التقاريــر الإلكترونيــة عــن تفاعــل الطــلاب مــع الفصــول الافتراضيــة 

للمعلــم.

1/6/1دور المشرف التربوي:

- الاطلاع واعتماد الاختبارات الإلكترونية للمعلمين على النظام.

- اســتعراض وإصــدار التقاريــر الإلكترونيــة عــن تفاعــل الطــلاب مــع الاختبــارات الإلكترونيــة 

للمعلــم.

5/1 أداة الفصول الافتراضية :

6/1 أداة الاختبارات الإلكترونية :

ــوي فــي  ــي تســاعد المشــرف الترب ــة المســتقبل مجموعــة مــن الأدوات الت توفــر أنظمــة بواب

ــر  ــة وتســجيلها عب ــارات الصفي ــاً منهــا متابعــة الزي ــم وتســاعده فــي تقييمــه فني متابعــة المعل

برنامــج إدارة التعلــم الإلكترونــي.

توفــر أنظمــة بوابــة المســتقبل أداة تســاعد المشــرف التربــوي علــى التواصــل المباشــر وفــي 

ــد المدرســة أو  نفــس الوقــت مــع المعلــم أو مجموعــة مــن المعلميــن بنفــس الوقــت أو قائ

قــادة بعــض المــدارس، وذلــك عبــر الاجتماعــات الافتراضيــة التــي تتيــح التواصــل ونقــل وتبــادل 

. Virtual Meeting المعلومــات دون الحاجــة إلــى التواجــد فــي نفــس المــكان وتســمى

2- الزيارات الصفية :

3– الاجتماعات الافتراضية :



8

- بناء جدول الاجتماعات الافتراضية

- تحديد آلية وأهداف اللقاء المرئي

- التواصل الإلكتروني مع المعنيين بالاجتماعات الافتراضية

1/3دور المشرف التربوي :
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الدعم الفني في شركة تطوير لتقنيات التعليم :
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الخاتمة :

ــة  إن التطــور التقنــي الهائــل والمتواتــر فــي مجــال تقنيــات التعليــم ســاهم فــي جعــل عمليّ

التّعليــم والتعلّــم أكثَــر فاعليّــةً وإنتاجيــة حيــث ظهــرت أســاليبُ وطــرق حديثــة جعلــت التعليــم 

والتعلــم أكثــر متعــة وســهولة، وبوابــة المســتقبل توفــر لكافــة المســتفيدين الأدوات التــي 

ــة الوطــن نحــو التحــول  ــق رؤي ــات للمســاهمة فــي تحقي ــر الإمكان ــك وتوف تســاهم فــي ذل

الرقمــي.

إن نجــاح بوابــة المســتقبل يكمــن فــي تبنــي كافــة المســتفيدين لهــا ومســاهمتهم فــي بنــاء 

مجتمــع تعليمــي مزدهــر يســاهم فــي بنــاء الوطــن.   

ــق  ــن وفري ــن المشــرفين التربويي ــاء مــا بي ــاج التعــاون المثمــر والبن ــل نت لقــد كان هــذا الدلي

ــر لتقنيــات التعليــم وكل مــا جــاء فيــه يمكــن تعديلــه أو  التفعيــل التربــوي فــي شــركة تطوي

تغيــره بنــاء علــى مــا ســيقدمه الأخــوة المشــرفين مــن تغذيــة راجعــة بشــأن مــا ورد فــي الدليل.

كما يمكنكم التواصل مع فريق التفعيل عبر البريد الإلكتروني التالي:

AT-TETCO@tetco.sa
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